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7.4.B ERANSKINA 

ERANTZUKIZUNPEKO ADIERAZPENA/DECLARACION RESPONSABLE 
(ERROTULUAK, IRUDIAK ETA WEBGUNEAK) 

Establezimenduaren izena / Nombre del establecimiento IFK edo NAN / DNI o CIF 

Ordezkariaren izena eta bi abizenak / Nombre y dos apellidos del 

representante 

NAN/DNI 

ADIERAZTEN DU: 

1. Ordezkatzen duen establezimendua

zerga ordainkizunetan eta Gizarte

Segurantzaren aurrean egunean

dagoela.

2. Elkarte / erakunde hau 38/2003

Legeak, azaroaren 17koak, 

dirulaguntzenak, 13 artikuluan 

zerrendatutako egoera horietakoren 

batean ez dagoela. 

3. Elkarte / erakunde honetako kideek

ez dutela administrazio-, lan- edo

zigor-arloko zehapen penalik ezarrita

eta indarrean sexu-delituengatik

(26/2015 Lege Organikoa, uztailaren

28koa).

4. Emakume eta Gizonen Benetako

Berdintasunari buruzko martxoaren

22ko 3/2007 Lege Organikoan eta

1/2023 Legegintzako Dekretua,

martxoaren 16koa, emakumeen eta

gizonen berdintasunerako eta 

emakumeen aurkako indarkeria 

matxistarik gabe bizitzeko Legearen 

testu bategina onartzen duenak 

ezarritako betekizunak betetzea. 

5. Ordezkatzen duen elkarteak edo

erakundeak berdintasunaren

printzipioa betetzen duela eta ez

duela egiten sexuaren, ideologiaren,

jaioterriaren, nazionalitatearen edo

sexu-joeraren ziozko diskriminaziorik

kideak aukeratzeko prozesuan, 

funtzionamenduan, ibilbidean, 

jardueran, antolaketa edo 

estatutuetan. 

6. Elkarte / erakunde honek ez duela

administrazio-, lan- edo zigor-arloko

zehapenik ezarrita eta indarrean,

berdintasunerako eta sexuagatik

diskriminatuta ez izateko eskubidea

DECLARA QUE:

1. El establecimiento al cual representa se

encuentra al corriente en el 

cumplimiento de las obligaciones 

tributarias y frente a la Seguridad 

Social. 

2. En la citada entidad no concurre

ninguna de las circunstancias previstas

en el art. 13 de la Ley 38/2003, de 17

de noviembre, General de

Subvenciones.

3. Que los/las miembros de esta

sociedad/entidad no tienen impuesta ni

en vigor sanción administrativa, laboral

o penal alguna, por delitos de 

naturaleza sexual (Ley Orgánica 

26/2015 del 28 de julio). 

4. Que cumple con los requisitos

establecidos por la Ley Orgánica

3/2007 de 22 de marzo, para la

Igualdad Efectiva de Mujeres y

Hombres, y el Decreto Legislativo

1/2023, de 16 de marzo, por el que se

aprueba el texto refundido de la Ley

para la Igualdad de Mujeres y Hombres

y Vidas Libres de Violencia Machista

contra las mujeres.

5. Que la asociación/entidad a la cual

representa cumple el principio de la

igualdad entre las mujeres y los

hombres, y no discrimina por razón de

sexo, ideología, origen étnico,

nacionalidad u orientación sexual en su

proceso de admisión, en su 

funcionamiento, actividad, 

organización ni en sus estatutos. 

6. Que esta sociedad/entidad no tiene

impuesta ni en vigor sanción

administrativa, laboral o penal alguna,

por haber vulnerado el derecho a la

igualdad y el derecho a no ser
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urratzeagatik. 

7. Elkarte / erakunde honek bere

dokumentazio eta jarduera guztietan

hizkuntza eta irudi EZ-sexista eta

barneratzaileak erabiltzen dituela.

8. Hemen jasotako datu guztiak 

egiazkoak direla eta osorik daudela, 

baita aurkezten dudan 

dokumentazioa ere, eta nire gain 

hartzen dut dagokion erantzukizuna 

(Administrazio Publikoen 

Administrazio Prozedura Erkidearen 

urriaren 1eko 39/2015 Legearen 28.7 

artikulua). 

9. Dirulaguntza publikorik jasotzeko 

debekurik ez dudala. 

10. Aurkeztutako fakturak 

ordainduta daudela eta 

konpromisoa hartuko dudala 

diruz-lagundutako elementuak 

(errotulua, irudi korporatiboa 

edo webgunea) euskaraz izaten 

jarraituko dutela hortik aurrera. 

11. Dirulaguntzaren eskaera honetaz

gain, honako beste laguntza

eskatu edo lortu dudala erakunde

publiko eta pribatu baten eskutik,

gaurdaino:

discriminada por razón de sexo. 

7. Que esta asociación/entidad hace una

utilización NO sexista e inclusiva tanto

del lenguaje como de las imágenes en

todo tipo de soportes de comunicación

y en todas sus actividades.

8. Son ciertos y completos todos los datos

de la presente solicitud, así como toda

la documentación que presento y

asumo la correspondiente

responsabilidad (Artículo 28.7, de la

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del

Procedimiento Administrativo Común

de las Administraciones Públicas).

9. No estoy inhabilitad@ para obtener

subvenciones públicas.

10. Las facturas presentadas están

abonadas y que me comprometo a

mantener en adelante los elementos

(rótulos, imagen corporativa ó paginas

web) subvencionados en euskera.

11. Además de la presente solicitud de

ayuda he presentado solicitud y/o he

obtenido ayuda de las siguientes

instituciones públicas o privadas, hasta

la fecha:

Eskaera-eguna 

Fecha de solicitud 

Erakundea 

Organismo 

Programa Eskatutako kopurua 

Importe solicitado 

Emandako laguntza 

Ayuda concedida 

 Halaber, Zarauzko Udaleko 

Euskara Departamentuari idatziz 

jakinaraziko dio helburu honetarako 

bestelako dirulaguntzarik jasotzen 

badu. 

 Asimismo se compromete a

comunicar por escrito al Departamento de

Euskera del Ayuntamiento de Zarautz la

obtención de otras subvenciones para la

misma finalidad.

Zarautz, ……………ko …………..(r)en ………(a) 

Eskatzailea / Solicitante 

Sinadura/Firma 
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Zarauzko Udalak datuak tratatzen ditu euskararen sustapen eta erabilera politiken normalizazio, 
antolaketa eta kudeaketa planetan; eta hori, hauen arabera: apirilaren 2ko 7/1985 Legea, Toki 
araubidearen oinarriak arautzen dituena, eta 2/2016 Legea, Euskadiko Toki Erakundeei buruzkoa. Arloan 
eskumenak dituzten beste Administrazio Publiko batzuei komunikatu ahalko zaizkie datu pertsonalak; 
esate baterako, Eusko Jaurlaritzari. Interesdunak eskubidea du bere datuak eskuratzeko, zuzentzeko, 
ezabatzeko eta horien tratamendua mugatu edo horren aurka egiteko. Horretarako, komunikazio bat 
bidaliko du Udalaren helbidera edo dbo-dpd@zarautz.eus helbide elektronikora; Datuak Babesteko 
Politikari buruzko informazioa zabal dezake www.zarautz.eus helbidean. 

El Ayuntamiento de Zarautz trata datos en el ámbito de la gestión de planes de normalización, ordenación y gestión de 
las políticas de fomento y uso del euskera de acuerdo a la Ley 2/2016 de Instituciones Locales de Euskadi y Ley 
7/1985 de bases del régimen local. Los datos personales podrán ser comunicados a otras Administraciones Públicas 
con competencia en la materia como Gobierno Vasco. La persona interesada tiene derecho de acceso, rectificación, 
supresión de sus datos, y la limitación u oposición a su tratamiento mediante el envío de una comunicación a la 
dirección del Ayuntamiento o al correo electrónico dbo-dpd@zarautz.org, así como ampliar información en la Política 
de protección de datos disponible en www.zarautz.eus. 
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