ACTA N° 3 DE LA SESION EXTRAORDINARIA CELEBRADA POR EL
PLENO DE LA CORPORACION EL DiA 6 DE MARZO DE 2014

En el Salén de Sesiones de la Casa Consistorial de la Villa de Zarautz y siendo
las veinte horas del dia 6 de marzo de 2014, se retne el Pleno de la Corporacién, al
objeto de celebrar la sesion extraordinaria previamente convocada para estos dia y

hora.

Asisten los Sres. Concejales que a continuacion se indican:

Presidente

Concejales

Incorporada
No asiste

Secretaria

D. Juan Luis Illarramendi Roteta

D? Eider Illarramendi Azkue
D. Jabier Etxaburu Elu

D? Karmele Alberdi Linazasoro
D. Inaki Eizagirre Fizagirre

D? Alizia Osa Otxandorena

D. Mikel Goenaga Gubia

D? Ane Eizmendi Alberdi

D. Gari Berasaluze Ostolaza

D. Imanol Lasa Zeberio

D. Iban San Martin Hernandez
D. Ixidor Larrafiaga Aierbe

D. Jesus Arana Gomez

D. Patxi Elola Azpeitia

D? Gloria Vazquez Herranz

D? Irma Domingorena Zapirain
D? Mariana Aranburu Garate
D. Aser Lertxundi Manterola
D? M? José Lafuente Grasa

D? Maite Garrastazu Aranguren
D? Maribel Albizu Barrenetxea

D? Inés Diaz de Villafranca Arzamendi

Interventora accidental: D? Itziar Kortabarria Garitano

Abierta la sesién a indicacién del Sr. Presidente, la Secretaria da cuenta de que
la sesién es extraordinaria y el motivo de ello es la urgencia en proceder a aprobar el

presupuesto del afio 2014.

Seguidamente se inicia el estudio y debate del tnico asunto incluido en el
Orden del Dia, que a continuacién se desarrolla asi:



ORDEN DEL DIA

Unico.- PRESUPUESTO GENERAL ANO 2014. APROBACION INICIAL

A continuacién se da cuenta de la propuesta del Proyecto de PRESUPUESTO
GENERAL para el ejercicio de 2014, formado por el Presidente de la Corporacién e
integrado por el presupuesto propio municipal, los de los organismos auténomos
"Zarauzko Turismo Bulegoa" y "Zarauzko Kirol Patronatua" y el de la sociedad
municipal “Zarautz-Lur, S.A.”, asi como el Presupuesto Consolidado.

Vista la documentacion existente en el expediente y previo dictamen de la
Comision Informativa de Coordinacion, el Pleno del Ayuntamiento, por mayoria,

ACUERDA

Primero.- Aprobar la segunda de las enmiendas parciales presentadas por el
grupo municipal de PSE-EE, referida al presupuesto del organismo auténomo
“Zarauzko Kirol Patronatua”, y consistente en la incorporacién de 25.000 € a la partida
pra cursos de natacién para los centros escolares de Zarautz.

Segundo.- Aprobar inicialmente el PRESUPUESTO GENERAL del Ayuntamiento de
Zarautz para el ejercicio de 2014, integrado por el presupuesto propio municipal, los de
los organismos auténomos "Zarauzko Turismo Bulegoa" y "Zarauzko Kirol
Patronatua" y el de la sociedad municipal “Zarautz-Lur, S.A.”, asi como el Presupuesto
Consolidado, de acuerdo a los resimenes de ingresos y gastos por capitulos que a
continuacion se relacionan, una vez introducidas las modificaciones presentadas por el
concejal responsable de Hacienda y Finanzas.

Tercero.- Aprobar inicialmente las Plantillas Organicas, las Relaciones de
Puestos de Trabajo del personal tanto del Ayuntamiento como de cada uno de los dos
Organismos Auténomos y de la sociedad indicados, asi como la Norma de Ejecuciéon
Presupuestaria.

Cuarto.- Exponer el expediente a informacion publica, por plazo de quince dias
hébiles, al objeto de que los interesados puedan presentar reclamaciones y sugerencias.
El tramite de informacién al publico se dara a conocer mediante anuncio en el tablén
de edictos, pagina web del Ayuntamiento y Boletin Oficial de Gipuzkoa.

Transcurrido dicho plazo sin presentarse reclamaciones, se considerara
aprobado definitivamente el presupuesto. En otro caso, se requerira acuerdo expreso
resolviendo las reclamaciones formuladas.



PRESUPUESTO GENERAL 2014

1) AYUNTAMIENTO
INGRESOS
Capitulo Denominacién Euros
I Impuestos directos 7.609.918,42
11 Impuestos indirectos 220.574,27
il Tasas y otros ingresos 6.626.815,81
I\% Transferencias corrientes 14.006.950,12
\4 Ingresos patrimoniales 334.396,26
VI Enajenacion de inversiones 1.000,00
VII Transferencias de capital 306.880,60
VIII Variacion activos financieros 25.000,00
IX Variacién pasivos financieros 2.345.633,54
Total Ingresos ........... 31.477.169,02
GASTOS
Capitulo Denominacién Euros
I Gastos de personal 9.266.073,58
11 Compra de bienes corrientes 11.634.052,07
111 Gastos financieros 227.480,63
I\% Transferencias corrientes 4.963.566,83
VI Inversiones reales 2.344.130,14
VII Transferencias de capital 668.818,18
VIII Variacion activos financieros 25.000,00
IX Variacién pasivos financieros 2.348.047,59
Total Gastos ............ 31.477.169,02
2) ORGANISMO AUTONOMO “ZARAUZKO TURISMO BULEGOA”
INGRESOS
Capitulo Denominacién Euros
111 Tasas y otros ingresos 8.000,00
I\% Transferencias corrientes 781.718,26
\4 Ingresos patrimoniales 200,00
Total Ingresos ........... 789.918,26
GASTOS
Capitulo Denominacién Euros
I Gastos de personal 321.238,93
11 Compra de bienes corrientes 353.574,78
v Transferencias corrientes 98.104,55
VI Inversiones reales 17.000,00
Total Gastos ............ 789.918,26
3) ORGANISMO AUTONOMO “ZARAUZKO KIROL PATRONATUA”
INGRESOS
Capitulo Denominacién Euros
11 Tasas y otros ingresos 1.497.000,00
v Transferencias corrientes 1.520.165,70
VII Transferencias de capital 431.000,00
Total Ingresos ........... 3.448.165,70




GASTOS

Capitulo Denominacién Euros
I Gastos de personal 514.417,99
I Compra de bienes corrientes 2.091.796,40
I\% Transferencias corrientes 346.136,20
VI Inversiones reales 495.815,11
Total Gastos ............ 3.448.165,70
4) ZARAUTZ-LUR, S.A.
INGRESOS
Capitulo Denominacién Euros
I Tasas y otros ingresos 10.934,88
I\% Transferencias corrientes 120.103,10
\4 Ingresos patrimoniales 4.000,00
Total Ingresos ........... 135.037,98
GASTOS
Capitulo Denominacién Euros
I Gastos de personal 84.528,65
11 Compra de bienes corrientes 50.509,33
Total Gastos ............ 135.037,98
5) PRESUPUESTO GENERAL CONSOLIDADO
INGRESOS
Capitulo Denominacién Euros
I Impuestos directos 7.609.918,42
11 Impuestos indirectos 220.574,27
111 Tasas y otros ingresos 8.142.750,69
v Transferencias corrientes 14.065.450,12
A\ Ingresos patrimoniales 338.596,26
VI Enajenacion de inversiones 1.000,00
VII Transferencias de capital 586.880,60
VIII Variacion activos financieros 25.000,00
IX Variacién pasivos financieros 2.345.633,54
Total Ingresos ........... 33.335.803,90
GASTOS
Capitulo Denominacién Euros
I Gastos de personal 10.186.259,15
11 Compra de bienes corrientes 14.129.932,58
il Gastos financieros 227.480,63
I\% Transferencias corrientes 3.044.320,52
VI Inversiones reales 2.856.945,25
VII Transferencias de capital 517.818,18
VIII Variacién activos financieros 25.000,00
IX Variacion pasivos financieros 2.348.047,59
Total Gastos ............ 33.335.803,90




PLANTILLA 2014

1) AYUNTAMIENTO

PLAZAS RESERVADAS A PERSONAL FUNCIONARIO

ESCALA DE HABILITACION DE CARACTER NACIONAL
CODIGO DENOMINACION | PLAZAS | GRUPO ACT VAC OBSERVACIONES
SUBESCALA DE SECRETARIA
1.1.1 | SECRETARIO/A GENERAL 1 Al 1 0
SUBESCALA DE INTERVENCION-TESORERIA
1.1.2 | INTERVENTOR/A 1 Al 0 1
1.1.3 | TESORERA 1 Al 1 0
ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL
CODIGO DENOMINACION | PLAZAS | GRUPO ACT VAC OBSERVACIONES
SUBESCALA TECNICA
1.1.4 | TECNICO/ A DE ADMINISTRACION 4 Al 2 2 Funcionaria en précticas:
GENERAL
SUBESCALA ADMINISTRATIVA
1.1.5 | ADMINISTRATIVO/ A | 36 Cl1 22 | 14 ]
SUBESCALA SUBALTERNA
1.1.8 | TELEFONISTA-INFORMADOR/A 1 C2 1 0 Plan de empleo (Haurtzaindegia)
1.1.55 | ORDENANZA-NOTIFICADOR/ A 1 2 1 0
ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL
CODIGO DENOMINACION | PLAZAS | GRUPO | ACT | VAC | OBSERVACIONES
SUBESCALA TECNICA
CLASE: TECNICO SUPERIOR
1.1.9 | TECNICO/ A SUPERIOR 2 Al 2 0
(INGENIERO/ ARQUITECTO)
1.1.10 | PSICOLOGO/ A 1 Al 1 0 Plan de empleo (Haurtzaindegia)
1.1.11 | FILOLOGO/ A 1 Al 1 0
1.1.42 | TECNICO/ A SUPERIOR 1 Al 0 1
(PSICOLOGO/ SOCIOLOGO)
CLASE: TECNICO MEDIO
1.1.12 | TECNICO/ A DE GRADO MEDIO 11 A2 7 4
1.1.13 | ASISTENTE SOCIAL 6 A2 5 1
CLASE: TECNICO AUXILIAR
1.1.14 | DELINEANTE | 2 Cl1 2 [ 0o ]
SUBESCALA DE SERVICIOS ESPECIALES
CLASE: COMETIDOS ESPECIALES
1.1.18 | TECNICO/ A MEDIO ECONOMIA 1 A2 1 0
1.1.19 | TECNICO/ A MEDIO EUSKALTEGI 6 A2 4 2
1.1.20 | TECNICO/ A AUXILIAR GUARDERIA 5 A2 5 0 Plan de empleo (Haurtzaindegia)
1.1.22 | RECAUDADOR/ A AGENTE EJECUTIVO 1 Cl 1 0
1.1.23 | TRADUCTOR/A 3 Cl 1 2
1.1.24 [ TECNICO/ A AUXILIAR INFORMATICO 1 Cl 1 0
1.1.26 | TECNICO/ A AUXILIAR EXPOSICIONES 1 Cl 1 0
1.1.29 | CONSERJE OROKIETA 1 E 0 1
1.1.44 | TECNICO/ A MEDIO RENTAS Y 1 A2 1 0
EXACCIONES
1.1.45 | TECNICO/ A AUXILIAR CULTURA 1 A2 1 0
1.1.46 | TECNICO/ A AUXILIAR DE 4 C1 3 1
BIBLIOTECA
1.1.47 | AYUDANTE DE INFORMATICA 1 2 1 0
CLASE: POLICIA LOCAL
1.1.15 | SUBOFICIAL 1 Cl1 1 0
1.1.16 | AGENTE PRIMERO 6 Cl 6 0
1.1.17 | AGENTE POLICIA LOCAL 31 Cl 20 11




CLASE: PERSONAL DE OFICIOS

1.1.30 | ENCARGADO/ A COORDINADOR DE 1 C1 1 0
PROYECTOS
1.1.34 | OFICIAL VIGILANTE EDIFICACIONES 1 C2 1 0
1.1.38 | OFICIAL JARDINERO 1 c2 1 0 A extinguir tras el proceso de
“Promocién interna”
1.1.40 | OFICIAL ALMACENERO 1 E 1 0
1.1.41 | OPERARIO 2 AP 0 2
1.1.48 | ENCARGADO/A DE OBRAS Y 1 (@] 0 1
SERVICIOS
1.1.49 | ENCARGADO DE BRIGADA 1 C1 1 0
1.1.50 | OFICIAL ALBANIL 3 C1 3 0
1.1.51 | OFICIAL ELECTRICISTA 2 C1 2 0
1.1.52 | OFICIAL FONTANERO 2 C1 2 0
1.1.53 | OFICIAL JARDINERO 1 C1 0 1
1.1.54 | OFICIAL DE SEGUNDA 4 C2 1 3

PLAZAS RESERVADAS A PERSONAL EVENTUAL

CODIGO DENOMINACION PLAZAS | GRUPO ACT VAC OBSERVACIONES
1.2.2 [ SECRETARIO/A DEL/A ALCALDE/SA 1 C1 1 0
1.2.4 | OFICIAL RESPONSABLE DE LA 1 C1 1 0
SEGURIDAD CIUDADANA
1.2.5 | SECRETARIO/A GRUPO POLITICO 3 2 3 0 ]100%,50% Y 15%
2) ORGANISMO AUTONOMO “ZARAUZKO TURISMO BULEGOA”
PLAZAS RESERVADAS A PERSONAL FUNCIONARIO
ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL
CODIGO | DENOMINACION | PLAZAS | GRUPO ACT VAC OBSERVACIONES
SUBESCALA ADMINISTRATIVA
1.3.3 [ ADMINISTRATIVO/ A 3 C1 3 0
ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL
CODIGO | DENOMINACION | PLAZAS | GRUPO ACT VAC OBSERVACIONES
SUBESCALA TECNICA
CLASE: TECNICO MEDIO
1.3.7 | DIRECTOR/ A | 1 [ A2 ] 0 [ 1
SUBESCALA DE SERVICIOS ESPECIALES
CLASE: PERSONAL DE OFICIOS
1.3.6 | ENCARGADO DE MONTAJES | 1 | a | 1 [ o
3) ORGANISMO AUTONOMO “ZARAUZKO KIROL PATRONATUA”
PLAZAS RESERVADAS A PERSONAL FUNCIONARIO
ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL
CODIGO | DENOMINACION | PLAZAS | GRUPO ACT VAC OBSERVACIONES
SUBESCALA ADMINISTRATIVA
157 1.  ADMINISTRATIVO/ 1 C1 1 0
A
ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL
CODIGO | DENOMINACION | PLAZAS | GRUPO ACT VAC OBSERVACIONES
SUBESCALA TECNICA
CLASE: TECNICO MEDIO
1.5.2 | TECNICO/ A MEDIO | 1 | A2 ] 0 [ 1




SUBESCALA DE SERVICIOS ESPECIALES

CLASE: COMETIDOS ESPECIALES

153 TECNICO/ A AUXILIAR DEPORTES 2 C1 2 0
154 TECNICO/ A AUXILIAR 1 C1 1 0
MANTENIMIENTO
CLASE: PERSONAL DE OFICIOS
155 AYUDANTE DE MANTENIMIENTO 4 C2 4 0
1.5.8 RECEPCIONISTA 1 C2 1 0

4) SOCIEDAD MUNICIPAL ZARAUTZ-LUR, S.A.

(LAN-LEGEPEKOAK)

CODIGO DENOMINACION PLAZAS | GRUPO ACT VAC OBSERVACIONES
1.7.2 LICENCIADO/A EN DERECHO 1 Al 0 1
1.74 ADMINISTRATIVO/ A 1 C1 0 1




1) AYUNTAMIENTO

DEPARTAMENTO: SECRETARIA (02)

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO 2014

RESERVADOS A FUNCIONARIOS

COD. DENOMINACION DOT | T.P. P. GC CD. C.E. E/S | TITULA. REQ.ESP. P.L | FECHA PR. RJ R.DED.
(14)

111 Secretario/a - Jefe de Servicios Generales 1 S N Al 28 25.382,20 00 580 Habilitac. nacional 4 31/12/1994 1 22

1.1.9 Gestién admtva. de actas y acuerdos 1 N C C1 17 14.869,66 13 300 3 30/01/2003 1 1

1.1.2 TAG Recursos Humanos 1 N C Al 23 20.145,38 11 570 4 30/01/2003 1 2.3

1.1.163 | Gestién admtva. de néminas y RRHH. 1 N C C1 18 15.727,87 12 300 3 31/12/2012 1 1

1.1.3 Gestién admtva. de RRHH 1 N C C1/C2 | 17 14.869,66 13 200/300 3 31/12/2007 1 1

117 Gestion admtva. de Archivo municipal 1 N C C1 18 14.263,47 12 300 Conocim. 3 26/12/2001 1 1
o archivistica

114 TAG Contratacién y Patrimonio 1 N C Al 23 20.145,38 11 570 4 14/02/2007 1 1

1.1.13 Gestién admtva. de Contratacién y 1 N C C1 16 14.064,63 13 300 3 18/12/2013 1 1

Patrimonio A2 18 12.382,43
115 Coordi.nad.or /a de Informatica y 1 S C C1 20 17.876,07 22 300 3 30/01/2003 1 2.3
comunicaciones

1.1.12 Auxiliar de Informatica y comunicaciones 1 N C C2 16 14.775,55 22 200 3 30/01/2003 1 1

1.1.161 | Coordinador/a de Traduccién 1 N C C1 20 17.876,07 22 300 4(TP) 1 1

1.1.6 Traductor/a 2 N C C1 18 15.727,87 22 300 4(TP) 1 1

118 Coordinador/a de Servicio de Atencion 1 N C C1 18 15.727,87 12 300 3 30/01/2003 1 1
o ciudadana

1.1.10 | Gestién admtva. de Registro y expedientes 1 N C C1 16 14.064,63 13 300 3 30/01/2003 1 1

1.1.11 Gestién admtva. de Estadistica y Padrén 1 N C C1 16 14.064,63 13 300 3 30/01/2003 1 1

1.1.145 | Gestiéon admtva. de Atencion ciudadana 1 N C C1 16 14.064,63 13 300 3 25/01/2008 1 1

1114 Telefonista Informador/a 1 N C Cc2 15 12.964,61 13 200 2 31/12/1993 1 1
o 16 14.064,63

1.1.15 Notificador/a 1 N C C2 15 12.299,11 14 200 2 31/12/1990 1 1

DEPARTAMENTO: ECONOMIA/INTERVENCION (0301)
COD. DENOMINACION DOT | T.P. P. GC CD. C.E. (14) E/S | TITULA. REQ.ESP. P.L | FECHA PR. RJ R.DED.
1.1.16 Interventor/a 1 S N Al 26 25.433,03 01 550 Habilitac. nacional 4 31/12/1990 1 22




1.1.17 Técnico/a de contabilidad y Presupuestos 1 N C A2 21 15.659,37 22 400 3 26/12/2001 1 1
1.1.19 Gestién admtva. Contabilidad y Presupuestos 1 N C C1 18 14.263,47 12 300 3 18/12/2013 1 1
1.1.23 Gestion admtva. de Intervenciéon 1 N C C1 16 14.064,63 13 300 3 18/12/2013 1 1
DEPARTAMENTO: ECONOMIA/TESORERIA (0302)
COD. DENOMINACION DOT | T.P. P. GC CD. C.E. E/S | TITULA. REQ.ESP. P.L | FECHA PR. RJ R.DED
(14)
1.1.24 Tesorero/a 1 S N Al 25 23.750,65 01 550 Habilitac. nacional 4 31/12/1994 1 1
1.1.26 Gestiéon admtva. de Tesoreria 1 N C C1 16 14.064,63 13 300 3 18/12/2013 1 1
1.1.25 Recaudador/a 1 N C C1 20 17.876,07 22 300 2 31/12/1990 1 3
1.1.27 Gestion admtva. de Recaudacion 1 N C C1 18 14.263,47 12 300 3 18/12/2013 1 1
1.1.28 Gestion admtva.- Atencion de Recaudacion 2 N C C1 16 14.064,63 13 300 3 18/12/2013 1 1
DEPARTAMENTO: ECONOMIA/RENTAS Y EXACCIONES (0303)
COD. DENOMINACION DOT | T.P. P. GC CD. C.E. E/S | TITULA. REQ.ESP. P.L | FECHA PR. RJ R.DED.
(14)
1.1.18 Técnico/a de Rentas y Exacciones 1 N C A2 20 19.546,05 22 400 3 09/03/1995 1 1
1.1.20 Gestién admtva. de Rentas y Exacciones 1 N C C1 18 14.263,47 12 300 3 18/12/2013 1 1
1.1.129 | Gestién admtva.- Atencién de Rentas y Exacc. 2 N C C1 16 14.064,63 13 300 3 18/12/2013 1 1
DEPARTAMENTO: OBRAS PUBLICAS, INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS (04)
COD. DENOMINACION DOT | T.P. P. GC CD. C.E. E/S | TITULA. REQ.ESP. P.L | FECHA PR. RJ R.DED.
(14)
1.1.29 Responsable de Obras Puablicas, 1 S L Al 25 25.403,21 21 500 4 31/12/199%4 1 1
Infraestructuras y Servicios
1.1.147 | TAG de Obras Publicas, Infraestructuras y 1 N C Al 23 20.145,38 11 570 4 25/01/2008 | 1 (50%) 1
Servicios
1.1.30 Técnico de Obras y Servicios 1 N C A2 21 17.329,36 22 493 3 09/03/1995 1 1
1.1.159 | Técnico de Obras y Proyectos 1 N C A2 21 17.329,36 22 493 3 03/03/2009 1 1
1.1.33 Encargado de Proyectos 1 N C C1 19 16.639,25 22 300 3 18/12/2013 1 1
1.1.34 Encargado de Servicios 1 N C C1 19 18.330,03 22 300 3 18/12/2013 1 1
1.1.130 | Delineante de Obras 1 N C C1 18 14.263,47 21 325 2 01/01/1999 1 1
1.1.35 Gestién admtva. de Obras, Infraestructuras y 1 N C C1 18 14.263,47 12 300 3 31/12/2007 1 1

Servicios




1.1.142 | Gestion admtva. - Atencion de Obras, 1 N C C1 16 14.064,63 13 300 3 18/12/2013 1 1
Infraestruct. y Servicios
1.1.149 | Gestion admtva. - Atencion de Obras, 1 N C C1 16 14.064,63 13 300 3 25/01/2008 | 1 (50%) 1
Infraestruct. y Servicios
1.1.38 Encargado de Brigada 1 S L C1 19 18.330,03 22 300 2 31/12/1991 1 1
1.1.131 | Oficial Electricista 2 N C C1 17 14.869,66 22 326 + CF | Carnet conducir By 1 31/12/1990 1 21
carnet instalador 26/12/2001 12
basico
1.1.132 | Oficial Fontanero 2 N C C1 17 14.869,66 22 300 + CF 1 31/12/1990 1 21
01/05/1999
1.1.133 | Oficial Albanil 3 N C C1 17 14.869,66 22 300 1 18/12/2013 1 1
01/05/1999
30/07/2008
1.1.45 Encargado de Jardines 1 N C c2/C1 | 17 14.869,66 22 | 200/30 1 31/12/1990 1 1
A2 18 12.382,43 0+ CF
1.1.48 Ayudante conductor 1 N C Cc2 15 12.299,11 22 200 |Carnetcond.claseB,C| 1 18/12/2013 1 1
y CAP al dia
1.1.165 | Oficial 2° Electricista 1 N C C2 15 12.299,11 22 200 1 26/12/2001 1 1
1.1.166 | Oficial 2° Fontanero 1 N C C2 15 12.299,11 22 200 1 26/12/2001 1 1
1.1.167 | Oficial 2° Albanil 1 N C C2 15 12.299,11 22 200 1 26/12/2001 1 1
1.1.134 | Operario de Brigada 2 N C AP 15 12.299,11 22 100 1 26/12/2001 1 1
DEPARTAMENTO: SERVICIOS SOCIALES (05)
COD. DENOMINACION DOT | T.P. P. GC CD. C.E. E/S | TITULA. REQ.ESP. P.L | FECHA PR. RJ R.DED.
14)
1.1.63 Responsable de Servicios Sociales 1 S L Al 21 15.228,38 21 536/534 4 03/03/2009 1 2.3
1.1.64 Técnico de Servicios Sociales 1 N C Al 21 13.558,39 21 536 4 28/06/2006 1 1
16.898,64
1.1.135 | Trabajador/a Social de Base 4 N C A2 20 16.200,61 21 432 3 31/12/1993 1 1
26/12/2001
26/12/2005
25/01/2008
1.1.168 | Trabajador/a Social de Programas, Serviciosy | 2 N C A2 20 16.200,61 21 432 3 31/12/1993 1 1
Prestaciones 26/12/2001
1.1.151 | Técnico Socio-comunitario 1 N C A2 20 16.200,61 21 400 4 25/01/2008 1 1
1.1.156 | Gestion admtva.Programas, Servicios y 2 N C C1 18 15.727,87 12 300 3 03/03/2009 1 1
Prestaciones

10




1.1.136 | Gestion admtva - Atencién de Base 3 N C C1 16 14.064,63 13 300 3 30/01/2003 1 1
31/12/2007 1
14/02/2007 | 1 (50%)
DEPARTAMENTO: CULTURA (06)
COD. DENOMINACION DOT | T.P. P. GC CD. C.E. E/S | TITULA. REQ.ESP. P.L | FECHA PR. RJ R.DED.
(14)
1.1.73 Responsable de Cultura 1 S L A2 21 20.674,80 22 400 4 31/12/1994 2 2.1
1.1.76 Gestion admtva. de Actividades culturales 1 N C C1 18 15.727,87 12 300 3 14/02/2007 1 2.3
1.1.80 Gestién admtva. de Cultura 1 N C C1 17 14.869,66 13 300 3 30/01/2003 2 1
1.1.74 Encargado/a de exposiciones 1 N C C1 18 15.727,87 22 300 3 31/08/1990 2 1
1.1.75 Coordinador/a de Biblioteca 1 S L C1 18 15.954,25 22 300 Conoc. 3 01/05/1999 2 1
biblioteconomi
1.1.137 | Técnico/a auxiliar de Biblioteca 4 N C C1 16 14.064,63 22 300 3 31/12/1990 2 1
A2 18 12.382,43 31/12/1991
26/12/2001
18/03/2011
DEPARTAMENTO: EUSKERA-EUSKALTEGI (07.1 - 07.02)
COD. DENOMINACION DOT | T.P. P. GC CD. C.E. E/S | TITULA.. REQ.ESP. P.L | FECHA PR. RJ R.DED.
(14)
1.1.81 Responsable de Euskera 1 S L Al 21 15.228,38 21 515 4(TP) 1 1
1.1.144 | Normalizador-Lingiiistico 1 N C A2 18 12.382,43 21 400 4(TP) 1 1
1.1.82 Gestion admtva. de Euskera 1 N C C1 16 14.064,63 13 300 3 26/12/2001 1 1
1.1.83 | Director/a del Euskaltegi 1 S L A2 20 16.200,61 22 400 4(TP) 1 1
1.1.138 | Profesor/a Euskaltegi 5 N C A2 18 12.382,43 21 400 4(TP) 2 1
1.1.87 Gestién admtva. de Euskaltegi 1 N C C1 16 14.064,63 13 300 3 31/08/1990 | 1 (50%) 1
DEPARTAMENTO: EDUCACION (08)
COD. DENOMINACION DOT | T.P. P. GC CD. C.E. E/S TITULA. REQ.ESP. P.L FECHA RJ R.DE
(14) PR. D.
1.1.154 | Responsable de Educacién 1 N C A2 20 16.200,61 21 400 4 25/01/2008 1 1
1.1.143 | Gestion admtva. de Educacién 1 N C C1 16 14.064,63 13 300 3 |31/08/1990 | 1 (50%) 1
1.1.139 | Conserje Instalaciones Escolares 1 N C AP 15 12.299,11 22 100 1 31/12/1990 2 1
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DEPARTAMENTO: POLICIA MUNICIPAL (09)

COD. DENOMINACION DOT | T.P. P GC CD. C.E. E/S | TITULA. REQ.ESP. P.L | FECHA PR. RJ R.DED.
(14)
1191 Suboficial de Policia 1 S L C1 22 21.696,02 22 300 Permiso conducir 4 31/12/2007 1 1
BTP
1.1.140 Agente Primero 1 N C C1 20 25.330,45 22 300 Permiso conducir 2 31/12/1993 3 1
2 S 22.573,02 BTP 31/12/1993 3*
3 S 19.566,85 31/12/1993 2
4 N 25.330,45 31/12/1990 3
5 N 25.330,45 29/12/2004 3
6 N 25.330,45 29/12/2004 3
1.1.141 Agente 1 N C C1 17 18.417,87 22 300 Permiso conducir 2 31/12/1990 3 1
2 S 13.686,07 BTP 31/12/1990 3*
3 N 18.417,87 31/12/1990 3
4 S 13.686,07 31/12/1990 3*
5 N 18.417,87 31/12/1990 3
6 N 18.417,87 31/12/1990 3
7 N 18.417,87 31/12/1990 3
8 S 13.686,07 31/12/1990 1
9 N 18.417,87 31/12/1991 3
10 N 18.417,87 31/12/1993 3
11 | N 18.417,87 31/12/1994 | 3
12 N 18.417,87 26,/12/2001 3
13 N 18.417,87 26/12/2001 3
14 | N 18.417,87 01/05/1999 | 3
15 | N 18.417,87 01/05/1999 | 3
16 | N 18.417,87 01/05/1999 | 3
17 | N 18.417,87 01/05/1999 | 3
18 | N 18.417,87 01/05/1999 | 3
19 | N 18.417,87 01/05/1999 | 3
20 N 18.417,87 01,/01/2000 3
21 S 13.686,07 01,/01/2000 2%
22 N 18.417,87 26/12/2001 3
23 N 18.417,87 26/12/2001 3
24 N 18.417,87 29/12/2004 3
25 N 18.417,87 29/12/2004 3
26 N 18.417,87 29/12/2004 3
27 N 18.417,87 29/12/2004 3
28 N 18.417,87 25/01/2008 3
29 N 18.417,87 25/01/2008 3
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30 N 18.417,87 25/01/2008 3
1.1.98 Gestién admtva. de Policia 1 N C C1 16 14.064,63 13 300 3 18/12/2013 1 1
1.1.99 Gestion admtva. de multas 2 N C C1 16 14.064,63 13 300 3 18/12/2013 1 1
DEPARTAMENTO: JUVENTUD(10)
COD. DENOMINACION DOT | T.P. P. GC CD. C.E. E/S | TITULA. REQ.ESP. P.L | FECHA PR. RJ R.DED.
(14)
1.1.155 | Responsable de Juventud 1 N C A2 20 16.200,61 21 400 4 27/10/2004 2 1
1.1.153 | Gestién admtva. de Juventud 1 N C C1 16 14.064,63 13 300 3 25/01/2008 | 1 (50%) 1
DEPARTAMENTO: URBANISMO, PLANIFICACION Y MEDIO AMBIENTE (11)
COD. DENOMINACION DOT | T.P. P. GC CD. C.E. E/S | TITULA. REQ.ESP. P.L | FECHA PR. RJ R.DED.
(14)
1.1.54 Responsable de Urbanismo, Planificacion y 1 S L Al 25 25.403,21 11 570 4 31/08/1990 1 22
Medio Ambiente
1.1.55 Arquitecto/a 1 N C Al 24 21.095,28 21 549 4 29/12/2004 1 1
1.1.146 | TAG de Urbanismo, Planificacién y Medio 1 N C Al 23 20.145,38 11 570 4 25/01/2008 | 1 (50%) 1
Ambiente
1.1.57 Arquitecto/a Tecnico/a 2 N C A2 21 17.329,36 21 493 3 31/12/1990 1 1
1.1.150 25/01/2008 1
1.1.56 Técnico de Medio Ambiente 1 N C A2 20 14.530,63 21 400 4 18/12/2013 1 1
1.1.130 | Delineante de Urbanismo 1 N C C1 18 14.263,47 21 325 2 01/01/1999 1 1
1.1.59 Gestién admtva. de Urbanismo y 1 N C C1 18 14.263,47 12 300 3 29/12/2004 1 1
Planificacion
1.1.61 Gestién admtiva. - Atencién Urbanismo y 2 N C C1 16 14.064,63 13 300 3 18/12/2013 1 1
Planificacion A2 18 12.382,43
1.1.148 | Gestion admtva. de Medio Ambiente 1 N C C1 16 14.064,63 13 300 3 25/01/2008 | 1 (50%) 1
1.1.62 Vigilante de edificaciones 1 N C C2 16 14.064,63 22 200 2 09/03/1995 1 1
DEPARTAMENTO: PARTICIPACION Y AGENDA 21 (14)
COD. DENOMINACION DOT | T.P. P. GC CD. C.E. E/S | TITULA. REQ.ESP. P.L | FECHA PR. RJ R.DED.
(14)
1.1.160 | Responsable de Participaciéon ciudadana 1 N C A2 21 15.659,37 21 400 3 03/03/2009 1 1
1.1.164 | Gestion admtva. Participacion Ciudadana 1 N C C1 18 15.727,87 12 300 3 18/03/2011 1 1
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DEPARTAMENTO: IGUALDAD (15)
COD. DENOMINACION DOT | T.P. P. GC CD. C.E. E/S | TITULA. REQ.ESP. P.L | FECHA PR. R] R.DED.
1.1.152 | Responsable de Igualdad 1 N C A2 20 16.(21(;2,61 21 400 4 26/12/2005 1 1
1.1.162 | Gestién admtiva. Igualdad 1 N C C1 16 14.064,63 13 300 3 14/02/2007 | 1 (50%) 1

(*) Puestos ocupados por personal proveniente del Plan de Empleo de la Guarderia Municipal, con nivel superior al puesto que actualmente ocupan.

R.DED - Pendiente de estudio (se concretara junto con el estudio organizativo)

RESERVADOS A SEGUNDA ACTIVIDAD

DEPARTAMENTO: SECRETARIA (02)
COD. DENOMINACION DOT | T.P. P. GC CD. C.E. E/S | TITULA. REQ.ESP. P.L | FECHA PR. R] R.DED.
1.3.130 | Ordenanza para servicios varios 1 N C AP/C2 | 15 12.(21949),11 100/200 2 18/03/2011 1 1

DEPARTAMENTO: SERVICIOS SOCIALES (05)
COD. DENOMINACION DOT | T.P. P. GC CD. C.E. E/S | TITULA. REQ.ESP. P.L | FECHA PR. R] R.DED.
131, Gestion admtva. de Atenciéon de Base 1 N L 2 16 14.%1:41),63 13 200 3 18/12/2013 1 1

A2 18 12.382,43

DEPARTAMENTO: CULTURA (06)
COD. DENOMINACION DOT | T.P. P. GC CD. C.E. E/S | TITULA. REQ.ESP. P.L | FECHA PR. R] R.DED.
1.3.128 | Conserje Instalaciones Culturales 1 N L AP 15 12,21;9),11 22 100 2 18/03/2011 2 1
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DEPARTAMENTO: EDUCACION (08)

COD. | DENOMINACION DOT | T.P. P. GC | CD. C.E. E/S | TITULA. REQ.ESP. P.L | FECHAPR. RJ R.DED.
(14)
13.129 Conserje Instalaciones Escolares 1 N C AP 15 12.299,11 22 100 1 14/02/2007 2 1
RESERVADOS A PERSONAL EVENTUAL
COD. | DENOMINACION DOT | T.P. P. GC C C.E. E/S | TITULAC REQ.ESP. P.L | FECHAPR. RJ R.DED.
D. (14) ION

1.2.7 Secretario/a del /a Alalde/sa 1 S L C1 14 10.275,97 300 3 1 1

Secretario/a grupo politico 2 S L 2 19 25.010,24 200 3 1 1
1.2.8 (100%)

1 (15%)
1.2.8 Secretario/a grupo politico 1 S L c2 16 14.064,68 200 3 1 (50%) 1
1.2.6 Oficial Responsable de Seguridad Ciudadana 1 S L C1 22 32.852,19 300 3 18/03/2011 1 2.2
PUESTOS DE TRABAJO TEMPORAL
DEPARTAMENTO: SECRETARIA (02)
COD. | DENOMINACION DOT | T.P. P. GC CD. C.E. E/S TITULA. REQ.ESP. P.L | FECHA PR. RJ R.DED.
(14)
149 Administrativo/a de refuerzo (12 meses) 1 N C1 17 14.869,68 300 3 1 1
1.4.19 TAG (Organizacion) (5 meses) 1 N Al 23 20.145,38 570 4 1 1
1420 Responsable de tecnologias de la informacién 1 S C Al 23 18.493,16 545/548 4
- y la comunicacién
DEPARTAMENTO: ECONOMIA/TESORERIA/RECAUDACION (03)
COD. | DENOMINACION DOT | T.P. P. GC CD. C.E. E/S | TITULACIO REQ.ESP. P.L | FECHA PR. R] R.DED.
(14) N
1.4.15 Gestion administrativa de subvenciones (6 meses) 1 N C1 18 14.263,47 300 3 1 1
1418 Gestién admtva.- Atencion de Rentas y Exacc. 1 N C2 16 14.064,68 200 3 1 1
- (9 meses)
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DEPARTAMENTO: OBRAS PUBLICAS, INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS (04)

COD. | DENOMINACION DOT | T.P. P. GC CD. C.E. E/S | TITULACIO REQ.ESP. P.L | FECHA PR. RJ R.DED.
(14) N
1.4.16 Técnico apoyo Herrilan 1 N C1 19 16.639,25 300 3 1 1
1.4.17 Operarios financiados por Diputacién 4 N AP 15 12.299,14 100 1 1 1
1.4.20 Arquitecta (Herrilan - 50%) (4 meses) 1 N Al 24 21.095,28 549 4 1 1
DEPARTAMENTO: SERVICIOS SOCIALES (05)
COD. | DENOMINACION DOT | T.P. P. GC CD. C.E. E/S | TITULACIO REQ.ESP. P.L | FECHA PR. RJ R.DED
(14) N
14.6 Técnico/a en inmigraciéon 1 N A2 20 16.200,61 400 3 1 1
1.4.2. Auxiliar sustituciones (6 meses) 1 N C2 16 14.064,63 200 2 1 1
1413 Trabajador/a Social 1 N A2 20 16.200,61 400 3 1 1
DEPARTAMENTO: CULTURA (06)
COD. | DENOMINACION DOT | T.P. P. GC C C.E. E/S | TITULAC REQ.ESP. P.L | FECHA PR. RJ R.DED.
D. (14) ION
14.14 Gestién admtva. de Actividades culturales 1 N C C1 18 15.727,87 12 300 3 2 (50%) 2.3
DEPARTAMENTO: EUSKALTEGI (07.02)
COD. | DENOMINACION DOT | T.P. P. GC CD. C.E. E/S | TITULACIO REQ.ESP. P.L | FECHA PR. RJ R.DED.
(14) N
1.4.3. Profesor/a Euskera 5 N A2 18 12.382,43 400 4 2 1
(TP) 3-100%
1-75%
1-50%
DEPARTAMENTO: POLICIA MUNICIPAL (09)
COD. | DENOMINACION DOT | T.P. P. GC CD. C.E. E/S | TITULACIO REQ.ESP. P.L FECHA R] R.DED.
(14) N PR.
141 Agente verano (4 meses) 12 N C2 16 14.064,68 200 Permiso conducir 2 3 1
BTP
144 Agentes interino 8 N C1 17 18.417,87 300 Permiso conducir 2 3 1
BTP
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2) ORGANISMO AUTONOMO “ZARAUZKO KIROL PATRONATUA”

RESERVADOS A FUNCIONARIOS

COD. DENOMINACION DOT | T.P. P. GC CD. C.E. E/S | TITULA. REQ.ESP. P.L | FECHA PR. RJ R.DED.
(14)
1.8.1 Director del Polideportivo / Responsable 1 S L A2 21 17.329,36 21 400 4 31/12/2007 2 22
Deportes
1.8.2 Coordinador Dinamizador de Actividades 1 N C C1 18 14.263,47 22 300 3 31/12/2007 1 2.3
Deportivas
1.8.3 Gestién admtva. Polideportivo 1 N C C1 17 14.869,66 22 300 3 18/12/2013 1 1
1.8.8 Gestién admtva. - Patronato Deportes 1 N C C1 17 14.869,66 13 300 3 30/01/2003 1 1
184 Encargado de mantenimiento instalaciones 1 N C C1 18 15.727,87 22 300 2 30/01/2003 1 21
deportivas
1.8.10 | Ayudante mantenimiento Polideportivo 4 N C 2 16 14.064,63 22 200 1 31/12/1993 1 22
22/07/1993 22
14/02/2007 23
25/01/2008 2.3
1.8.9 Recepcién Polideportivo 1 N C C2 15 13.675,53 22 200 2 30/01/2003 2 1

2) ORGANISMO AUTONOMO “ZARAUZKO TURISMO BULEGOA”

RESERVADOS A FUNCIONARIOS

COD. | DENOMINACION DOT | T.P. P. GC | CD. C.E. E/S | TITULA. REQ.ESP. P.L | FECHA PR. R] R.DED.
(14)

1.5.7 Responsable de Turismo 1 S L A2 21 17.329,36 21 400 Francés-Ingles 4 31/12/2007 2 2.1
1.5.6 Gestion admtva. Oficina Turismo 1 N C C1 18 14.263,47 12 300 Francés-Ingles 3 26/12/2001 2 1
152 Gestion admtva. de Turismo 2 N C C1 18 14.263,47 12 300 Francés-Ingles 3 30/06/1993 2 22

1
1.55 Encargado de montajes 1 N C 1 17 14.869,66 22 300 2 18/12/2013 2 21

1
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COD.

DENOMINACION

PUESTOS DE TRABAJO TEMPORAL

DOT | T.P. GC CD. C.E. E/S | TITULAC REQ.ESP. P.L | FECHA PR. RJ R.DED.
(14) ION
1.7.1 Auxiliar administrativo/a 2 N c2 16 14.064,63 13 200 Francés-Ingles 3 2 1
4) SOCIEDAD MUNICIPAL ZARAUTZ-LUR, S.A.
RESERVADOS A PERSONAL LABORAL
COD. | DENOMINACION DOT | T.P. GC CD. C.E. E/S | TITULACIO REQ.ESP. P.L | FECHA PR. RJ R.DED.
(14) N
1.11.2 | Responsable juridico 1 S Al 24 | 24.400,25 570 Experiencia 4 afios 4 27/02/2009 2 2
Gestion urbanistica
1.11.3 | Gestién administrativa 1 N C1 16 | 12.373,85 200 2 27/02/2009 | 2 (50%) 1
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NORMA DE EJECUCION PRESUPUESTARIA
2014

TITULO I. NORMAS GENERALES Y MODIFICACIONES DE CREDITO

CAPITULO I. NORMAS GENERALES

Articulo 1.- Ambito temporal.

La Norma tendra la misma vigencia que el Presupuesto y si éste ha de prorrogarse, regird en el periodo de prérroga.
Articulo 2.- Ambito subjetivo.

La presente Norma de Ejecucion Presupuestaria se aplicard con cardcter general a la ejecucién del Presupuesto del
Ayuntamiento y de los Organismos Auténomos, teniendo en cuenta las particularidades que se detallaran.

Articulo 3.- Presupuesto General.

El presupuesto General para el ejercicio 2014 estd integrado por:

El presupuesto del propio Ayuntamiento, el de los Organismos Auténomos “Zarauzko Turismo Bulegoa” y “Zarauzko
Kirol Patronatua” y el de la sociedad municipal Zarautz-Lur, S.A.

Se consideran aprobadas como aportaciones a los Organismos Auténomos y Sociedades, las cantidades que figuran en el
presupuesto municipal de forma individualizada y en partidas independientes.

Articulo 4.- Limite de prestacion de garantias.

Durante el ejercicio econdmico del 2014 el Ayuntamiento de Zarautz podra prestar avales hasta un limite del 5% del
importe total de los créditos iniciales de su Presupuesto.

Los Organismos Auténomos no podran conceder avales ni concertar garantias de cualquier naturaleza ante terceros.

Articulo 5.- Limite de endeudamiento.

Los Organismos Auténomos no podran recurrir a operaciones de crédito para financiar los gastos de su Presupuesto. Dicho
Presupuesto se equilibrard, en su caso, mediante transferencias procedentes del Ayuntamiento. La Tesoreria del
Ayuntamiento podra realizar anticipos de tesorerfa a cualquiera de los dos Organismos Auténomos.

Durante el ejercicio del 2014 el Ayuntamiento podra concertar operaciones de endeudamiento por plazo inferior a un afio
para financiar desfases temporales de Tesoreria. La concertacién de dichas operaciones requerira previo acuerdo del Pleno
de la Corporacién.

La concertacién de dichas Operaciones de Tesoreria, asi como su amortizacién tendran tratamiento extrapresupuestario.

Articulo 6.- Estructura presupuestaria.

La estructura del Presupuesto General estd ajustada al Decreto Foral 100/2004 de 21 de diciembre, por el que se
aprueban la estructura presupuestaria y el Plan General de la Contabilidad Publica de las entidades locales de
Gipuzkoa.

Los créditos incluidos en el estado de gastos se han clasificado con los siguientes criterios:

1. Organico: Segun la estructura organizativa del Ayuntamiento en Departamentos y secciones. Ver Anexo.

2. Funcional: Segtn los programas y actividades a realizar por el Ayuntamiento.

3. Econdémico: Segtin la naturaleza del gasto.
La partida presupuestaria, definida por la conjuncién de las clasificaciones orgénica, funcional y econémica, constituye
la unidad sobre la que se efectuara el registro contable de los créditos, sus modificaciones y las operaciones de ejecucion

de gasto.

Las previsiones de ingresos se han clasificado segtn los siguientes criterios:
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a) Orgénico: Segtn la estructura organizativa del Ayuntamiento en Departamentos y secciones. Ver Anexo.
b) Econdémico: Segtin la naturaleza del ingreso.

Articulo 7.- Vinculaciones juridicas de los créditos.

1. Los créditos para gastos se destinardn exclusivamente a la finalidad especifica para la cual hayan sido
autorizados en el Presupuesto General o por sus modificaciones debidamente aprobadas, teniendo caracter
limitativo y vinculante. En consecuencia, no podran adquirirse compromisos de gasto en cuantia superior al
importe de dichos créditos, siendo nulos de pleno derecho los acuerdos, resoluciones y actos administrativos que
infrinjan la expresada norma, sin perjuicio de las responsabilidades a que haya lugar. El cumplimiento de tal
limitacién se verificard al nivel de vinculacion juridica establecida en el punto siguiente.

2. Losniveles de vinculacién juridica que se establecen son:
»  Capitulo en los gastos relativos a gastos de personal.
»  Departamento a nivel organico y capitulo a nivel econémico, en los gastos relativos a compras de
bienes corrientes y servicios, gastos financieros y variacion de pasivos financieros, transferencias y
subvenciones por gastos corrientes y de capital, inversiones reales y variacién de activos financieros.

En el caso de que se vayan a autorizar gastos en una partida cuyo crédito se haya agotado, a cargo de la vinculacién, serd
necesaria la presentacién de un informe-propuesta ante la Intervencién municipal especificando la nueva partida origen del
nuevo crédito a utilizar, junto con el modelo de propuesta de gasto.

CAPITULO II. MODIFICACIONES DE CREDITO

Articulo 8.- De las modificaciones de créditos.

Cuando haya de realizarse un gasto que exceda del nivel de vinculacién juridica, sin que exista crédito presupuestario
suficiente, se tramitard el expediente de modificacion de créditos que proceda, de los enumerados en el articulo 28 de la
Norma Foral 21/2003 presupuestaria de las Entidades Locales de Gipuzkoa, con sujecion a las particularidades
reguladas en esta Norma de Ejecucién Presupuestaria.

Cualquier modificacion de créditos exige propuesta razonada de la variacién, valorandose la incidencia que la misma
pueda tener en la consecucién de objetivos fijados en el momento de aprobar el presupuesto.

Todos los expedientes de modificacién de créditos deberan ser informados por la Intervencién Municipal y seran
enumerados correlativamente a efectos de justificacion en la Cuenta General.

No se considerara modificacién de créditos sino un ajuste contable, la creaciéon de una partida presupuestaria dentro de
una bolsa de vinculacién juridica que sin suponer variacién cuantitativa de la misma proporciona una mayor
informacién sobre el tipo de gasto realizado.

Igualmente se podrén crear partidas presupuestarias en los capitulos 6, 7 y 8 para realizar actuaciones de modo
diferente al previsto en el Presupuesto pero con la misma finalidad y que recibirdn dotacién presupuestaria via
Transferencia de Créditos.

Articulo 9.- Transferencias de créditos.

Cuando se pretenda realizar un gasto y el crédito de la partida sea insuficiente pero es posible minorar el crédito de
otras partidas correspondientes a diferentes niveles de vinculacién juridica sin alterar el importe total del estado de
gastos, se aprobard un expediente de transferencia de créditos.

El 6rgano competente para aprobar las transferencias de crédito dentro de un mismo programa funcional serd del
Presidente de la Entidad Local en el Ayuntamiento, y, en los Organismos Auténomos, correspondera al Presidente salvo
aquellas que minoren consignaciones previstas para inversiones reales, que seran aprobadas por el Pleno o la Junta rectora,
respectivamente.

Asimismo, la aprobacién de los expedientes de transferencia de créditos en los Presupuestos del Ayuntamiento o de los
Organismos Auténomos cuando afecten a partidas de distintos programas funcionales seran aprobadas por el Presidente
de la Entidad Local cuando la variacién acumulada de modificaciones en los programas de origen y destino no supere el
25% de sus consignaciones iniciales previstas y salvo que minoren consignaciones para inversiones reales.

El expediente serd incoado por el Departamento que precise el incremento de gasto debiendo llevar la conformidad de
los Concejales responsables afectados y el informe preceptivo de la Intervencién Municipal.
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Articulo 10.- Habilitacion de créditos.

Podran generar crédito en el estado de gastos los ingresos procedentes de:

a) Aportaciéon o compromiso de aportacion de personas fisicas y juridicas para financiar junto con el
Ayuntamiento gastos de su competencia.

b) Enajenacién de bienes patrimoniales, aprovechamientos urbanisticos no previstos.
c)  Prestacién de Servicios.
d) Reembolsos de préstamos.

El érgano competente para aprobar la habilitacion de créditos por ingresos finalistas serd el en el Ayuntamiento, del
Presidente de la Entidad Local y, en los Organismos Auténomos, corresponderd al Presidente de cada érgano.

El expediente sera incoado por la Intervencién Municipal.

Articulo 11.- Incorporaciones de remanentes de créditos.

Se podréan incorporar al presupuesto vigente de gastos del Ayuntamiento y del organismo auténomo correspondiente,
los créditos de pago del ejercicio anterior que cumplan las condiciones de establecidas en el art. 32.1 de la NF 21,/2003.

Si existen recursos financieros del ejercicio de procedencia para financiar la incorporacién de remanentes, la
incorporacién, sera aprobada por el Alcalde, en el caso del Ayuntamiento y, en los organismos auténomos
corresponderd al Presidente de cada 6rgano.

Si no existen recursos financieros del ejercicio de procedencia, el Concejal de Hacienda, en el caso del Ayuntamiento y
el Presidente del Organismo Auténomo, en su caso, previo informe de la Intervencién Municipal, estableceran las
prioridades de las actuaciones a incorporar en funcién de los compromisos del ejercicio anterior.

Los créditos susceptibles de incorporaciéon deben ser realizados con anterioridad al 30 de junio.

Los créditos incorporados lo seran con la misma finalidad que hubieran tenido en el Presupuesto de origen.

La incorporacién estard subordinada a la existencia de suficientes recursos financieros para ello.

Aticulo 11.bis.-Incorporacion anticipada de créditos

Se podran incorporar al Presupuesto del ejercicio siguiente, con anterioridad a la aprobacién de la liquidacién, aquellos
créditos correspondientes al presente Presupuesto o sus modificaciones que se encuentren pendientes de
reconocimiento de obligacion a 31 de diciembre y que retinan conjuntamente los siguientes requisitos:

»  Que se encuentren en algunas de las circunstancias recogidas en el articulo 32.1 de la Norma Foral 21,/2003,
presupuestaria de las entidades locales.

»  Que mediante informe del Jefe del Servicio correspondiente se justifique la necesidad de la incorporacién
anticipada del crédito.

»  Que dicho crédito no haya sido objeto, a su vez, de incorporacion al presente ejercicio, salvo que se trate de
operaciones de capital financiadas con ingresos finalistas.

La incorporacién anticipada se producira en todo caso con anterioridad al 30 de junio.

Los créditos incorporados anticipadamente lo seran con la misma finalidad que hubieran tenido en el Presupuesto de
origen.

La incorporacién anticipada estara subordinada a la existencia de suficientes recursos financieros para ello.

La autorizacién de la incorporacién anticipada de créditos corresponderd al Presidente, previo informe del Interventor
de Fondos en que se recoja, entre otros, la existencia de financiacién suficiente.

Con cardcter anticipado a la incorporacion definitiva de créditos, se podrdn tramitar los pagos correspondientes a
aquéllos cuya incorporacién provisional se regula en los articulos anteriores.

La incorporacién anticipada de créditos tendra cardcter provisional, y su aprobacién definitiva se producird una vez
liquidado el Presupuesto.
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Articulo 12.- Créditos adicionales.

Si durante el ejercicio ha de realizarse un gasto que no puede demorarse hasta el ejercicio siguiente y no existe crédito
presupuestario se podra aprobar un crédito adicional.

Los créditos adicionales se financiardn con uno o varios de los siguientes recursos:

Remanente liquido de Tesorerfa.

Nuevos o mayores ingresos liquidados sobre los totales previstos en el Presupuesto.

Anulaciones o bajas de créditos no comprometidos y reducibles sin perturbar los objetivos del programa.
Operaciones de crédito.

Y V VYV

El expediente sera incoado por el Departamento que precise el incremento de gasto debiendo llevar la conformidad de
los Concejales responsables afectados y el informe preceptivo de la Intervencién Municipal.

La competencia para aprobar los créditos adicionales sera del Pleno de la Corporacién o de la Junta rectora, salvo aquellos
que acumulativamente no supongan un incremento superior al 5% de los créditos iniciales del presupuesto, cuya

aprobacion serd competencia del Presidente de la Entidad.

Articulo 13.- Ampliacién de créditos.

Las siguientes partidas del Presupuesto de gastos del Ayuntamiento tienen el caricter de ampliables en funcién de la
cuantia que supere a los ingresos previstos en la financiacién que para cada uno de ellos se asigna:

1.- 1 0507.227.313.80.11 - Servicio ayuda domiciliaria
2 0507.310.000.00.15 - Servicio ayuda domiciliaria
2 0507.420.000.00.09 - Diputacién Foral - Ayuda domiciliaria

2.- 1 0201.226.121.00.99 - Pago dafios a terceros
20201.399.000.00.09 - Otros ingresos

3.- 1 0406.210.511.00.01 - Mantenimiento infraestructuras viales
2 0401.340.000.00.01 - Tarjeta de acceso de vehiculos
2 0201.550.000.00.01 - Concesiones administrativas

4.- 11001.226.456.20.06 - Actividades socio culturales
21001.340.000.00.01 - Precios publicos Gazteleku

5.- 1 0403.210.441.10.01 - Mantenimiento infraestructuras
2 0403.310.000.00.09 - Tasa suministro agua
2 0403.310.000.00.20 - Canon infraestructura aguas

6.- 1 0503.480.313.20.01 - Ayudas emergencia social
2 0503.410.000.00.04 - G.V. - Plan emergencia social

Comprobado por la Intervenciéon General que se cumplen los requisitos necesarios, se procederd a la ampliacién de
créditos.

Por delegacion del Presidente de la Entidad Local en Decreto de fecha 14 de julio de 2011 la ampliacién de créditos, sera
autorizada por el Concejal delegado de Hacienda y Finanzas, mediante firma en el informe del expediente.

Se declara igualmente ampliable el Crédito Global por los mayores derechos reconocidos correspondientes a ingresos
tributarios.

El expediente serd incoado por la Intervencién Municipal e incluird un informe sobre existencia de equilibrio
presupuestario.

El expediente del Crédito Global sera aprobado por el Alcalde.
Articulo 14.- Bajas de crédito.

El Concejal delegado de Hacienda y finanzas podré proponer a la Junta de Gobierno Local, en el caso del Ayuntamiento
y el Presidente del Organismo Auténomo podré proponer a la Junta Rectora las bajas de crédito en los siguientes casos:

a) Liquidacion del ejercicio anterior con remanente de tesoreria negativo.
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b)  Ejecucién del presupuesto de ingresos de forma tal que los totales difieren sustancialmente, en menos, de las
previsiones iniciales.

TITULO II. DE LOS GASTOS

CAPITULO I. NORMAS GENERALES

Articulo 15.- Anualidad presupuestaria.

Con cargo a los créditos del estado de gastos solamente se podran contabilizar obligaciones derivadas de gastos
realizados durante el ejercicio.

Excepcionalmente se aplicardn al presupuesto vigente las siguientes obligaciones:

a) Atrasos de personal.

b) Remanentes de crédito incorporados.

c) Gastos de ejercicios anteriores cuya realizacion no fue aprobada con anterioridad. En este caso la aplicacién al
presupuesto vigente requerird informe del Responsable Técnico del Departamento acreditando la posible
imputacion sin que se produzca perjuicio ni limitacién para las atenciones del ejercicio

Articulo 16.- Fases en la gestion del gasto.

La gestién del Presupuesto de gastos se realizara en las siguientes fases:

a) Autorizacién del gasto.

b) Disposicién o compromiso del gasto.
c)  Obligacién reconocida.

d) Ordenacién del pago.

e) Pago.

CAPITULO II. GESTION PRESUPUESTARIA

Articulo 17.- Créditos no disponibles.

Si de la ejecucion del presupuesto resultase la existencia de hechos que hiciesen peligrar el equilibrio econémico-
financiero, el Concejal delegado de Hacienda y finanzas, en coordinacién con la Intervencién municipal, podra declarar
determinados créditos como no disponibles.

Articulo 18.- Autorizacién y disposicion de gastos.

La autorizacién del gasto es el acto por el cual se acuerda su realizacion por importe cierto o aproximado con cargo a un
determinado crédito de pago y, en su caso, crédito de compromiso.

Compete al Concejal delegado de Hacienda y finanzas por delegacién de la Presidencia de la entidad local en decreto de
fecha 14 de julio de 2011, autorizar y disponer de los gastos cuyo importe sea inferior a 12.000 € (previamente sera
necesario el visto bueno de intervencién) de acuerdo al modelo que se aprobard por decreto. Estas autorizaciones
deberan ser hechas antes del 10 de diciembre de cada ejercicio, es decir, no se autorizaran gastos por este procedimiento
posterior a esta fecha.

Se excepttian los gastos de los capitulos IV y VII, en los que el 6rgano competente serd el Pleno, Junta de Gobierno Local
o Presidente de la Entidad Local dependiendo de los limites sefialados en sus competencias. Las competencias de la
Alcaldia de los gastos de los capitulos IV y VII estan delegadas en la Junta de Gobierno Local por Decreto de Alcaldia
de 23 de junio de 2011 20 de julio de 2007, Aprobar la convocatoria para la concesién de ayudas y subvenciones en
régimen de concurrencia competitiva asi como su resolucién.

Quedan fuera del ambito de la delegacion efectuada y por consiguiente se reserva la Alcaldia la concesiéon de todo tipo
de ayudas y subvenciones directas previstas en el articulo 22.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones asi como la suscripcién de los subsiguientes convenios de formalizacién y las ayudas de tipo social que se
autorizan conforme a los planes de emergencia social, ayudas individualizadas, etc.
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Compete a la Junta de Gobierno Local por delegacion de la Presidencia en Decreto de fecha 23 de junio de 2011 20 de julio
de 2007 de la autorizacién y disposicién de aquellos gastos cuyo importe sea igual o superior al 5% e inferior al 10% de los
recursos ordinarios del Presupuesto, previo informe del Interventor.

Compete al Pleno de la Entidad Local la autorizacion y disposicién de aquellos gastos cuyo importe exceda del 10% de
los recursos ordinarios del Presupuesto, previo informe del Interventor.

En los organismos auténomos compete a su Director la autorizacién y disposiciéon de aquellos gastos de funcionamiento
cuyo importe sea superior a 1.500 euros, exceptuando los gastos de los capitulos IV y VII. Por encima de este importe y
hasta el 10% de presupuesto inicial, la autorizacion y disposicién de los gastos competera al Presidente del organismo
auténomo, previo informe del Interventor municipal.

Compete a la Junta rectora la autorizacién y disposicién de aquellos gastos cuyo importe exceda del 10% del
presupuesto, previo informe de la Intervencién municipal.

Articulo 19.- Disposicion de gastos.

La disposicion del gasto es el acto por el cual se formaliza, una vez efectuados los tramites legales que sean procedentes,
la realizacién concreta de un gasto por importe y condiciones exactamente determinadas a favor de un beneficiario o
adjudicatario.

El 6rgano competente para su aprobacién es el mismo que para la Autorizacién del Gasto. La disposicién de gastos, con
carécter general, requerira la formaciéon de un expediente al que se incorporara el documento contable de Disposiciéon
aryr

D”.

Cuando en el inicio del expediente se conozca la cuantia exacta y nombre del preceptor se acumulardn las fases
contables mediante el documento contable “AD”: Compromisos legalmente adquiridos por la Entidad Local en que se
conozca ciertamente el coste del servicio, obra o suministro a realizar: contratos de tracto sucesivo, arrendamientos,
intereses y amortizacion de préstamos y adquisiciones por contratacién directa.

Articulo 20.- Reconocimiento de obligaciones.

El reconocimiento de la obligacién es el acto por el que un crédito es exigible a la Administracién por haberse
acreditado de forma satisfactoria la prestacion objeto de disposicion.

El 6rgano competente para su aprobacion es el Presidente de la Entidad Local.

El reconocimiento de obligaciones requerira la formacién de un expediente al que se incorporaréd el documento contable
“O”. Previamente serd necesaria la firma de V° B° sobre la factura de las Jefaturas de los Departamentos municipales..

Con caracter previo al reconocimiento, el funcionario Jefe del Departamento correspondiente debera firmar sobre la factura,
con lo que indicara el acuse de recibo del material, obra o suministro y su conformidad con el mismo.

Las facturas expedidas por los contratistas y/o proveedores se presentardn en el Ayuntamiento, conforme a lo
dispuesto por el Decreto Foral 61/2004, de 15 de junio (BOG 25/06/2004 -LPV 2004\ 236; FFG 046.283-), por el que se
regula el deber de expedir y entregar factura que incumbe a los empresarios y profesionales y demads legislacion
concordante, debiendo contener, como minimo, los siguientes datos:

—  Identificacion clara del Ayuntamiento o del Organismo Auténomo, Sociedad (nombre, NIF...).
— Identificacion del contratista.

—  Numero y fecha de la factura.

—  Descripcién suficiente del suministro o servicio.

—  Centro gestor que efectu¢ el encargo.

—  Ntmero del expediente de gasto, que fue comunicado en el momento de la adjudicacién.

— Importe facturado con anterioridad, en su caso, con relacién a dicho gasto.

— IVA detallado o referencia expresa a su exencién.

—  Firma del contratista.

Cuando por la naturaleza del gasto, Autorizacién, Disposicién y Reconocimiento de la obligacién sean simultaneos se
tramitard el documento contable “ADO”: Gastos por operaciones corrientes, en que la exigibilidad de la obligacién sea
inmediata (compras corrientes por importe inferior a 1.500 €, dietas y gastos de locomocién, otros gastos financieros y
anticipos al personal). También se incluirdn en este grupo el abono de las néminas mensuales al personal y las cuotas de
Seguridad Social, Elkarkidetza y Sasfal a cargo de la Entidad Local.
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Articulo 21.- Ordenacion del pago.

Se entiende por Ordenacién de Pagos la orden a la Tesoreria para el pago de una obligacion contraida.

El 6rgano competente es el Presidente de la Entidad Local correspondiente. Esta fase supone la tramitacién del
documento “ME”.

Con caracter general la ordenaciéon de pagos se efectuard en base a Relaciones de Ordenes de pago que elaborara la
Tesoreria Municipal.

Articulo 22.- Criterio general para toda clase de pagos.

La realizacién material de los pagos se efectuara por la Tesoreria Municipal, como norma general, siguiendo los criterios
legales y reglamentarios vigentes.

La realizaciéon material de los pagos efectuados se acreditard mediante los siguientes sistemas:

a) Pagos por Transferencia: Ser4 el sistema normal de pagos. Las transferencias se haran efectivas en una cuenta
designada por el Tercero y seran autorizadas con la firma de los tres claveros: Alcalde, Interventor y Tesorero
(Titulares o Suplentes) y la relacién que las autorice habra de dejar constancia, como minimo, de la Entidad
bancaria, ntimero de cuenta y fecha de su realizacién.

b) Pagos por cheque: Se utilizard con carécter extraordinario, serdn nominativos y habran de ser firmados por
los tres claveros.

c) Pagos en metalico: Se autoriza la existencia de una Caja en efectivo para operaciones diarias que por su escasa
cuantia resulta improcedente o poco operativo el ajustarse al procedimiento general de la gestion del gasto sin
menoscabo de la eficacia y eficiencia del funcionamiento de los servicios municipales; y se nombra titular de
dichos fondos a la Tesorera municipal, de cuya utilizacién debera acreditar documentalmente la realizacién
de dicho gasto mediante la aportacién de las correspondientes facturas.

Los pagos seran percibidos por las personas fisicas o juridicas a favor de las que se haya aprobado el reconocimiento de
la obligacién salvo los casos de cesién de créditos o embargos decretados por érganos judiciales o administrativos.

Excepcionalmente la realizacion material del pago podra realizarse por los siguientes sistemas:

a) Cargo en cuenta: Aplicable a los casos en que se ha establecido la domiciliacién bancaria: Elkarkidetza, Carga
financiera, renting, suministros, etc...

b) Tarjetas de Crédito: Aplicable a los casos de gastos generados por los desplazamientos en gestiones
municipales del Alcalde, asi como para el pago a través de medios telematicos de los gastos en gestiones
municipales, de transporte, suministro de combustible a vehiculos, peajes de autopista, alojamiento, etc., tanto
de concejales como de funcionarios autorizados.

En el caso de que un tercero tenga deudas vencidas pendientes de pago con el Ayuntamiento y a su vez sea acreedor de
esta Entidad, se compensaran ambas deudas abonando en su caso la diferencia positiva. Con anterioridad serd necesaria
la emision del informe de la Tesorera municipal.

Tesoreria procedera a remitir al servicio de contabilidad los Mandamientos elaborados en su dia y afectados por la
orden de compensacién, para que los vuelvan a emitir, acomodandose a la nueva situacién de pagos siguiendo el
informe de la tesoreria.

Las cantidades resultantes de la compensaciéon que deban saldar las deudas que los interesados tienen contraidas con el
Ayuntamiento, seran ingresadas a través del mandamiento correspondiente en la cuenta corriente que el Servicio de
Recaudacion utiliza para tales fines, que debera sefialarla en el informe que acomparie.

Cesion de derechos de cobro de certificaciones o facturas:

a) Su posibilidad se encuentra regulada en el articulo 218 del RDL 3/2011, de 14 de noviembre, del Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

b) En el caso de que el cedente tenga con el Ayuntamiento deudas vencidas pendientes de pago, la cesion se
realizara por la diferencia entre la cantidad a que tiene derecho el tercero y su deuda con el Ayuntamiento.

c¢) Lacesion debera comunicarse de manera fehaciente a la Intervencién Municipal y tendra efectos a partir de la
comunicacion.

d) No se aceptaran cesiones generales para todo un contrato ni cesiones de futuro. La cesién ha de efectuarse por
cada certificacién o factura concreta aprobada.

e) El 6rgano competente para la “Toma de Razén” sobre el documento de cesion es el Interventor General o
funcionario de la Intervencién en quien delegue, El acto de Toma de razon tiene efectos puramente internos y
consiste simplemente en un acto de consentimiento de la cesion.
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f)  Si se presentasen dos o mds comunicaciones de cesién de una misma certificacién o factura, superando
conjuntamente su importe, se aceptardn las cesiones por el orden de entrada en la Intervencién Municipal.

g) El documento de cesion podra realizarse ante Corredor de Comercio, Secretario General del Ayuntamiento o
Interventor General del Ayuntamiento. Caso de realizarse ante Secretario o Interventor, deberan acreditarse la
representacion o poder mediante documento notarial.

Embargo de créditos por érgano judicial o administrativo. En estos casos la Orden de Pago sera expedida a favor del
6rgano embargante con indicacion del Tercero embargado.

CAPITULO III. PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO

Articulo 23.- Gastos de personal.

Las néminas mensuales serviran de soporte al documento ADO mensual.

Las cuotas a la Seguridad Social y Elkarkidetza servirdn, igualmente, como soporte justificativo del documento contable
ADO de caracter mensual.

Daran origen a indemnizacién o compensacién al personal al servicio del Ayuntamiento o de sus Organismos Auténomos,
en las condiciones y con los requisitos que se establece en este articulo, los siguientes supuestos:

a).- Los desplazamientos por razones de servicio.

Son desplazamientos por razén de servicio los que el personal venga obligado a efectuar en el ejercicio habitual de sus
funciones o por el desempefio de cometidos que circunstancialmente le hubieran sido ordenados. Los desplazamientos
por razén de servicio seran autorizados por los Jefes de Departamento.

El Personal podra percibir las indemnizaciones o compensaciones siguientes:

1.- Gastos de viaje: Se indemnizaran por el importe realmente gastado y justificado, y en los casos de utilizacién de vehiculo
particular a razén de 0,29 €. por kilémetro. Asimismo serdn resarcidos los gastos de aparcamiento y peajes de autopista
gastados y justificados.

Con caracter general, los desplazamientos se efectuardn en medios de transporte ptiblico colectivo, salvo que, en atencion a
las circunstancias concurrentes en cada caso, se autorice el uso de vehiculo particular u otro medio distinto.

2.- Dieta por manutencion: Se devengara en el dia de salida y con un méximo de treinta dias naturales, en los intermedios
entre éste y el regreso. Cuando la salida se efecttie después de las quince horas, se percibird en ese dia el 50% de la dieta,
cuantia que serd igualmente de aplicacion en el dia de regreso si éste se produce con posterioridad a dicha hora. La cuantia
de la dieta por manutencion sera de 42 € por dia, conforme a lo dispuesto en el Decreto 16/1993, de 2 de febrero.

3.- Gastos de alojamiento: Se considerardan como gastos de alojamiento los correspondientes a habitaciéon y desayuno. El
importe a percibir por gastos de alojamiento serd el realmente gastado y justificado.

b) Asistencia a cursos de formacioén o perfeccionamiento.
La asistencia a cursos de formacién o perfeccionamiento podran dar lugar al abono de las siguientes indemnizaciones:

1.-Gastos de viaje: Se indemnizaran por el importe realmente gastado y justificado, y en los casos de utilizacién de vehiculo
particular a razén de 0,29 €. por kilémetro. Asimismo serdn resarcidos los gastos de aparcamiento y peajes de autopista
gastados y justificados.

Con caracter general, los desplazamientos se efectuardn en medios de transporte ptblico colectivo, salvo que, en atencion a
las circunstancias concurrentes en cada caso, se autorice el uso de vehiculo particular u otro medio distinto.

2.- Gastos de comida: Es la cantidad que se devenga diariamente para satisfacer los gastos de almuerzo y cena,
individualmente considerados. Los gastos de comida se satisfaran por el importe realmente gastado y justificado, sin que
su cuantia pueda exceder del 50% de la prevista para la dieta por manutencién, por cada comida.

3.- Gastos de alojamiento: Se consideraran como gastos de alojamiento los correspondientes a habitacién y desayuno. El
importe a percibir por gastos de alojamiento sera el realmente gastado y justificado.

Ademas de los gastos mencionados en los apartados anteriores, serdn también indemnizables los gastos que se deriven de
la inscripcion y asistencia al curso de que se trate. La autorizacién para asistir a cursos de formacién la realizara el
Presidente de la Entidad Local, con indicacién de los gastos abonables.
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¢) Asistencias a Organos colegiados.

Los miembros de la Corporacién sin dedicacion exclusiva percibiran por sus actividades municipales, asistencias a sesiones
de los Organos colegiados de los que formen parte, las indemnizaciones establecidas por acuerdo Plenario.

En cuanto a las asistencias a Organos colegiados de los Organismos Auténomos, percibiran las indemnizaciones aprobadas
por las respectivas Juntas de Gobierno.

Las indemnizaciones a los Grupos Municipales se regiran por la ley 11/1999, de 21 de abril, de modificacion de la ley de
Bases de Régimen Local y normativa de desarrollo.

Articulo 24.- Subvenciones y transferencias.

Sera de aplicacién para la gestién de la actividad de las subvenciones en el Ayuntamiento de Zarautz y sus organismos
auténomos administrativos, la Ordenanza general reguladora del otorgamiento de subvenciones por el Ayuntamiento
de Zarautz y sus Organismos Auténomos (BOG n° 140, de 22 de julio de 2008) y las correspondientes bases especificas
de los distintos departamentos, asi como las disposiciones que establece la Ley la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, y el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba su reglamento de desarrollo.

Articulo 25.- Inversiones.
Se incorporara al expediente la siguiente documentacion:

Presupuesto, que contendré la totalidad del coste.

Pliego de Condiciones.

Amortizacion, indicando el periodo de vida ttil estimada.
Estimacién de gastos de funcionamiento y conservacion en el futuro.
Propuesta de aplicaciéon presupuestaria.

N

Loy

ca

CAPITULO IV. PAGOS A JUSTIFICAR, ANTICIPOS DE CAJA FIJA Y PAGOS ANTERIORES PENDIENTES DE
APLICACION

Articulo 26- Pagos a justificar.

Como excepcién al principio de justificacién documental de toda orden de pago que se expida, y siempre que el mismo no
pueda realizarse mediante anticipos de caja fija regulado en el articulo siguiente, podran emitirse mandamientos con el
caracter de "a justificar" en los siguientes tipos de gastos:

a) Gastos de desplazamiento.
b)  Otros gastos similares o cuya complejidad asi lo recomiendan a juicio de la Presidencia.

La justificacion de los fondos librados debera efectuarse en el plazo maximo de un mes desde la percepciéon de los
mismos y siempre antes del cierre del ejercicio.

De la custodia de los fondos se responsabilizard el perceptor.

No podran expedirse con caricter general nuevas o6rdenes de pago a justificar por los mismos conceptos
presupuestarios a perceptores que tuviesen atin en su poder fondos pendientes de justificar y haya transcurrido el plazo
maximo de justificacion sin presentacion de las correspondientes cuentas.

Contabilidad llevard un registro de los pagos a justificar, en el cual se hara constar el nombre del perceptor, cantidad
librada, finalidad y fecha tope de justificacion.

Intervencion fiscalizard los gastos realizados en base a los siguientes extremos:

— Que se han seguido las normas de contratacién, que se han realizado las retenciones oportunas, que se ha
aplicado correctamente el IVA y otros impuestos, etc.

— Que los justificantes son originales y se corresponden con gastos para los que se autorizé el anticipo.

— Que la justificacién ha sido aprobada por érgano competente.

— Que la justificacion se ha realizado en el plazo establecido.

Intervencion dara cuenta al Presidente de la Entidad Local en el Ayuntamiento y, a la Junta Rectora en los Organismos

Auténomos, de las cuentas indebidamente justificadas con la finalidad de que se exijan responsabilidades y, en su caso,
el reintegro.
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Articulo 27- Anticipos de caja fija.

Para los gastos de funcionamiento de bajo importe y abono inmediato como:

—  Gastos de desplazamiento de personal.

—  Portes de paqueteria.

— Adquisiciones de repuestos de materiales de cuantia inferior a 300 €.

—  Compras que tradicionalmente se efecttian por el sistema de “contra reembolso”.

Los fondos a justificar se podran librar como Anticipos de Caja Fija.

En general las provisiones de fondos de cardcter no presupuestario y permanente que se realicen para la atencion
inmediata y posterior aplicacién al presupuesto del ejercicio, tendrén la consideracion de Anticipo de Caja Fija.

Los anticipos de caja fija tendrdn un limite maximo de 450 €, salvo los anticipos al Servicio de Recaudaciéon que podra
superar esa cuantia y Gazteria cuyo limite maximo serd de 1.500€ y se autorizaran mediante Decreto del Presidente de
la Entidad Local, a propuesta del Concejal responsable del Area correspondiente.

Los Anticipos de Caja Fija se abonaran con cargo a la Tesorerfa.

Los perceptores de Anticipos de Caja Fija justificardn los gastos realizados a medida que sus necesidades de tesoreria
aconsejen la reposicién de fondos utilizados y, como maximo, antes de la finalizacién del ejercicio presupuestario.

Las Ordenes de Pago de reposicién de fondos se haran con aplicacién a los conceptos presupuestarios a los que
correspondan las cantidades justificadas.

De la custodia de los fondos se responsabilizard el perceptor.

Los perceptores de anticipos llevaran control de las cantidades recibidas mediante un libro de cuentas corrientes, por debe
y haber, en donde anotaran las entradas y las salidas justificadas con las facturas correspondientes.

Los perceptores de anticipos de caja fija deberdn rendir cuentas de los anticipos recibidos ante la Intervencion municipal,
acompafiando contabilidad y justificantes originales de los pagos realizados. Estas cuentas se rendirdn en el plazo maximo
de tres meses a contar de la entrega de los anticipos y, en todo caso, antes del dia 15 de diciembre.

A 31 de diciembre de cada ejercicio la Intervencién de Fondos fiscalizaré la situacién de los Anticipos de Caja Fija

mediante revision de los justificantes de los gastos no presentados a esa fecha, extracto de la cuenta corriente
actualizada y certificacion del perceptor de la existencia en metalico en su poder.

TITULO III. DE LOS INGRESOS

Articulo 28- Tesoro Pablico Municipal.

El Tesoro Publico Municipal estd constituido por todos los recursos financieros del Ayuntamiento, ya sean por
operaciones presupuestarias o no presupuestarias.

El Tesoro Publico Municipal se regira por el principio de caja tnica.

Dentro de los 10 dias siguientes al final del mes anterior se formulara arqueo de los fondos existentes en la Tesoreria
Municipal que serd fiscalizado por el Interventor y autorizado por el Alcalde.

No se podra efectuar entradas de fondos presupuestarios o no presupuestarios sino mediante el documento contable
correspondiente con la toma de razén del Interventor.

Articulo 29- Plan de Tesoreria.

Compete a la Tesoreria Municipal la elaboracion del Plan de Disposicién de Fondos, cuya aprobacién corresponde al
Presidente de la Corporacion.

La gestion de los recursos liquidos se llevara a cabo bajo el criterio de obtencién de la méxima rentabilidad, asegurando,
en todo caso, el cumplimiento de las obligaciones en sus vencimientos temporales.
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En caso de existir excedentes de tesoreria, la Tesorera debera obtener, entre las entidades financieras consultadas, la
oferta mas adecuada a los intereses municipales y presentar la propuesta correspondiente al Alcalde, para que autorice
la colocacion de excedente, pero siempre teniendo en cuenta que se cumplan los requisitos sefialados en el art. 56.2 de la
Norma Foral 21/2003, de 19 de diciembre, Presupuestaria de las Entidades Locales del Territorio Histérico de Gipuzkoa
para lo cual debera cumplir:

a)  Que se traten de productos respaldados por un ente emisor de suficiente confianza.

b) Que sean productos solventes y de gran seguridad, es decir, no tratarse de productos especulativos con
riesgo.

¢) Que exista inmediata liquidez para casos de urgencia de pago.

Los recursos que se obtengan de la ejecucion del Presupuesto se destinardn a satisfacer el conjunto de obligaciones. Para
los ingresos especificos afectados a fines determinados y para los no presupuestarios regira el principio de caja tinica de
manera que en la ejecucién del presupuesto de gastos no se distinguira la finalidad de los recursos. La finalidad de los
ingresos se pondra de manifiesto en la liquidacién.

Articulo 30- Fases en la gestion del ingreso.

La gestion del presupuesto de ingresos se realizard, como maximo, en las siguientes fases:
a) Compromiso de Ingreso.
b) Reconocimiento de derechos.

c)  Cobro de derechos reconocidos.

Articulo 31- Compromiso de ingreso.

Acto por el que un Ente o persona, publica o privada, se obliga de forma pura o condicionada, mediante acuerdo o
concierto, a financiar total o parcialmente al Ayuntamiento un gasto determinado.

Articulo 32- Reconocimiento de derechos.

Acto por el que se devenga, con arreglo a la normativa especifica de cada ingreso, un derecho a favor del
Ayuntamiento.

En los ingresos que se gestionan a través de padron fiscal, el reconocimiento del derecho se contabilizara en el momento
que el padrén, definitivamente aprobado, es entregado al Departamento de Recaudacién para su cobro.

Para el resto de tributos, precios publicos y otros posibles ingresos, el reconocimiento del derecho se contabilizara en el
momento de su entrega al Departamento de Recaudacién para su cobro.

En las Autoliquidaciones y otros ingresos sin contraido previo el Reconocimiento del derecho se realizard en el
momento de contabilizar el ingreso de su importe.

En el caso de subvenciones y transferencias el Reconocimiento del derecho se realizara cuando, una vez cumplidas las
condiciones establecidas, las subvenciones y transferencias sean exigibles.

Articulo 33- Cobro de derechos reconocidos.

Operacion por la que se hace efectivo, mediante su ingreso en Tesoreria, un derecho previa o simultineamente
reconocido.

El ingreso de los recursos municipales se realizara con sujecién a los preceptos de cada Ordenanza Fiscal, Ordenanza de
precios publicos, Ordenanza General de Recaudacién, disposiciones legales en vigor y Acuerdos adoptados por el

Ayuntamiento.

El calendario fiscal de tributos y precios ptblicos de cobro periédico serd el que figura en la Ordenanza General de
Recaudacién.

No sera preciso notificar de forma individualizada los padrones en los que el incremento aplicado es consecuencia de
incrementos de bases y/o tipos aprobados con caracter general.

Delegaciones de recaudacién:

a) Se delega en la empresa gestora la gestiéon del cobro por autoliquidacién de la Tasa por utilizacién privativa
del Dominio Ptblico sefializada como zona de estacionamiento limitado.
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b) Se delega en la empresa Ur Zerbitzuak la gestién del cobro de la Tasas por prestacion del servicio de agua y
del servicio de recogida de basuras.

El control de la Recaudacién corresponde a la Tesoreria que verificara la aplicacién de la normativa vigente en materia
recaudatoria.

Los ingresos que ha de percibir el Ayuntamiento o los Patronatos se formalizardn mediante Mandamiento de Ingreso al
concepto presupuestario correspondiente que se expedird en el momento que la Intervencién conozca que se han
ingresado los fondos por medio del documento F.I. (Forma de Ingreso) que emita la Tesoreria municipal.

Cuando se produzcan cobros de ingresos relacionados con la recaudacion municipal, en las cuentas bancarias
operativas, se procedera inmediatamente al traspaso de estos a las cuentas restringidas de recaudaciéon. Previamente se
comunicaré este hecho al departamento de Recaudacion.

Los ingresos que, por cualquier motivo, no puedan ser contabilizados en su concepto presupuestario, se contabilizaran
como ingresos pendientes de aplicacion y a todos los efectos se integraran en la caja tnica.

Cuando los Departamentos tengan informacién sobre la concesion de subvenciones, lo comunicaran a la Intervencién
Municipal con la finalidad de realizar un seguimiento puntual. La justificacion de las subvenciones se realizara por los
Departamentos, poniendo en conocimiento de Intervencién los escritos por los que se envian los justificantes.

La Tesoreria controlard que no existen ingresos abonados en cuentas bancarias pendientes de formalizacion contable

con excepcion de las cuentas restringidas de recaudacion.

Articulo 34- Operaciones de crédito.

1. Préstamos.

Estando las operaciones de crédito excluidas de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, los
procedimientos de preparacién y adjudicacién se sujetardn a los siguientes tramites:

1. Se solicitard ofertas a un minimo de 5 Entidades Financieras.
2. La Comisién de Hacienda, previo informe de Tesoreria e Intervencion, elevara propuesta al Organo municipal
competente.
2. Operaciones de Tesoreria y préstamos a corto plazo.

Se aplicaran los mismos criterios indicados para los préstamos salvo el plazo, que serd como maximo de un afio.

Articulo 35.- Intereses de demora.

El inicio del cémputo del tiempo para la aplicacion y liquidacién de intereses de demora seré el regulado en la Norma
General Tributaria del Territorio Histérico de Gipuzkoa.

Con caracter general el interés de demora sera el interés legal del dinero incrementado en un 25% salvo que por Norma
Foral se establezca otro diferente.

El calculo y pago de los intereses se realizard en el momento del pago de la deuda principal. En el caso de ejecucién de
bienes embargados o de garantias, la liquidacion de intereses se realizard en el momento de aplicar el liquido obtenido a
la cancelacion del derecho. En el caso de embargos de metélico o en cuentas, se podran calcular y retener los intereses
en el momento del embargo.

TITULO IV. LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO

Articulo 36.- Operaciones previas en el estado de gastos.

Al finalizar el ejercicio se verificara que todos los acuerdos municipales que implican reconocimiento de obligaciones
han tenido su reflejo contable en la fase “O”.

Las Subvenciones concedidas cuyo pago esté condicionado al cumplimiento de determinados requisitos se
contabilizaran en fase “O”, quedando condicionada la percepcién de los fondos al cumplimiento de tales requisitos.
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Las obligaciones reconocidas, que correspondan a adquisiciones, obras, servicios o gastos en general realizados hasta el
31 de diciembre, se imputaran al ejercicio si tal reconocimiento se realiza hasta el 31 de enero del ejercicio siguiente.

Los créditos que el dltimo dia del ejercicio presupuestario no estén afectados al cumplimiento de obligaciones
reconocidas quedaran anulados sin mds excepciones que las recogidas en el Articulo 12 de esta Norma.

Articulo 37.- Operaciones previas en el estado de ingresos.

Todos los derechos reconocidos hasta el 31 de diciembre han de ser aplicados al Presupuesto que se liquida.
Anulacién de derechos liquidados en ejercicios anteriores.
El procedimiento a seguir para la anulaciéon de los derechos liquidados en ejercicios anteriores sera el siguiente:

Anulaciones de liquidaciones tributarias y precios publicos: Serdn aprobados por el Presidente de la Entidad Local, a
propuesta del Departamento de Rentas y Exacciones o Tesoreria.

Expedientes Incobrables: Seran aprobados por el Presidente de la Entidad Local, a propuesta del Departamento de
Recaudacién e informados por Intervencién y Tesorerfa.

Resto de derechos: La Propuesta de anulacién, informada por Intervencién, partira del departamento correspondiente,
serd aprobada por el Presidente de la Entidad Local o por la Junta de Gobierno Local si procede.

Articulo 38.- Liquidacién del ejercicio.

El cierre y liquidacién del presupuesto se efectuara con efectos referidos al 31 de diciembre.
Los estados demostrativos de la liquidaciéon deberan realizarse antes del 31 de marzo del afio siguiente.

La liquidacién serd aprobada por el Alcalde y se dard cuenta al Pleno en la primera sesién que celebre.

DISPOSICION ADICIONAL PRIMERA. INFORMACION

En cualquier momento se facilitard a los Grupos Municipales copia del original del Balance Presupuestario. El mismo
podra ser objeto de informe con periodicidad trimestral en la Comision de Hacienda, y sera elevado al Pleno.

DISPOSICION FINAL

Se faculta a la Alcaldia para que dicte cuantas disposiciones considere necesarias para el desarrollo y aclaracién de la
presente Norma.

Y no habiendo més asuntos de que tratar de orden del Sr. Presidente se da por
finalizada la sesién siendo las veintiuna horas y treinta minutos, de lo que yo la
Secretaria, doy fe.
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