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INTRODUCCION.

La Politica de Obsequios y Regalos (en adelante la “Politica”) es el documento a través del cual
el AYUNTAMIENTO DE ZARAUTZ-ZARAUZKO UDALA (en adelante, el
“Ayuntamiento”) regula la recepcién y entrega de obsequios, regalos o beneficios de cualquier
naturaleza a sus integrantes con el objetivo de reducir el riesgo de incurrir en practicas de
corrupcién o cohecho (soborno).

El Ayuntamiento no quiere enfrentar acusaciones por soborno o corrupcién pero, sin embargo,
es un hecho que ninguna organizacién es inmune a esta enfermedad. El mejor camino para evitar
el escdndalo es alejarse de las malas practicas y establecer mecanismos de prevencién y sancién
adecuados.

La Politica es una de las herramientas de las que dispone el Ayuntamiento para prevenir la
existencia de sobornos y garantizar estar libre de précticas corruptas o de cualquier actividad
que pueda confundirse con ellas.

Una Politica de obsequios y regalos eficiente proporciona a los integrantes del Ayuntamiento
orientacién detallada sobre lo que es y no es apropiado aceptar ni ofrecer como regalo, oferta,
premio o muestra de agradecimiento, de un ciudadano, proveedor -actual o potencial-,
contratista -actual o potencial-, o colaborador.

La presente Politica ha sido aprobada por el Pleno del Ayuntamiento y forma parte del Plan
Antifraude de la Entidad (en adelante, el “PAF”).

El presente documento, junto con el resto de documentacién que compone el PAF del
Ayuntamiento se encuentran publicados en la padgina web del Ayuntamiento www.zarautz.eus.

OBJETO.

La corrupcidn, el cohecho y el trafico de influencias son una de las categorias de fraude recogidas
en el Cédigo Penal y aparecen cuando se hace uso de practicas no éticas para la obtencién de
algin beneficio para el Ayuntamiento o para el autor de dichas précticas.

El objeto de la presente Politica es regular el procedimiento y las condiciones en virtud de los
cuales las personas que integran el Ayuntamiento pueden aceptar o deben rechazar, segin las
circunstancias concurrentes en cada caso, regalos, obsequios, premios, beneficios personales o
cualquier tipo de atencién especial para, de esta forma, prevenir y reducir las posibilidades de la
comisién de delitos (en especial los de fraude, corrupcién, cohecho y tréafico de influencias) en el
seno del Ayuntamiento. En consecuencia, esta Politica es de obligado cumplimiento para
quienes desempefien funciones retribuidas en el Ayuntamiento ya sean parte del (i)
tuncionariado de carrera, (ii) funcionariado interino, (iii) personal laboral, ya sea fijo, por tiempo
indefinido o temporal, (iv) personal eventual, asi como para (v) el Alcalde o Alcaldesa y los las
personas que componen el Pleno (en adelante, las personas destinatarias”).
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En definitiva, el objeto de la presente Politica es establecer una regulacién que garanuce que e
Ayuntamiento y las personas destinatarias actien en todo momento conforme a précticas éticas,
integras y trasparentes.

La honradez implica actuar de manera justa, recta e integra, adecuando la palabra y la conducta
a lo que en cada caso se debe considerar como correcto, prescindiendo de obtener ventajas
indebidas y obviando utilizar las prerrogativas inherentes al cargo para obtener ningun tipo de
beneficios. Asimismo, la honestidad en el ejercicio del cargo publico implica, ademas, ser capaz
de transmitir veracidad, credibilidad y no recurrir al engafo o a la distraccién o encubrimiento
de los problemas a resolver.

OBSEQUIOS Y REGALOS.

A los efectos de la presente Politica tendran la consideracién de obsequios, regalos o beneficios
todos aquellos regalos, entrega o promesa de entrega de bienes o servicios, entradas para
especticulos o eventos deportivos, vales, viajes, trato preferencial, descuentos especiales o
cualquier otra cosa de valor entregada, ofrecida o solicitada por un tercero de valor superior al
razonable indicado en la presente Politica.

Los regalos entregados a los familiares directos de las personas destinatarias o, por indicacién
de las personas destinatarias, a otras personas u organizaciones benéficas, son considerados, a
los efectos de los apartados anteriores, como regalos propios. No se podran recibir regalos o
beneficios personales en el domicilio de las personas destinatarias o de sus familiares.

En adelante, seran denominados como los “Regalos”.

Asimismo, a estos efectos, se considerara una tercera persona cualquier persona fisica o juridica
que, directamente o indirectamente a través de personas vinculadas, familiares, empleados,
directivos, administradores o colaboradores proponga, prometa, ofrezca, entregue, abone un
Regalo al Ayuntamiento o a una persona destinatario.

PAUTAS DE ACTUACION.

Los principios de integridad, honestidad y de transparencia presidirdn la gestién del
Ayuntamiento. Para ello, el Ayuntamiento dispone de mecanismos y politicas internas
especificas, como son, entre otros, el PAF o el Cédigo Etico. Las personas destinatarias actuaran
en todo momento conforme los principios y pautas de actuacién recogidos en el Cédigo Etico y
de manera acorde con el PAF y las disposiciones nacionales e internacionales aplicables para la
prevencién del fraude, la corrupcién, el cohecho y el trafico de influencias.

En concreto en relacién con los Regalos, las personas destinatarias:

e No admitirdn de personas o entidades publicas o privadas ningun tipo de Regalo mas
alld de los relativos a los usos habituales o a la cortesia que le puedan ser entregados por
razén de su cargo, con el fin de evitar posteriores interferencias en sus decisiones
publicas y salvaguardar asf la imagen imparcial e integra del Ayuntamiento.
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e La recepcién de cualquier obsequio o atencién propios de los usos habituales, sociaies y
de cortesia procedentes de terceras personas deberd comunicarse al Comité Antifraude,
identificando a la persona, sociedad u organizacién que lo envfa.

e Todos los Regalos serdn inmediatamente devueltos a las terceras personas que los hayan
ofrecido.

e Cuando, por cualquier circunstancia, no se pudiera hacer efectiva la devolucién los
Regalos seran entregados a los servicios sociales de las entidades publicas o a
organizaciones no gubernamentales, con el fin de su ulterior distribucién entre personas
o colectivos necesitados.

e En el supuesto de que tales Regalos no pudieran ser distribuidos en los términos
recogidos en el apartado anterior, se incorporardn al Patrimonio del Ayuntamiento,
dandoles asf el destino que legalmente proceda.

e En materia de viajes, tan solo aceptara el pago por parte de terceras personas de los
billetes de desplazamiento, hotel y manutencién, cuando las personas destinatarias
deban asistir invitados oficialmente por parte de instituciones privadas, puablicas o
entidades de dependientes de éstas a una actividad, reunién, jornada o congreso
convocado en materias directamente relacionadas con sus responsabilidades.

e En ningin caso aceptardn retribuciones dinerarias o en especie por la imparticién de
conferencias o participaciéon en paneles de debate, salvo que la actividad se desarrolle en
funcion de sus cualificaciones o actividades profesionales previas y el objeto y condicién
de su participacién en ese acto sea ajeno completamente al desempefio del cargo publico.

e No aceptardan ningiln trato de favor o situacién que implique privilegio o ventaja
injustificada por parte de personas fisicas o entidades privadas.

e Deberén, asimismo, adoptar todas las medidas que razonablemente sean necesarias para
garantizar que su circulo familiar inmediato no recibe ningtin Regalo o Beneficio de
cualquier persona o entidad que puedan levantar la mds minima sospecha de trato
tavorable para terceros y manchar asf la imagen de imparcialidad y la confianza de los
ciudadanos en sus instituciones.

e Las personas destinatarias deberdn someterse a las mismas condiciones o exigencias
previstas para el resto de ciudadanos y ciudadanas en las operaciones financieras,
obligaciones patrimoniales o negocios juridicos que realicen.

No obstante lo anterior, se pueden aceptar Regalos de cardcter promocional, detalles de cortesfa
o atenciones habituales en los que concurran todas las circunstancias siguientes:
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v" Tener un valor razonable. Se entiende que tienen valor razonable los vusequios
cuyo importe no sobrepase los 100€. Para calcular el importe se tendran en cuenta
todos los obsequios y atenciones recibidos de un mismo tercero en un periodo de
sels meses.

v" Ser proporcionados a las circunstancias y a los usos del Ayuntamiento. No deben
aceptarse aquellos que por la coincidencia temporal o por otras razones pueda
percibirse que se realizan con el dnimo de influir en decisiones que se tenga que
adoptar.

v" No haber sido solicitados.

v" No consistir en dinero o equivalente (tarjetas regalo, vales, descuentos especiales)
sea cual sea su importe.

En estos casos:

- No sera necesario comunicar al Comité Antifraude la recepcién de los Regalos que cumplan
las anteriores condiciones.

- Los Regalos que, cumpliendo los requisitos anteriores, pudieran ser recibidos en el
Ayuntamiento o en un determinado departamento a la atencién de cualquier persona
destinatario, no son sino reconocimientos al Ayuntamiento y, por lo tanto, vendré obligado
a repartirlos o sortearlos equitativamente entre las personas destinatarias o a donarlos a
alguna ONG reconocida.

En los casos autorizados por el Comité Antifraude podrd obsequiarse a las personas
destinatarias y a terceras personas con regalos o liberalidades de pura cortesfa y de escaso valor
econémico.

EVALUACION, REVISION Y FORMACION.

El Comité Antifraude, junto con los érganos internos definidos en su caso, revisaran de
torma periédica la Politica de Obsequios y Regalos y propondran al Pleno del
Ayuntamiento, cualquier modificacién y actualizacién que consideren apropiadas o
necesarias para su buen funcionamiento y control sobre las actividades que permitan
minimizar la corrupcién y el fraude en el Ayuntamiento.

Asimismo, el Comité Antifraude elaborard un plan de formacién en esta materia para que
todos las personas destinatarias reciban puntualmente informacién respecto de lo dispuesto
en el Plan Antifraude y en la presente Politica.



