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2025eko EKAINAREN 24an UDALBATZARRAK EGINDAKO OHIKO OSOKO
BILKURAREN AKTA oy

Zarauzko udaletxeko batzar-aretoan, 2025eko maiatzaren 29an, arratsaldeko
zazpiretan, Udalbatzarra bildu da, egun eta ordu horietarako aurretik deituta zegoen ohiko
osoko bilkura egiteko xedez.

Honako zinegotzi hauek bertaratu dira:
Batzarburua Xabier Txurruka Fernandez jn.

Zinegotziak Garbifie Oiarbide Iruretagoiena and.
Irune Urbieta Alberdi and.
Jesus Arana Gomez jn.
Iban San Martin Hernandez jn.
Iker Basurko De Miguel jn.
Gervasio Gabirondo Fernandez jn.
Estibaliz Agirre Uranga and.
Naiara Mendivil Ayerza and.
Itziar Murua Uria and.
Ion Arozena Eizagirre jn.
Ainara Landa Argote and.
Ainhize Larramendi Larrarte and
Ander Lucas Aranceta jn.
Jesus Goikoetxea Balentziaga jn
Garazi Olaizola Irureta and.
Gloria Vazquez Herranz and.
Inaxio Illarramendi Lizarreta jn.
Leire Arana Olabarrieta and.

Mikel Agirre Etxaniz jn.
Idazkaria Amaia Gorrotxategi Zubizarreta and.
Kontu-hartzailea Karmele Lizaso Ubera and.

Bilkurari hasiera emanda, eguneko aztergaiak aztertu eta eztabaidatu ditu
Udalbatzarrak.

GAI-ZERRENDA

1.- 2025eko MAIATZAREN 29ko BILKURAREN AKTA ONARTZEA.

http:/ /bideoakta.zarautz.eus/?pleno=20250624&punto=1

Aho batez onartu dute, zuzenketarik gabe.


http://bideoakta.zarautz.eus/?pleno=20250624&punto=1%0D
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2.- ALKATETZAREN DEKRETUEN KONTROLA:
— 2025eko maiatzaren 26tik 2025eko ekainaren 23ra

http:/ /bideoakta.zarautz.eus/?pleno=20250624&punto=2

Segidan, Alkatetzak 2025eko maiatzaren 26tik 2025eko ekainaren 23ra erabakitako
dekretuen berri izan du Udalbatzak.

3.- TOKIKO GOBERNU BATZARRAREN ERABAKIEN KONTROLA:
— 2025eko maiatzaren 26tik 2025eko ekainaren 23ra

http:/ /bideoakta.zarautz.eus/?pleno=20250624&punto=3

Era berean, Tokiko Gobernu Batzarrak 2025eko apirilaren 28tik 2025eko maiatzaren
19ra hartutako erabakien berri izan du Udalbatzak.

Ion Arozenak zinegotziak Urban Life 2050 proiektoaren finantzaketari buruzko
galdera egin du. Alkateak gaiari buruzko azalpena eman du.

4.-2024. URTEKO KONTU OROKORRA ONARTZEA
Espedientea: 2025D2030001

http:/ /bideoakta.zarautz.eus/?pleno=20250624&punto=4

2025eko maiatzaren 15ean egindako bileran, Udaleko Kontuen Batzorde Bereziak
aldeko txostena eman zion 2024. ekitaldiko Aurrekontuaren Kontu Orokorrari.

Kontu Orokorra jendaurrean egon zen, 15 eguneko epean, 2025eko maiatzaren 29ko
Gipuzkoako Aldizkari Ofizialean (100 zk.) argitaratutako iragarkiaren bidez; eta ez zen
alegaziorik aurkeztu.

Horrenbestez, aipatutako batzordeak hala proposatuta, Udalbatzarrak, aho batez,
honako hau

ERABAKI DU

Bakarra.- Zarauzko Udalaren 2024. urteko Kontu Orokorra onartzea eta, halaber,
Herri Kontuen Euskal Epaitegiari igortzea.


http://bideoakta.zarautz.eus/?pleno=20250624&punto=4%0D
http://bideoakta.zarautz.eus/?pleno=20250624&punto=3%0D
http://bideoakta.zarautz.eus/?pleno=20250624&punto=2%0D
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5.- BALIOGABETZEAGATIKO BAJA ETA 2025-KALD-000017-00 KREDITU

ALDAKETA ONARTZEA (KREDITU GEHIGARRIAK):

Espedientea: 2025D2010006

http:/ /bideoakta.zarautz.eus/?pleno=20250624&punto=5

Akordio-zirriborroa irakurri ondoren, udal taldeen iritzi trukaketarako tartea zabaldu

da. Eztabaida amaituta, proposamena bozkatu dute, emaitza honekin:

Aldeko botoak: 12 : 9 EAJ-PNV, 2 PSE-EE

Kontrako botoak: | —

Abstentzioak: 9 8 EH Bildu

Beraz, adierazitako gehiengoarekin Udalbatzarrak honako hau erabaki du

“Udal honen aurrekontuko kredituak aldatzeko espedientearen berri eman da, kreditu

gehigarrien modalitatekoa.

Kontu-hartzaileak egindako txostena irakurri da. Bertan adierazten da aipatutako
espedientea bat datorrela aplikagarria zaion legeriarekin, zehazki 21/2003 Foru Arauak,

abenduaren 19koak, Toki Erakundeen Aurrekontuei buruzkoak,

ezarritakoarekin.

artikuluan

Hori dela eta Antolakuntza informazio Batzordeak irizpena eman ondoren,

Udalbatzarrak gehiengoz

ERABAKI DU

Lehenengoa.- 213.496,78 euroko beherapenak onartzea kredituak deuseztatzeagatik,

kreditu gehigarriak finantzatzeko:

1 0401.227.07.150.00 2024
1 0402.601.01.432.00 2024
1 0401.623.02.441.10 2024
1 0901.625.01.130.00 2024

9535) Azterketa eta lan teknikoak
9953) Turismo bulegoko patioa

9597) Autobus elektrikoen harguneaak
9692) Villa Nuria: altzariak

o~ o~ o~ o~

-180.000,00
-2.021,18
-7.290,25

-24.185,35

-213.496,78

Bigarrena.- Onartzea Udal honen aurrekontuko kredituak aldatzeko espedientea,
kreditu gehigarrien modalitatekoa, proposamenean ageri den partidakako xehetasunarekin,

kapitulukako laburpen honen arabera:

KREDITU GEHIGARRIAK
Kapituluak Izena Gehikuntzak

2 GASTUAK ONDASUN ARRUNT ETA ZERBITZUETAN 38.375,22

6 INBERTSIO ERREALAK 307.000,00
KREDITU GEHIGARRIAK GUZTIRA 345.375,22

FINANTZAKETA
Kapituluak Izena Zenbatekoa

2 (GASTUAK) GASTUAK ONDASUN ARRUNT ETA ZERBITZUETAN (-)180.000,00



http://bideoakta.zarautz.eus/?pleno=20250624&punto=5%0D
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6 (GASTUAK) INBERTSIO ERREALAK (-)33.496,80
8 (SARRERAK) FINANTZA AKTIBOAK 131.878 42
GUZTIRA 345.375,22

Hirugarrena.- Jendaurrean ikusgai jartzea hamabost egunez, erreklamazioen
ondorioetarako. Erreklamaziorik aurkezten ez bada, erabaki hau behin betikotzat joko da.
Espediente honek aurrekontua onartzeko ezarritako gainerako tramiteak jarraitu beharko."

6.- 2025-KALD-000018-00 KREDITU ALDAKETA ONARTZEA (KREDITU
TRANSFERENTZIA)

Espedientea: 2025D2010007
http:/ /bideoakta.zarautz.eus/?pleno=20250624&punto=6

Akordio-zirriborroa irakurri ondoren, udal taldeen iritzi trukaketarako tartea zabaldu
da. Eztabaida amaituta, proposamena bozkatu dute, emaitza honekin:

Aldeko botoak: 12 i 9 EAJ-PNV, 2 PSE-EE
Kontrako botoak: | —
Abstentzioak: 9 8 EH Bildu

Beraz, adierazitako gehiengoarekin Udalbatzarrak honako hau erabaki du

“Udal honen aurtengo aurrekontuaren barnean gastu partiden arteko transferentzia
bidez kredituak aldatzeko izapidetzen ari den espedientea aztertu dugu.

Alkateak egindako proposamena aztertu da, baita gainerako txosten, ziurtagiri eta
jarduketak ere. Hortik ondorioztatu da adierazitako aldaketa aurrekontuaren exekuzioa
arintzeko lagungarria izango dela eta horren izapidetzea bat datorrela aplikagarria zaion
legeriarekin. Hori dela eta Antolakuntza Informazio Batzordeak irizpena eman ondoren,
Udalbatzarrak gehiengoz

ERABAKI DU
Lehenengoa.- Onartzea kreditu transferentzia, 2025-KALD-000010-00 zenbakia duena,
4.150,00 eurokoa, bai gehitutako kredituei (altak) dagokienean, bai transferitutako kredituei
(bajak) dagokienean, honela:
KREDITU TRANSFERENTZIA

Kreditua transferituko duten gastu partidak (bajak)

Partida Izena Murrizketa
11401.226.06.341.01 2025 KIROL EKINTZAK 4.150,00
GUZTIRA 4.150,00

Kreditua jasoko duten gastu partidak (altak)


http://bideoakta.zarautz.eus/?pleno=20250624&punto=6%0D
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Partida Izena Gehikuntza
11401.481.12.341.03 2025 DIRULAGUNTZA: SHELTER KIND SURF | 4.150,00
GUZTIRA 4.150,00

Bigarrena.- Espedientea jendaurrean jartzea, 15 egun balioduneko epean, interesdunek
erreklamazio eta iradokizunak aurkeztu ahal izan ditzaten. Jendaurreko informazio-izapidea
jakitera emango da udaletxeko iragarki-taulan zein web-orrian jarriko den eta Gipuzkoako
Aldizkari Ofizialean argitaratuko den iragarkiaren bidez.

Epe hori igarota erreklamaziorik aurkeztu ezean, Aurrekontu-aldaketa behin betiko
onartutzat hartuko da. Bestela, berariazko erabakia hartu beharko da, egindako
erreklamazioak erabakitzeko.”

7.- 2025. URTERAKO PLANTILLA ETA LANPOSTUEN ZERRENDA ALDATZEA
ETA URTE ANITZEKO PLANA ONARTZEA

Espedientea: 2025P3020003
http:/ /bideoakta.zarautz.eus/ ?pleno=20250624&punto=7

“2024ko abenduaren 26an egindako osoko bilkuran 2025. Urteko plantilla organikoa
eta lanpostuen zerrenda onartu zen.

Giza Baliabideetako arduradunaren 2025eko ekainaren 6eko txostenean adierazi
bezala, 2023 urteko aurrekontu orokorrei buruzko abenduaren 23ko 31/2022 legean jasotako
tasa espezifikoaren erabilera beharrezkotzat jo da Zarauzko Udalak duen behin-
behinekotasun tasa %8a baino baxuagoa izateko helburua lortzeko. Hori erabili ahal izateko
31/2022 legeak urte anitzeko plan bat osatu eta onartu behar dela dio. Planaren onarpenak
tasa erabiltzeko aukera emateaz gain, izendapen tenporalen bidez egindako lan
estrukturalak erregularitzatzeko aukera ematen du eta Gizarte Zerbitzuetan eta Giza
Baliabideetan dauden lanak plaza berrien sorreran gorpuztea proposatzen da. Aldi berean,
Idazkaritza departamentuan zegoen Mandatari-jakinarazle plaza Idazkaritzako AOT plazan
bilakatzea proposatzen da lehena amortizatuz eta bigarrena sortuz. Ondorioz, plantilla
organikoa eta lanpostuen zerrenda aldatu beharko da departamentuak eskatutako aldaketak
egin ahal izateko urte anitzeko plana onartzearekin batera.

Aldaketa horiek 2025eko ekainaren 6ko ohiko negoziazio-mahaian negoziatu dira.

Proposamenaren amaieran 2025 urteko Plantilla Organikoa eta Lanpostuen zerrenda
osorik jasoko da I. Eranskin gisa 2025 urteko aldaketa guztiak bateratzeko helburuarekin.

Horiek horrela, ikusita espedientean dagoen dokumentazioa eta Antolakuntzako
informazio-batzordeak irizpena eman ondoren, Udalbatzarrak, aho batez

ERABAKI DU

Lehenengoa.-Giza Baliabideak kudeatzeko urte anitzeko plana onartzea.


http://bideoakta.zarautz.eus/?pleno=20250624&punto=7%0D
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Bigarrena.- Onespena ematea Zarauzko Udalaren 2025erako PLANTILLA
ORGANIKOAren aldaketari, xehetasun hauen arabera:

- Gizarte Langileen beste plaza bat sortzea.

1.1.13 | GIZARTE LANGILEA [ 9 [ A2 ] 7 [ 2 ]

- Administrazio Orokorreko beste 2 teknikari plaza sortzea, haietako bat, Mandatari
Jakinarazlea amortizatzearen ondorioz.

1.1.4 | ADMINISTRAZIO OROKORREKO 8 Al 3 5
TEKNIKARIA

-Administrazio Bereziko Eskalako, Zerbitzu Berezietako Azpieskalako plaza bat
sortzea.

1.1.50 | OFIZIAL IGELTSEROA | 4 [ a | 3 [ 1 ]

Hirugarrena.- Onespena ematea Zarauzko Udalaren 2025erako LANPOSTUEN
ZERRENDAren aldaketari eta berau Gipuzkoako Aldizkari Ofizialean argitaratzea.,
xehetasun hauen arabera:

DEPARTAMENTUA: IDAZKARITZA (02)

BO (14) BALDINTZ DED
KOD. |[IZENA DTO LMH| ST g Dedeta [E/A TITUXAZIO A HE ]gf& LA|DISPN
disp barne BEREZIAK * .
Zerbitzu
1.1.208 juridikoetako AOT| 1 | E |L| Al |23|24.100,72 | 11 570 4 2025{_)06/ 2 1 1
(Idazkaritza)

DEPARTAMENTUA: GIZA BALIABIDEAK (18)

BO (14) BALDINTZ DED

KOD. [IZENA DTO LMH| ST g Dedeta |E/A TITUIAAZIO A HE gfﬁ LA |DISPN
disp barne BEREZIAK * .

1.1.209 igaT Baliabideetako | £} | A1 |93] 2410072 | 11 570 4 2025{_)06/ 21 1

DEPARTAMENTUA: GIZARTE ZERBITZUAK (05)

BO (14) BALDINTZ
KOD. [IZENA DTO 1\];[ H| ST g Ded eta |E/A TITUIAAZIO A HE ];) ‘f{"{A LA DlI)SEI]’?\I
disp barne BEREZIAK * )
1993/12/3
1
2001/12/2
1 6
. . . 2
11135 [Oinarrizko gizarte 5| g1y | Ay 50| 1890952 | 21 432 3 |2005/12/2) 4 1
langilea 4 6
2008/01/2
2 5
2025/06/2
5
DEPARTAMENTUA:HERRILAN, AZPIEGITURA ETA ZERBITZUAK (04)
BO (14) DED
DO D TITULAZIO | BALDINTZA DER.
KOD. IZENA T LM H|ST o l?ed eta |E/A A BEREZIAK * HE DATA LA |DISPN
disp barne .
1.1.133 Ofizial igeltseroa | 1 | E |L|C1|19] 18.297,86 | 22 300 B gidabaimena| 1 (1999/05/01| 1 1
2 2008,/07/30
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3 2013/12/18
4 2025/06/25

Laugarrena.- Plantilla organikoa jendaurrean jartzea hamabost egunez, Gipuzkoako
Aldizkari Ofizialean iragarkia argitaratuta. Epe horretan, interesdunek espedientea aztertu
eta egoki iritzitako erreklamazioak aurkeztu ahal izango dituzte. Epe hori igarotakoan,
alegaziorik aurkeztu ez bada, plantilla organikoaren hasierako onespenaren erabakia behin
betikotzat joko da.

PLANTILLA ORGANIKOA 2025

KARRERAKO FUNTZIONARIOENTZAT GORDETAKO PLAZAK

GAIKUNTZA NAZIONALEKO ESKALA

KODEA | IZENA | ZENB | GRUPO | TALDEA | HUT OHARRAK
IDAZKARITZAKO AZPIESKALA
1.1.1 [ IDAZKARI NAGUSIA | 1 | a1 ] 1 | o ]

KONTU-HARTZAILETZA / DIRUZAINTZA AZPIESKALA

1.1.2 | KONTU-HARTZAILEA 1 Al 0 1

1.1.3 | DIRUZAINA 1 Al 0 1

ADMINISTRAZIO OROKORREKO ESKALA

KODEA | IZENA | ZENB | GRUPO | TALDEA | HUT OHARRAK

TEKNIKARIEN AZPIESKALA

114  ADMINISTRAZIO OROKORREKO 8 Al 3 5

TEKNIKARIA

ADMINISTRARIEN AZPIESKALA

1.1.5 | ADMINISTRARIA | 47 c1 28 19 |
MENPEKOEN AZPIESKALA

1.1.8 | TELEFONISTA INFORMATZAILEA 1 c2 1 0 Enplegu plana

(Haurtzaindegia)

ADMINISTRAZIO BEREZIKO ESKALA

KODEA | IZENA | ZENB | GRUPO | TALDEA | HUT | OHARRAK
TEKNIKARIEN AZPIESKALA
KLASEA: GOI-MAILAKO TEKNIKARIAK
1.1.9 | GOI-MAILAKO TEKNIKARIA 2 Al 1 1
(INGENIARIA / ARKITEKTOA)
1.1.11 | FILOLOGOA 1 Al 1 0
1.1.62 | GOI-MAILAKO TEKNIKARIA 1 Al 1 0
(BIBLIOTEKONOMIA)
1.1.63 | GOI-MAILAKO TEKNIKARIA 1 Al 1 0
(KIROLETAKO ARDURADUNA)
KLASEA: ERDI-MAILAKO TEKNIKARIAK
1.1.12 | ERDI-MAILAKO TEKNIKARIA 24 A2 14 9
1.1.13 | GIZARTE LANGILEA 9 A2 7 2
KLASEA: TEKNIKARI LAGUNTZAILEAK
1.1.14 | DELINEATZAILEA | 2 c1 2 0

ZERBITZU BEREZIETAKO AZPIESKALA

KLASEA: ZEREGIN BEREZIAK

1.1.18 | EKONOMIAKO ERDI-MAILAKO 1 A2 1 0
TEKNIKARIA
1.1.19 | EUSKALTEGIKO ERDI-MAILAKO 13 A2 13 0
TEKNIKARIA
1.1.20 | HAURTZAINDEGIKO TEKNIKARI 2 A2 2 0 Enplegu plana
LAGUNTZAILEA (Haurtzaindegia)
1.1.23 | ITZULTZAILEA 2 Cc1 2 0
1.1.24 | INFORMATIKAKO TEKNIKARI 1 C1 1 0
LAGUNTZAILEA
1.1.26 | ERAKUSKETETAKO TEKNIKARI 1 Cl 1 0
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LAGUNTZAILEA
1.1.29 | OROKIETAKO ETXEZAINA E
1.1.44 | ERRENTA ETA A2
ORDAINARAZPENETAKO ERDI-
MAILAKO TEKNIKARIA
1.1.45 | KULTURAKO TEKNIKARI A2
LAGUNTZAILEA
1.1.46 | LIBURUTEGIKO TEKNIKARI C1
LAGUNTZAILEA
1.1.47 | INFORMATIKAKO LAGUNTZAILEA Cc2
1.1.56 | KIROLETAKO TEKNIKARI LAGUNTZ. C1
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1.1.57 | MANTENTZE-LANETAKO TEKNIKARI 1 C1 1 0
LAGUNTZAILEA
1.1.64 | TURISMOKO TEKNIKARI LAGUNTZAILEA 1 C1 1 0
KLASEA: UDALTZAINGOA
1.1.66 | KOMISARIORDEA 1 A2 0 1
1.1.15 | OFIZIALORDEA 1 C1 0 1
1.1.16 | LEHEN-MAILAKO UDALTZAINA 6 C1 4 2
1.1.17 | UDALTZAINA 33 C1 29 4
1.1.65 | OFIZIALA 1 C1 1 0
KLASEA: OFIZIOETAKO LANGILEAK
1.1.30 | PROIEKTUETAKO ARDURADUN 1 C1 1 0
KOORDINATZAILEA
1.1.34 | ERAIKUNTZEN OFIZIAL ZAINTZAILEA 1 C1 1 0
1.1.49 | BRIGADAKO ARDURADUNA 1 C1 1 0
1.1.50 | OFIZIAL IGELTSEROA 4 C1 3 1
1.1.51 | OFIZIAL ARGIKETARIA 2 C1 1 1
1.1.52 | OFIZIAL ITURGINA 2 C1 2 0
1.1.53 | OFIZIAL LOREZAINA 1 C1 0 1
1.1.54 | BIGARREN MAILAKO OFIZIALA 5 2 5 0
1.1.58 | MUNTATZE-LANETAKO 1 2 0 1
KOORDINATZAILEA
1.1.59 | MANTENTZE-LANETAKO LAGUNTZAILEA 4 C2 3 1
1.1.61 | ZEREGIN ANITZEKO OFIZIALA 2 C1 1 1
BEHIN-BEHINEKO LANGILEENTZAT GORDETAKO PLAZAK
KODEA IZENA ZENB | TALDEA AKT HUTSA | OHARRAK
AT K
1.2.2 | ALKATEAREN IDAZKARIA 1 C1 1 0
1.2.5 | TALDE POLITIKOKO IDAZKARIA 1 C1 1 0 % 75
1.2.6 | KOMUNIKAZIO ETA PROTOKOLO 1 Al 1 0
ARDURADUNA
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DEPARTAMENTUA: IDAZKARITZA (02)

2025eko LANPOSTUEN ZERRENDA/ ZARAUZKO UDALA

FUNTZIONARIOENTZAT GORDETAKO LANPOSTUAK

BO (14? TITULAZIO BALDINTZA DED
IKOD. [IZENA DOT| LM | H ST |DO Dedb ;:1:1 jzsp E/A A BEREZIAK * HE [(DER. DATA| LA DISPN.
1.1.1 Idazkari nagusia 1 B N Al 30 40.240,80 00 580 Gaikuntza nazionala| 4 1994/12/31 1 % 15
119  [Ebazpen organoetako administraria ; E| L | ca [20] 19377 | 12 300 3 gggi;g}ﬁg 1 1
[1.1.208 [Zerbitzu juridikoetako AOT (Idazkaritza) 1 E L Al 23 24.100,72 11 570 4 2025/06/25 1 1
114  [perbitzu o juridikoetako AOTL e | L | At 23| 2410072 | 11 570 4 | 200702714 | 1 1
(Kontratazioa)
1113 [perbitzu juridikoetako administrarial g | P | ¢ 19| 1820786 | 12 300 3 | 2013/12/18 | 1 1
(Kontratazioa)
Zerbitzu juridikoetako AOT (ondarea,
1.1.180 [|ondare erantzukizuna eta zigortzeko| 1 E L Al 23 24.100,72 11 570 4 2008/01/25 1 1
ahalmena)
Zerbitzu juridikoetako administraria
1.1.186 [(Ondarea, ondare erantzukizuna eta] 1 E L C1 19 18.297,86 12 300 3 2016/12/29 1 1
zigortzeko ahalmena)
1.1.6 [tzultzailea 2 E L Cl1/A2 | 20 15.385,30 22 300 4(TP) 1 1
[1.1.11 [Estatistika eta Erroldako administraria 2 E L C1 19 18.297,86 12 300 3 2003/01/30 1 1
[1.1.10  [Erregistroko administraria 1 E L C1 19 18.297,86 12 300 3 2003/01/30 1 1
Zerbitzu juridikoetako AOT]
1.1.198 |(Modernizazioa eta kalitatea,| 1 E L Al 23 24.100,72 11 570 4 2020/01/21 1 1
administrazio elektronikoa)
11170 [Hlerritarren Arreta Zerbitzuko agentea 4 o | g |y | cryca [ 19| 1990618 |12/14| 3007200 3 | 2014711726 | 1/2 1
o informatzailea ) / -9U6, / / /11/ /
1.1.7 Dokumentazioko administraria 1 E Cc1 19 18.297,86 12 300 3 2001/12/26 1 1
1.1.204 |Artxibozaina (1) 1 E A2 20 19.381,04 21 400 4 2023/12/21 1 1
(*) Soil-soilik Zarauzko Udaleko karrerako funtzionarioentzat
(1) Behin-behineko hizkuntz eskakizuna eta derrigortasun data, Hizkuntza Politikarako Sailburuordetzaren txostena jaso zain. Behin-behineko balorazioa.
(2) Behin behineko balorazioa
DEPARTAMENTUA: ZERBITZU EKONOMIKOAK/KONTU-HARTZAILETZA (0301)
BO (14)
KOD. IZENA DOT LM H ST DO Dedbetu disp E/A TITU;AZIO BALDINTZA BEREZIAK *| HE DER. DATA LA DIIJSEP?\J
arne
1.1.16 Kontu-hartzailea 1 B N Al 28 40.485,11 01 550 Gaikuntza nazionala 4 1990/12/31 1 % 15
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1.1.17 Kontabilitate eta Aurrekontuetako teknikaria 1 E L A2 21 20.731,90 22 400 3 2001/12/26 1 1
11.19 Kont.al.)llltat.e eta Aurrekontuetako 1 £ L a 19 18.297,86 12 300 3 2013/12/18 1 1
administraria
1.1.23 Kontu-hartzailetzako administraria 1 E L C1 19 18.297,86 12 300 3 2013/12/18 1 1
1.1.18 Errentetako teknikaria 1 E L A2 21 20.731,90 22 400 3 1995/03/09 1 1
1.1.20 Errentetako administraria 3 E L Cl 19 18.297,86 12 300 3 2013/12/18 1 1
DEPARTAMENTUA:ZERBITZU EKONOMIKOAK /DIRUZAINTZA (0302)
BO (14)
KOD. IZENA DOT | LM H ST DO | Ded eta disp E/A |TITULAZIOA BALDINTZ’: BEREZIAK HE |DER. DATA LA DED
barne DISPN.
1.1.24 Diruzaina 1 B N Al 26 26.471,62 01 550 Gaikuntza nazionala 4 1994/12/31 1 1
1.1.26 Diruzaintzako administraria 1 E L Cl 19 18.297,86 12 300 3 2013/12/18 1 1
1.1.25 Zerga-biltzailea 1 E L A2 21 20.731,90 21 400 3 2014/12/17 1 1
1.1.27 Zerga-bilketako administraria 2 E L c1/c2 | 19 18.297,86 12 300 3 2013/12/18 1 1
DEPARTAMENTUA:HERRILAN, AZPIEGITURA ETA ZERBITZUAK (04)
BO (14) DED
KOD. IZENA DOT | LM H ST DO | Ded eta disp E/A [TITULAZIOA | BALDINTZA BEREZIAK [ HE DER. DATA LA DISPN
barne i
1.1.29 Bulego Teknikoko arduraduna 1 B L Al 25 33.467,42 21 540 B gidabaimena 4 1994/12/31 1 % 5
1.1.159 |Eraikuntzetako teknikaria 1 E L A2/A1 | 21 20.216,42 21 493/500 B gidabaimena 3 2009/03/03 1 1
1.1.33 Urbanizazioetako teknikaria 1 E L C1/A2 | 21 22.730,12 21 300/493 B gidabaimena 3 2013/12/18 1 1
1.1.34 Zerbitzuetako teknikaria 1 E L A2/A1 | 21 20.216,42 21 400/500 B gidabaimena 3 2013/12/18 1 1
1.1.207 |Instalazioetako teknikaria (1) 1 E L A2 21 22.730,12 21 500 B gidabaimena 3 2025/04/25 1 1
1.1.130 [Delineatzailea 2 E L c1 19 18.297,86 21 325 B gidabaimena 2 1999/01/01 1 1
. - . 1 2007/12/31
1.1.35 Bulego Teknikoko administraria > E L c1 19 18.297,86 12 300 3 2021/05/27 1 1
1.1.30 Mantentze-lanetako arduraduna 1 E L A2/A1 | 23 24.706,14 21 493/500 B gidabaimena 3 1995/03/09 1 %5 (*)
11142 [Mantentze-lanetako eta Brigadakol E L a1 |19] 1829786 12 300 3 | 2013/12/18 1 1
administraria
1.1.38 Brigadako enkargatua 1 B L C1l 20 21.385,98 22 300 B eta C gidabaimena 3 2014/12/17 1 1
- S 1 . . 1990/12/31 o
1.1.131 |Ofizial elektrikaria > E L Cc1 19 25.408,63 22 326 + CF B gidabaimena 1 2001/12/26 1 % 18,43
S . 1 . . 1990/12/31 o
1.1.132 |Ofizial iturgina N E L Cc1 19 25.408,63 22 300 + CF B gidabaimena 1 1999/05/01 1 % 18,43
1 1999/05/01
. 2 ) . 2008/07/30
1.1.133 |Ofizial igeltseroa 3 E L Cl 19 18.297,86 22 300 B gidabaimena 1 2013/12/18 1 1
4 2025/06/25
1.1.48 Zeregin anitzeko ofiziala-gidaria 1 E L Cc1/c2 | 18 15.312,08 22 300 B eta C gidabaimenak 1 2013/12/18 1 1
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eta CAP (garraio
gidarien lanerako
gaitasun-agiria), bai eta
hondeamakinarako
baimena.

1.1.165 [2.mailako ofizial elektrikaria 1 E L Cc2 17 16.373,00 22 200 B gidabaimena 1 2001/12/26 1 1
1.1.167 [2.mailako ofizial igeltseroa 4 E L C2/AP | 17 16.373,00 22 200 B gidabaimena 1 2001/12/26 1 1
1.1.201 |Lorezaintzako teknikaria 1 E L A2 21 20.731,90 22 400 B gidabaimena 3 2020/01/21 1 1
1.1.197 [Herrilanetako teknikaria 1 E L A2 21 22.730,12 21 493 B gidabaimena 3 2020/01/21 1 1
Mantentze-lanetako arduraduna (*). “2022.urteko baloraziorako kontuan izan den eskaeran aipatutako eginkizun gehigarriak egiten dituen bitartean”
(1) Behin behineko balorazioa
DEPARTAMENTUA:GIZARTE ZERBITZUAK (05)
BO (14
KOD. IZENA DOT | LM H ST DO Ded etfz di)sp E/A |TITULAZIOA BALDINTZQ BEREZIAK HE DER. DATA LA DII)SF;?EI)\J
barne .
1.1.63 Gizarte Zerbitzuetako arduraduna 1 B L(*) | A1/A2 23 26.141,85 21 517/432 4 2009/03/03 1 %7,78
1 1993/12/31
2 2001/12/26
1.1.135 |Oinarrizko gizarte langilea 3 E L A2 20 19.381,04 21 432 3 2005/12/26 1 1
4 2008/01/25
5 2025/06/25
1.1.168 |Programa berezietako gizarte langilea 1 E L A2 20 19.381,04 21 432 3 2001/12/26 1 1
2003/01/30
) . - ’ 2007/02/14
1.1.156 |Gizarte Zerbitzuetako administraria 5 E L Cc1 19 18.297,86 12 300 3 2009/03/03 1 1
2013/12/18
1.1.151 |Ekintza soziokomunitarioko teknikaria 1 E L A2 20 19.381,04 21 400 4 2008/01/25 1 1
1.1.185 |Koordinaziorako gizarte langilea 1 E L A2 21 22.730,12 21 432 4 2017/12/17 1 1
1.1.193 |Immigrazio eta kultur aniztasuneko teknikaria 1 E L A2 20 21.590,37 21 400 4 2014/12/17 1 %5
1.1.194 |Gizarte langilea (genero-indarkeria) 1 E L A2 20 19.381,04 21 432 3 2017/12/11 1 1
L (*) Euskal administrazio publikoetako karrerako funtzionarioei irekita
DEPARTAMENTUA:KULTURA - KULTURA ZERBITZUAK (06
BO (14
KOD. IZENA DOT | LM H ST DO | Ded eth di)sp E/A [TITULAZIOA BALDINTZI: BEREZIAK HE DER. DATA LA DII)SEP?\I
barne i
1.1.73 Kulturako arduraduna 1 B L A2 22 30.354,66 22 400/500 4 1994/12/31 2 % 20
1.1.76 Kultur dinamizatzailea 1 E L C1/A2 | 20 26.009,04 12 300/400 3 2007/02/14 2 % 15
h.174  [fultur ondarearen, artearen eta museoen) E L | a2/ca [20] 2137926 21 | 400/300 3 | 1990/08/31 2 1
kudeatzailea (*)
1.1.80 Kulturako administraria 1 E L c1/c2 20 19.387,76 12 300 3 2003/01/30 2 1

(*) Soil-soilik Zarauzko Udaleko karrerako funtzionarioentzat




ESKU6014calc- f f e0- 494a- b2eb- f 0d6cf b4a258

ZARAUZKO Q/DALA

DEPARTAMENTUA:KULTURA. - UDAL LIBURUTEGIA (06)

BO (14)
KOD. IZENA DOT LM H ST DO Ded eta disp E/A |TITULAZIOA BALDINTZﬁ BEREZIAK HE DER. DATA LA D|I)SEP?\J
barne :
1.1.75 Liburutegiko arduraduna 1 B L Al 22 19.439,98 21 516 4 2014/12/17 2 1
1 1990/12/31
1.1.137 |Liburutegiko teknikari laguntzailea ; E L C1 19 18.297,86 22 300 3 ;ggiﬁ;ﬁé 3 1
4 2011/03/18
DEPARTAMENTUA:EUSKARA (07.01)
BO (14) TITULAZIO
KOD. IZENA DOT LM H ST DO Ded eta disp E/A A BALDINTZA BEREZIAK *[HE DER. DATA LA DED
barne
1.1.81 Euskarako arduraduna 1 B L Al 22 19.439,98 21 515 4(TP) 1
1.1.144 |Hizkuntza normalizatzailea 1 E L(*) A2 20 17.383,52 21 400 4(TP) 1
1.1.82 Euskarako administraria 1 E L c1 19 18.297,86 12 300 3 2001/12/26 1
(*) EAEko toki administrazio publikoetako karrerako funtzionarioei irekita
DEPARTAMENTUA:EUSKALTEGIA (07.02
BO (14
KOD. IZENA DOT LM H ST DO Ded Et(u dl)sp E/A [TITULAZIOA EALDINTZA BEREZIAKHE DER. DATA LA DED
barne
1.1.83 Euskaltegiko zuzendaria 1 B L A2 22 21.953,68 22 400 4(TP) 1 1
1.1.138 |Euskaltegiko irakaslea 7 E L A2 20 17.383,52 22 400 4(TP) 2 1
1.1.138 |Euskaltegiko irakaslea (%66,66) 2 E L A2 20 17.383,52 22 400 4(TP) 2 1
1.1.138 |Euskaltegiko irakaslea (%50) 2 E L A2 20 17.383,52 22 400 4(TP) 2 1
1.1.87 Euskaltegiko administraria (% 50) 1 E L C1l 19 18.297,86 12 300 3 1990/08/31 2 1
DEPARTAMENTUA:HEZKUNTZA (08)
BO (14
KOD. IZENA DOT | LM H ST DO | Ded etfl dz?sp E/A |TITULAZIOA BALDINTZ’: BEREZIAK HE | DER. DATA LA DII)SIi’?V
barne )
1.1.154 [Hezkuntzako arduraduna 1 E L A2/A1 | 21 18.218,20 21 400/500 4 2008/01/25 1
1.1.139 |Eskola instalazioetako zaintzailea 1 E L AP 15 16.540,16 22 100 1 1990/12/31 1
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DEPARTAMENTUA:UDALTZAINGOA (09)

KOD. IZENA DOT LM H ST DO B (14) E/A |TITULAZIOA| BALDINTZA BEREZIAK * | HE | DER. DATA LA [DED. DISPN.
Ded eta disp barne
1.1.206 |Komisariordea (1) 1 B | A2 26 41.465,13 22 400/500 B eta A2 gidabaimena 4 2025/04/25 1 10%
1.1.184 [Herritarren segurtasuneko ofizial arduraduna 1 B 1 (*) C1 22 45.456,04 22 300 B gidabaimena 4 2017/12/11 1 %10
1.1.202 |Udaltzaingoko eta Mugikortasuneko AOT 1 E L Al 23 24.100,72 11 570 4 2022/09/22 1 1
1.1.91 Udaltzaingoko ofizialordea 1 B L Cc1 22 25.956,14 22 300 B gidabaimena 3 2017/12/11 1 1
1 E
1.1.140 |Lehen mailako udaltzaina 2-3 B L(*) C1 20 28.863,94 22 300 B gidabaimena 3 2017/12/17 3 1
4-5 E
1.1.187 Atestatgen koordinaziorako lehen mailako 1 B L(*) ca 20 27.379,94 2 300 B gidabaimena 3 2017/12/17 1 1
udaltzaina
1-8 31/12/1990
9 31/12/1991
10 31/12/1993
11 31/12/1994
1.1.141 |Udaltzaina 121; E L c1 18 22.422,26 22 300 B gidabaimena 2 gi;é;ﬁgg; 3 1
20-21 01/01/2000
22-23 26/12/2001
24-27 29/12/2004
28-30 25/01/2008
1.1.188 [Bide-heziketako udaltzaina 2 B L Cc1 18 18.815,72 22 300 B gidabaimena 3 2017/12/17 | 1/3 1
1.1.190 |Udaltzain administraria 1 B L Cc1 19 18.297,86 22 300 B gidabaimena 3 2016/12/29 1 1
1.1.98 Udaltzaingoko administraria 1 E L Cl 19 18.297,86 12 300 3 2013/12/18 1 1
1.1.99 Isunetako eta sarbideen kontroleko administraria 2 E L c1/c2 19 18.297,86 12 300 3 2013/12/18 1 1
1.1.200 [Mantentze-lanetako teknikari laguntzailea 1 E L Cc1 18 17.063,76 22 300 2 2020/01/21 2 1
1/L(*) Zarauzko Udaleko funtzionarioentzat gordeta.
(1)  Behin behineko balorazioa
DEPARTAMENTUA:GAZTERIA (10)
BO (14)
KOD. IZENA DOT LM H ST DO Ded eta disp E/A |TITULAZIOA BALDINTZQ BEREZIAK HE DER. DATA LA Dll)SEP?\I
barne :
1.1.155 Gazteriako arduraduna 1 E L A2/A1 | 21 18.218,20 21 400/500 4 2004/10/27 1 1
1.1.153 Gazteriako admlnl.st.rarla. eta 1 E L a 19 18.297,86 12 300 3 2008/01/25 1 1
Hezkuntzako administaria
DEPARTAMENTUA: HIRIGINTZA ETA INGURUMENA (11)
KOD. IZENA DOT LM H ST DO BO (14) E/A |TITULAZIOA | BALDINTZA BEREZIAK| HE DER. DATA LA DED
Ded eta disp S DISPN.
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barne
1.1.54 Hirigintza eta Ingurumeneko arduraduna 1 B L(*) Al 25 39.620,42 11 570 4 1990/08/31 1 %15
1.1.55 Arkitektoa 1 E L Al 24 27.213,20 21 549 4 2004/12/29 1 1
157 1 1990/12/31 1
1'1'150 Arkitekto teknikoa 2 E L A2 21 22.730,12 21 493 3 2008/01/25 1 1
o 3 2024/09/26 1
1.1.56 Ingurumeneko teknikaria 2 E L A2 21 22.730,12 21 400 4 2013/12/18 1 1
1.1.59 2004/12/29
1.1.61 Hirigintza eta Ingurumeneko administraria 3 E L Cc1 19 18.297,86 12 300 3 2013/12/18 1 1
" 2013/12/18
1.1.62 Obra eta jardueren zaintzailea 1 E L Cc1 19 18.297,86 22 327 2 1995/03/09 1 1
L (*) Euskal administrazio publikoetako karrerako funtzionarioei irekita
DEPARTAMENTUA: PARTAIDETZA ETA AGENDA 2030 (12
BO (14)
KOD. IZENA DOT | LM H ST DO | Ded eta disp E/A [TITULAZIOA BALDINTZI: BEREZIAK HE DER. DATA LA Dlljsi’?\l
barne .
1.1.160 |[Partaidetza eta Agenda 2030ko arduraduna 1 E L A2/A1 | 21 20.027,85 21 400/500 4 2014/12/17 1/2 % 5
DEPARTAMENTUA: BERDINTASUNA (13
BO (14)
KOD. IZENA DOT | LM H ST DO | Ded eta disp E/A |TITULAZIOA BALDINTZI: BEREZIAK HE DER. DATA LA DII)SF;’?\I
barne i
1.1.152 |Berdintasuneko arduraduna 1 E L A2 22 24.006,77 21 400/500 4 2005/12/26 1 % 10
1.1.162 [Berdintasuneko administraria 1 E L C1 19 18.297,86 12 300 3 2007/02/14 1 1
DEPARTAMENTUA: KIROLA (14)
BO (14)
KOD. IZENA DOT | LM H ST DO | Ded eta disp E/A TITU;AZIO BALDINTZA BEREZIAK *| HE DER. DATA LA DII)SF;??\I
barne .
1.1.174 [Kiroletako arduraduna 1 B L(*) Al 23 26.781,78 21 595 4 2007/12/31 2 % 5
1.1.175 |Kiroletako teknikari laguntzailea 1 E L Cc1 20 19.387,76 22 300 3 2007/12/31 1 1
1.1.177 [Kiroletako administraria 2 E L C1 19 18.297,86 12 300 3 2003/01/30 1 1
11178 Kirol instalazioen mantentze-lanetako 1 £ L c1 20 25.752,56 2 300 5 2003/01/30 1/2 %10,35
arduraduna
1 1993/07/22
Kirol instalazioen mantentze-lanetako| 2 1993/12/31 o
1.1.179 > mailako ofiziala 3 E L Cc2 17 23.352,47 22 200 1 2007/02/14 1/2 %10,35
4 2008/01/25

L (*) Euskal administrazio publikoetako karrerako funtzionarioei irekita
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DEPARTAMENTUA: TURISMOA, EKITALDIAK ETA JAIAK (15)

BO (14)
KOD. IZENA DOT LM H ST DO Ded eta disp E/A |TITULAZIOA BALDINTZﬁ BEREZIAK HE DER. DATA LA DII)SEPIT\J
barne .
1.1.171 [Turismoko arduraduna 1 B L A2/A1 22 30.857,40 21 400/500 Frantsesa-ingelesa 4 2007/12/31 2 % 20
1 19.906,18 1993/06/30 1
1.1.172  [Turismoko teknikari laguntzailea 2 E L Cc1 19 23.925,27 12 300 Frantsesa-ingelesa 3 1993/06/30 2 % 10
3 19.906,18 2001/12/26 1
1.1.196 [Turismoko teknikari laguntzailea 1 E L Cl 19 19.906,18 22 300 Frantsesa-ingelesa 3 2017/12/11 2 1
1.1.173 |Muntatze-lanetako koordinatzailea 1 E L C2 17 26.907,02 22 200 B gidabaimena 2 2013/12/18 2 % 20
1.1.183 [Ekitaldi eta jaietako koordinatzailea 1 E L A2 21 32.366,74 21 400 3 2014/12/17 2 % 20
1.1.199 |Dinamizatzaile soziokulturala 1 E L A2 20 26.009,04 21 400 3 2020/01/21 2 %15
DEPARTAMENTUA: INFORMAZIO ETA KOMUNIKAZIO TEKNOLOGIAK (17)
BO (14)
KOD. IZENA DOT | LM H ST DO | Ded eta disp E/A [TITULAZIOA BALDINTZ': BEREZIAK HE DER. DATA LA Dlljsi’[:\l
barne .
11,205 Informauo ‘eta Komunikazio Teknologietako 1 B L A2 20 31.439,98 21 400 3 2024/12/26 1/2 %778
koordinatzailea (1)
1112 |nformazio eta Komunikazio Teknologietakol E L c2 | 18| 2006694 22 200 3 | 2003/01/30 | 1/2 | %778
laguntzailea
1.1.203 [Aplikazio telematikoen koordinatzailea (1) 1 B L Cl 20 21.385,98 22 300 3 2020/01/21 1 1
(1) Behin-behineko balorazioa.
DEPARTAMENTUA: GIZA BALIABIDEAK (18)
BO (14)
KOD. IZENA DOT LM H ST DO Ded eta disp E/A TITU;AZIO BALDINTZA BEREZIAK *| HE DER. DATA LA DII)SEP?\J
barne :
1.1.2 Giza Baliabideetako arduraduna 1 E L Al 25 35.077,33 11 570 4 2003/01/30 1 % 10
1.1.209 |Giza BaliabideetakoAOT (1) 1 E L Al 23 24.100,72 11 570 4 2025/06/25 1 1
. o - ) 2012/12/31
1.1.3 Giza Baliabideetako administraria 2 E L Cc1 20 21.385,98 12 300 3 2007/12/31 1 1

(1) Behin-behineko balorazioa.

Baldintza bereziak *: Zarauzko Udaleko lanpostuen deskribapen fitxen eskuliburuan adierazitakoak.

MEREZIMENDU ESPEZIFIKOAK, IZAERA NAZIONALEKO GAIKUNTZA DUTEN TOKI ADMINISTRAZIOETAKO FUNTZIONARIOENTZAT ERRESERBATUTAKO LANPOSTUAK BETETZEKO

1.- Administrazioan eskainitako zerbitzuak (1,30 puntu arte)
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—  EAEn edota Nafarroako Foru Erkidegoan, Azpieskalaren barnean betetakoak: urte bakoitzeko 0,20 puntu, gehienez 0,60 puntu.
—  EAEn edota Nafarroako Foru Erkidegoan, beste Azpieskala batean betetakoak: urte bakoitzeko 0,10 puntu, gehienez 0,60 puntu.
—  EAEtik edota Nafarroako Foru Erkidegotik kanpora, Azpieskalan betetakoak: urte bakoitzeko 0,02 puntu, gehienez 0,1 puntu
2.- lkastaroak eta gainerako prestakuntza ekintzak (0,20 arte):
Ikastaro, mintegi, jardunaldi, sinposio edota lanpostuan jarduteko gaitasun handiagoa lortzera bideratutako bestelako prestakuntza eta hobekuntza ekintzak, erakunde ofizialetan emandakoak badira.
Puntuazioa: 20 ordu edo gehiagoko ikastaro edo prestakuntza-ekintza bakoitzeko 0,02 puntu, gehienez 0,20 puntu.

Oharra: Lanpostuen zerrenda eta Zarauzko Udaleko deskribapen fitxen artean kontraesana egonez gero, lanpostuen zerrendan adierazitakoa izango da baliozkoa.

BIGARREN JARDUERARAKO GORDETAKO LANPOSTUAK

DEPARTAMENTUA: HEZKUNTZA (08)

BO (14)
KOD. IZENA DOT LM H ST DO Ded eta disp E/A |TITULAZIOA BALDINTZQ BEREZIAK HE DER. DATA LA D?SE:N
barne .
1.3.129 |[Eskola instalazioetako zaintzailea 1 E L AP 15 16.540,16 22 100 1 2007/02/14 2 1
BEHIN-BEHINEKO LANGILEENTZAT GORDETAKO LANPOSTUAK
BO (14)
KOD. IZENA DOT LM H ST DO Ded eta disp E/A |TITULAZIOA BALDINTZQ BEREZIAK HE DER. DATA LA DIIJSE:\‘
barne :
1.2.7 Alkatearen idazkaria 1 S | C1 20 19.387,76 300 3 1 1
1.2.9 Komunikazio eta Protokolo arduraduna 1 S | Al 24 17.821,16 535 3 1 1
1.2.8 Talde politikoko idazkaria PSE-EE (% 75) 1 S | C1l 19 18.297,86 300 3 1 1
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2 ARAUZKO UDALA

ERABILITAKO KODEEN ZERRENDA

ARLOA / Departamentu edo arloa

DPTO / Departamento o area

01 Udalbatza Corporacion
02 Idazkaritza Secretaria
03 Zerbitzu Ekonomikoak Servicios econémicos
0301 Kontu-hartzailetza 0301 Intervencion
0302 Diruzaintza 0302 Tesoreria
04 Herrilan, Azpiegitura eta Zerbitzuak Obras Publicas, Infraestructuras y Servicios
05 Gizarte Zerbitzuak Servicios Sociales
06 Kultura.- Kultura zerbitzuak / Udal Liburutegia Cultura .- Servicios culturales / Biblioteca municipal
07 Euskara Zerbitzua Servicios de Euskera
0701 Euskara 0701 Gabinete de Euskara
0702 Udal Euskaltegia 0702 Euskaltegi Municipal
08 Hezkuntza Educacion
09 Herritarren Segurtasuna Seguridad Ciudadana
10 Gazteria, Prestakuntza eta Enplegua Juventud, Formacion y empleo
11 Hirigintza, eta Ingurumena Urbanismo y Medio Ambiente
12 Partaidetza eta Agenda 21 Participacion y Agenda 21
13 Berdintasuna Igualdad
14 Kirola Deportes
15 Turismoa, Ekitaldiak eta jaiak Turismo , Eventos y Fiestas
16 Herritarren arreta Zerbitzua Servicio de Atencidn ciudadana
17 Informazio eta komunikazio teknologiak Tecnologias de la informacion y de la comunicacion
18 Giza baliabideak Recursos humanos
19 Dokumentazioa Documentacién

KOD / Lanpostuaren kodea (Savia)

COD / Cédigo de puesto (Savia)

DOT / Ordenaren zenbakia (dotazioaren arabera)

DOT / Numero orden (segiin dotacién)

LM / Lanpostu mota TP / Tipo de puesto
B Bakana Singularizado
E Ez bakana No singularizado
H /Hornidura sistema P/ Sistema de provision

L Lehiaketa Concurso

I Izendapen askea Libre designacién

N Gaikuntza estatalekoen lehiaketa Concurso habilitados estatales

ST / Sailkapen taldea (EFPL 43. art.) GC / Grupo de clasificacién (art. 43 LFPV)
E/AZP: Eskala / Azpieskala E/SUB: Escala/Subescala

00 Gaikuntza Estataleko Eskala Escala Habilitacion Estatal.
Idazkaritzako Azpieskala Subesescala Secretaria

o1 Gaikuntza Estataleko Eskala Escala Habilitacién Estatal.
Kontu-hartzailetza/Diruzaintzako Azpieskala Subesescala Intervencion-Tesoreria

1 Admistrazio Orokorreko Eskala Escala Administracion General.
Teknikarien Azpieskala Subescala Técnica

12 Admistrazio Orokorreko Eskala Escala Administracién General.
Administrarien Azpieskala Subescala Administrativa

13 Admistrazio Orokorreko Eskala Escala Administracion General.
Laguntzaileen Azpieskala Subescala Auxiliar

14 Admistrazio Orokorreko Eskala Escala Administracién General.
Menpekoen Azpieskala Subescala Subalterna

”n Administrazio Bereziko Eskala Escala Administracion Especial.
Teknikarien Azpieskala Subescala Técnica
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22 Administrazio Bereziko Eskala Escala Administracion Especial.
Zerbitzu berezietako Azpieskala Subescala Servicios Especiales
Titulazioa Titulaciones
500 Doktoretza, Lizentziatura, Ingeniaritza, Arkitektura edo | Doctorado,  Licenciatura, Ingenieria, Arquitectura o
baliokidea equivalente
540 Goi mailako ingeniaria Ingenieria superior
580 Zuzenbidea, Zientzia Politikoak, Soziologia Derecho, Ciencias Politicas, Sociologia
570 Zuzenbide gradua edo legez onartutako baliokidea Grado de Derecho o equivalente legalmente reconocido
575 Zuzenbideko, Politika Zientzietako, Ekonomiako edo | Grado universitario en Derecho, Ciencias Politicas, Economia,
Enpresen Administrazio eta Zuzendaritzako | Administracion y Direccion de Empresas, Intendente o
unibertsitate gradua, Merkataritzako intendente edo | actuario mercantil o equivalente legalmente reconocido
aktuarioa edo legez ezarritako baliokidea
550 Zuzenbidea, Ekonomia edo Enpresa Zientziak Derecho, Econdmicas o Empresariales
549 Goi mailako Arkitektoa Arquitectura Superior
548 Telekomunikazioko Ingeniaria Ingeniero de Telecomunicacidn
545 Informatikako Ingeniaria Ingeniero en Informatica
536 Psikologia Psicologia
535 Informazio Zientziak Ciencias de la Informacién
534 Soziologia Sociologia
516 Artxibistikako lizentziatura edo gradua, Informazio eta | Licenciatura o Grado en Archivistica, Licenciatura o Grado en
Dokumentazioko lizentziatura edo gradua Informacién y Documentacion
515 Euskal Filologia Filologia Vasca
517 Lizentziatura edo unibertsitate gradua: Licenciatura o grado universitario en:
e  Gizarte Langintza e  Trabajo social.
e  Soziologia e  Sociologia
e  Psikologia e Psicologia
e  Pedagogia e  Pedagogia
e  Gizarte Hezkuntza e  Educacion social
595 Lizentziatura edo unibertsitateko gradua: Licenciatura o grado universitario en:
e  Jarduera Fisikoaren eta Kirolaren Zientziak. e  Ciencias de la Actividad fisica y del Deporte
e  Kirol Zientziak. e  Ciencias del Deporte
e  Gorputz hezkuntza. e  Educacion Fisica
493 Aparejadorea, Arkitekto Teknikoa, Herrilanetako | Aparejador/a, Arquitectura Técnica, Ingenieria Técnica de
Ingeniari teknikoa Obras Publicas
432 Gizarte Laneko Diplomatua Diplomatura en Trabajo Social
400 Ingeniari  teknikoa, Unibertsitateko diplomatua, | Ingenieria Técnica, Diplomatura Universitario, Arquitectura
Arkitekto teknikoa edo baliokidea Técnica o equivalente
327 LH2,Eraikuntza eta obra zibila FP2, edificacion y obra civil
326 LH2, Elektrizitatea eta Elektronika FP2, Electricidad y Electrdnica
325 Delineazioa Delineacion
300 Batxilergoko titulua, titulu teknikoa edo baliokidea Bachiller, Técnico o equivalente
328 LH2 Animatzaile soziokulturala eta turistikoa FP2 Animador socio-cultural y turistico
226 LH1, Elektrizitatea eta Elektronika FP1, Electricidad y Electrdnica
200 Derrigorrezko Bigarren Hezkuntzako graduatua edo | Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria o equivalente
baliokidea
100 Eskola ziurtagiria Certificado de Escolaridad
329 Eraikuntza-obrak antolatzeko eta kontrolatzeko goi- | Técnico Superior en Organizacion y Control de Obras de
mailako teknikaria,  Eraikuntza-proiektuetako goi- | Construccién, Técnico Superior en Proyectos de Construccién
mailako teknikaria edo Obra zibileko proiektuetako | o Técnico Superior en Proyectos de Obra Civil
goi-mailako teknikaria
| HE / Hizkuntza-eskakizuna PL / Perfil lingiiistico
| DER.DATA / Derrigortasun data FECHA PR: Fecha de preceptividad
LA /Lanaldi-araubidea eta portzentajea R]J /Régimen de jornada y porcentaje
1 Lanaldi jarraitua Jornada continua
1.2 Lanaldi jarraitua, arratsaldez Jornada continua de tarde
2 Lanaldi etena Jornada partida




ESKU6014caOlc- f f e0- 494a- b2eb- f 0d6¢cf h4a258

ZARAUZKO Q/DALA

2% Lanaldi etena berezia Jornada partida especial
3 Txandakako lanaldia Jornada a turnos
3* Txandakako lanaldia berezia Jornada a turnos especial
1/2 Lanaldi jarraitua / Lanaldi etena Jornada continua / Jornada partida
1/3 Lanaldi jarraitua / Txandakako lanaldia Jornada continua/ Jornada a turnos
Ded. Dispn. / Dedikazio-araubidea Ded. Dispn. / Régimen de dedicacién
1 Dedikazio orokorra Dedicacién ordinaria
% Dedikazio edota disponibilitate portzentajea Porcentaje dedicacién y/o disponibilidad

8.- ZARAUZKO HONDARTZAKO ERABILERA ETA JARDUERAK
ARAUTZEKO ORDENANTZA. HASIERAKO ONESPENA.

Espedientea: 2025H1330001
http:/ /bideoakta.zarautz.eus/?pleno=20250624&punto=8

“Zarauzko Udalak uste du beharrezkoa dela ZARAUZKO HONDARTZAKO FERABILERA-
ARAUBIDEA ETA JARDUERAK ARAUTZEN DITUEN ORDENANTZA berrikustea eta eguneratzea.

Hortaz, ordenantza hori eguneratzea proposatzen da, indarrean dagoen araudira egokitzeko,
ingurumena hobeto babesteko, zerbitzuen kudeaketa hobetzeko eta erabiltzaileei
segurtasuna eta informazioa bermatzeko; hori guztia, tokiko eta erkidegoko legezko
betebeharrak betez.

Hirigintza eta Ingurumen Departamentuak ordenantzaren berrikuspena idatzi du.

Hainbat udal departamentu eta talderen proposamenak jaso dira. Era berean, zirriborroari
aurretiazko kontsultaren tramitea egin zitzaion, eta bilera ireki bat egin zen maiatzaren 14an.
Prozesuan zehar jasotako proposamen eta iradokizun guztiei buruzko txostena egin du
Ingurumen teknikariak (321/2025 txostena).

Espedientea Lurraldeko Informazio Batzordean aztertu ondoren, Udalbatzarrak aho batez
honako hau

ERABAKI DU:

Lehena.- Hasierako onespena ematea ZARAUZKO HONDARTZAKO ERABILERA ETA JARDUERAK
ARAUTZEKO ORDENANTZAren berrikuspenari.

Bigarrena.- Espedientea jendaurrean jartzea, nahi duen orok aukera izan dezan alegazioak
aurkezteko. Jendaurrean erakusteko epea 30 egunekoa izango da, eta Gipuzkoako Aldizkari
Ofizialean, iragarki-taulan eta Udalaren web-orrian iragarriko da.

Erreklamazio edo iradokizunik aurkezten ez bada, ordenantzaren berrikuspena behin
betiko onartutzat hartuko da, berariazko erabakirik hartu beharrik gabe. Hori bai, indarrean
sartzeko, Gipuzkoako Aldizkari Ofizialean argitaratu beharko da testu osoa.”
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9.-17.3 OD AMILLUBI EREMUKO HIGIEZIN MULTZOKO 1 ETA 3 PARTZELAK
LEHIAKETA BIDEZ BESTERENTZEKO PROZEDURA ARAUTZEKO
ADMINISTRAZIO KLAUSULEN AGIRIA ONARTZEA

Espedientea: 2025H1230001

http:/ /bideoakta.zarautz.eus/?pleno=20250624&punto=9

Akordio-zirriborroa irakurri eta gero, proposamena eztabaidatu eta bozkatu dute.
Bozketak emaitza hau izan du:

Aldeko botoak: 11 ¢ 9 EAJ-PNV, 2 PSE-EE
Kontrako botoak: 8 | 8 EH Bildu
Abstentzioak:

Ondorioz, adierazitako gehiengoarekin Udalbatzarrak honakoa erabaki du:

“Udalak espediente bat hasi du 17.3 OD Amillubi eremuko higiezin multzoko 1 eta 3
partzelak besterentzeko.

1 eta 3 partzelak udal lurzoru-ondarearen parte dira. Horien xedea da erregimen
bereziko udal etxebizitza tasatuak (19 inguru), etxebizitza libreak (45 inguru) eta garaje eta

trastelekuak eraikitzea, baita ekipamendu publikorako lokalak ere beheko solairuan.

Hirigintzako legediaren arabera, lurzoru-ondare publikoko ondasunak, oro har,
kostu bidez eta lehiaketa bidez besterenduko dira.

Hori horrela, 1 eta 3 partzelak lehiaketa bidez besterentzeko prozedura arautuko
duen Administrazio Klausulen Agiria idatzi da.

Partzelari oinarrizko prezio hau jarri zaio: 10.464.753,23 euro (BEZik gabe).

Idazkaritzako, Hirigintza eta Ingurumeneko, Herrilaneko eta Mugikortasuneko
departamentuek espedienteari buruzko txostenak egin dituzte.

Hori dela eta Lurraldea Informazio batzordeak irizpena eman ondoren,
Udalbatzarrak, gehiengoz,
ERABAKI DU

Lehena.- 17.3 OD Amillubi eremuko higiezin-multzoko 1 eta 3 partzelak lehiaketa
bidez besterentzeko prozedura arautuko duen Administrazio Klausulen Agiria onartzea.

Bigarrena.- Deialdi publikoa egitea.

Hirugarrena.- Espedienteko gainerako tramiteak betetzea, eta lizitazioa argitaratzea.”

10.- ESKARI GALDERAK

http:/ /bideoakta.zarautz.eus/ ?pleno=20250624&punto=10
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Puntu honetan inork ez du hitzik hartu.

Azkenik, batzarburu jaunak hala aginduta, osoko bilkurari amaiera eman diote,
arratsaldeko zortziak eta berrogeita hamarrean, eta nik, idazkariak, horren guztiaren fede
ematen dut.
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ACTA N? 6 DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR EL PLENO DE LA

CORPORACION EL DiA 24 DE JUNIO DE 2025

En el Salén de Sesiones de la Casa Consistorial de la Villa de Zarautz y siendo las

diecinueve horas del dia 24 de junio de 2025, se retine el Pleno de la Corporacién, al objeto de
celebrar la sesion ordinaria previamente convocada para estos dia y hora.

Dia.

Asisten los Sres. Concejales que a continuacién se indican:
Presidente D. Xabier Txurruka Fernandez

Concejales D?. Garbifie Oiarbide Iruretagoiena
D?. Irune Urbieta Alberdi
D. Jesus Arana Gomez
D. Iban San Martin Hernandez
D. Iker Basurko De Miguel
D. Gervasio Gabirondo Fernandez
D?. Estibaliz Agirre Uranga
D? Naiara Mendivil Ayerza
D?. Itziar Murua Uria
D. Ion Arozena Eizagirre
D? Ainara Landa Argote
D?. Ainhize Larramendi Larrarte
D. Ander Lucas Aranceta
D. Jesus Goikoetxea Balentziaga
D?. Garazi Olaizola Irureta
D?. Gloria Vazquez Herranz
D. Inaxio Illarramendi Lizarreta
D?. Leire Arana Olabarrieta
D. Mikel Agirre Etxaniz

Secretaria =~ D® Amaia Gorrotxategi Zubizarreta
Interventora D?. Karmele Lizaso Ubera

Abierta la sesion, se inicia el estudio y debate de los asuntos incluidos en el Orden del

ORDEN DEL DIA

1.- APROBACION DEL ACTA DE LA SESION DEL 29 DE MAYO DE 2025.

http:/ /bideoakta.zarautz.eus/?pleno=20250624&punto=1
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Es aprobada por unanimidad, sin enmienda alguna.

2.- CONTROL DE LOS DECRETOS DE LA ALCALDIiA:

— del 26 de mavo de al 23 de junio de 2025

http:/ /bideoakta.zarautz.eus/?pleno=20250624&punto=2

A continuacién, la Corporacién tiene conocimiento de los decretos dictados por la
Alcaldia en el periodo del 26 de mayo de 2025 al 23 de junio de 2025.

3.- CONTROL DE LOS ACUERDOS DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL:

— del 26 de mavo de al 23 de junio de 2025

http:/ /bideoakta.zarautz.eus/?pleno=20250624&punto=3

Asimismo, la Corporacién tiene conocimiento de los acuerdos adoptados por la Junta
de Gobierno Local del 29 de mayo de 2025 al 23 de junio de 2025.

El concejal Ion Arozena pregunta sobre la financiacion del proyecto Urban Life 2050.
El Sr. Alcalde da explicaciones sobre el tema.

4.- APROBACION DE LA CUENTA GENERAL DEL ANO 2024
Expediente: 2025D2030001

http:/ /bideoakta.zarautz.eus/?pleno=20250624&punto=4

La Comision Especial de Cuentas del Ayuntamiento, en reunién celebrada el 15 de
mayo de 2025, ha emitido informe favorable a la Cuenta General del Presupuesto 2024.

La Cuenta General se sometié a exposiciéon al puablico por un plazo de 15 dias
mediante anuncio publicado en el Boletin Oficial de Gipuzkoa n° 100, de 29 de mayo de 2025,
sin que se hubieran presentado alegaciones.

Por lo expuesto, a propuesta de la citada Comision, La Corporacién, por unanimidad,

ACUERDA

Unico.- Prestar su aprobacién a la Cuenta General del Ayuntamiento de Zarautz del
afo 2024 asi como su remisién al Tribunal Vasco de Cuentas.
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5.- APROBACION DEL EXPEDIENTE 2025-KALD-000017-00 DE BAJA POR
ANULACION Y MODIFICACION DE CREDITO MEDIANTE CREDITOS
ADICIONALES.

2025D2010006
http:/ /bideoakta.zarautz.eus/?pleno=20250624&punto=5

Tras la lectura del borrador del acuerdo, se somete a debate por los grupos politicos.
Seguidamente, se vota la propuesta, obteniéndose el siguiente resultado:

Votos afirmativos :12 i 10 EAJ-PNV, 2 PSE-EE,
Votos negativos —
Abstenciones 9 9 EH Bildu

En consecuencia, y por la mayoria sefialada, el Pleno del Ayuntamiento adopta el
siguiente acuerdo:

“Se da cuenta del expediente de modificaciéon de créditos del Presupuesto de este
Ayuntamiento en la modalidad de créditos adicionales.

Se da lectura al informe emitido por el Interventor. En el mismo se indica que el
citado expediente se ajusta a la legislacion que le es de aplicacién, en concreto a lo
establecido en el articulo 34 de la Norma Foral 21/2003, de 19 de diciembre, Presupuestaria
de las Entidades Locales.

En consecuencia, y previo dictamen de la Comisién Informativa de
Antolakuntza/Organizacion, el Pleno del Ayuntamiento, por mayoria,

RESUELVE:

Primero.- Autorizar rebajas por anulacion de créditos para financiar créditos
adicionales por importe de 213.496,78 euros:

1 0401.227.07.150.00 2024 (9535) Estudios y trabajos técnicos -180.000,00
1 0402.601.01.432.00 2024 (9953) Patio oficina de turismo -2.021,18
1 0401.623.02.441.10 2024 (9597) Acometidas de autobuses eléctricos -7.290,25
1 0901.625.01.130.00 2024 (9692) Villa Nuria: mobiliario -24.185,35

-213.496,78

Segundo.- Aprobar el expediente de modificacién de créditos del Presupuesto de este
Ayuntamiento, en la modalidad de créditos adicionales, con el detalle por partidas que
figura en la propuesta, conforme al siguiente resumen por capitulos:

CREDITOS ADICIONALES
Capitulos Denominacion Incrementos
GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y
2 SERVICIOS 38.375,22
6 INVERSIONES REALES 307.000,00
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TOTAL CREDITOS
ADICIONALES 345.375,22
FINANCIACION
Capitulos Denominacion Importe
GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y
2 (GASTOS) SERVICIOS (-)180.000,00
6 (GASTOS) INVERSIONES REALES (-)33.496,80
8 (ENTRADAS) ACTIVOS FINANCIEROS 131.878,42
TOTAL 345.375,22

Tercero.- Someterlo a informaciéon publica durante quince dias a efectos de
reclamaciones. Considerar este acuerdo como definitivo si no se presentaran reclamaciones.
Este expediente debera seguir el resto de tramites establecidos para la aprobacién del
presupuesto.”

6.- APROBACION DEL EXPEDIENTE 2025-KALD-000018-00 DE MODIFICACION
DE CREDITO MEDIANTE TRANSFERENCIA

Expediente: 202502010007
http:/ /bideoakta.zarautz.eus/?pleno=20250624&punto=6

A continuacién, la Secretaria ha procedido a la lectura de la propuesta de acuerdo de
este punto. Tras exponerse las diferentes posturas se ha dado paso a la votacion, con el
siguiente resultado:

Votos afirmativos 12 i 10 EAJ-PNV, 2 PSE-EE
Votos negativos -
Abstenciones 9 , 9 EH Bildu

Seguidamente y por la mayoria sefialada, el Pleno del Ayuntamiento adopta el
siguiente acuerdo:

“Se da cuenta del expediente de modificaciéon de créditos del Presupuesto de este
Ayuntamiento en la modalidad de transferencia de crédito entre partidas de gasto.

Se da lectura al informe emitido por el Interventor. En el mismo se indica que el
citado expediente se ajusta a la legislacion que le es de aplicacién, en concreto a lo
establecido en el articulo 29 de la Norma Foral 21/2003, de 19 de diciembre, Presupuestaria
de las Entidades Locales.

En consecuencia, y previo dictamen de la Comisién Informativa de
Antolakuntza/Organizacién, el Pleno del Ayuntamiento, por mayoria,

RESUELVE
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Primero.- Aprobar el expediente de modificacion de créditos del Presupuesto de este
Ayuntamiento, en la modalidad de transferencias de crédito, con el detalle por partidas que
figura en la propuesta, conforme al siguiente resumen por capitulos:

Gastos que transfieren crédito (bajas)

Capitulo Denominacién Reduccién
GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y
2 SERVICIOS 392.100,00
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.600,00
6 INVERSIONES REALES 31.500,00
TOTAL 426.200,00

Gastos que reciben crédito (altas)

Capitulo Denominacién Incremento
GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y
2 SERVICIOS 54.124,78
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 303,98
6 INVERSIONES REALES 371.771,24
TOTAL 426.200,00

Segundo.- Siendo este acto firme y ejecutivo sin mas trdmite, procede la inmediata
contabilizacion por el Servicio de Intervencién de la modificaciéon de crédito aprobada "

7.- APROBACION DEL PLAN PLURIANUAL DE GESTION DE RECURSOS
HUMANOS, MODIFICACION DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL
2025 Y DE LA PLANTILLA ORGANICA.

2025P3020003

http:/ /bideoakta.zarautz.eus/?pleno=20250624&punto=7

“En el Pleno celebrado el 26 de diciembre de 2024 se aprob¢ la plantilla organica y la
relacion de puestos de trabajo del afio 2025.

Tal y como se indica en el informe de 6 de junio de 2025 de la Responsable de
Recursos Humanos, se ha considerado necesaria la utilizacién de la tasa especifica contenida
en la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del afio 2023, para que la
tasa de temporalidad del Ayuntamiento de Zarautz sea inferior al 8%. Tal y como establece
la normativa, para poder hacer uso de la tasa especifica, sera necesario que el pleno apruebe
un plan plurianual que a su vez, permita regularizar los trabajos estructurales realizados
mediante nombramientos temporales. En consecuencia, se propone materializar los trabajos
existentes que se cubren con nombramientos temporales en Servicios Sociales y Recursos
Humanos en la creacién de 2 nuevas plazas. Al mismo tiempo, se propone que la plaza de
Ordenanza-Notificador/a existente en el departamento de Secretaria se convierta en la plaza
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TAG de Secretaria amortizando la primera y creando la segunda. En consecuencia, seréd
necesario modificar la plantilla organica y la relacién de puestos de trabajo para poder
realizar las modificaciones solicitadas por el departamento con la aprobacién a su vez, del
plan plurianual.

Estas modificaciones han sido negociadas en la Mesa de negociacién ordinaria del 6
de junio de 2025.

Al final de la propuesta se recogera integramente la Plantilla Organica y la Relacién
de Puestos de Trabajo del afio 2025 como Anexo I con el objetivo de unificar todas las

modificaciones del afio 2025.

En consecuencia, vista la documentacién que obra en el expediente y previo dictamen
de la comisién informativa de Organizacion, el Pleno del Ayuntamiento, por unanimidad,

ACUERDA:
Primero.- Aprobar el plan plurianual de gestiéon de Recursos Humanos

Segundo.- Aprobar la modificaciones de la PLANTILLA ORGANICA del afio 2025
del Ayuntamiento de Zarautz, de la siguiente manera:

Crear otra plaza de trabajador/a social.

1.1.13 | TRABAJADOR/A SOCIAL [ 9 | A2 ] 7 [ 2 ]

- Crear otras dos plazas de Técnico/a de Administracién General, uno de ellos a
consecuencia de amortizar la plaza de Ordenanza-Notificador/ a.

1.1.4 | TECNICO/A DE ADMINISTRACION 8 Al 3 5
GENERAL

- Crear un aplaza de Oficial Albanil de la Escala de Administracién Especial de la
Subescala de Servicios Especiales.

1.1.50 | OFICIAL ALBANIL | 4 ] ca ] 3 | 1 ]

Tercero.- Aprobar la modificacién de la RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO del
afio 2025 del Ayuntamiento de Zarautz que se expone a continuacién y publicar las mismas
en el Boletin Oficial de Gipuzkoa.

DEPARTAMENTO: SECRETARIA (02)

CE (14)

. R.DED.
cop. [DENOMINACION | PO [TP|p. | g |C| Dedy |gg| TITULACIO| ppg pgp. = [pr] FECHA | gyl R DISPO
T |. D| disp. N PR. N
incluido
11208 [[AG de serviciost il o A1 |23] 2410072 | 11 570 4 |2025/06/21 4 1
uridicos (Secretaria) 5
DEPARTAMENTO: RECURSOS HUMANOS (18)
DO |T.p C (11(114) TITULACIO FECHA R.DED.
COD. [DENOMINACION Plp.| e dy g/s REQ.ESP. * [P.L RJ | RDISPO
T |. D| disp. N PR. N
incluido
11209[TAG de Recursos 1 |N|C| Al |23]24.100,72 | 11 570 4 [2025/06/2] 1| 1
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I [Humanos L [ 11T T[] [ L[ 5 [ |

DEPARTAMENTO: SERVICIOS SOCIALES (05)

©5 (k) . R.DED
cop. [DENOMINACION | PO |TPlp| cc | €| Dedy |gg| TITULACIO| ppg pp, « | B-| FECHA | gyl g DIsPO
T (. D| disp. N L PR. N
incluido
31/12/199
3
26/12/200
1 1
. 12
11135 |[rabajador/a sociall 5|\l Ao (20| 18.909,52 | 21 432 3 |26/12/200) 4 1
de base 4 5
25/01/200
> 8
2025/06/2
5
DEPARTAMENTO: OBRAS PUBLICAS, INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS (04)
D CE (14) TIT Ri;)E
coD. | DENOMINACION | 0 | T | p. | gc |€| Dedy | B/ |ULA | ppopsp.« | B-| FECHA | oy | RiDr
P. D| disp. S | CIO L PR.
T st SPO
incluido N
N
1 01/05/1999
. . 2 1 Permiso de 30,/07,/2008
11133 | Oficial albafil 3| N|C|c|gf1820786 | 22| 300 | SEECEN T TS oms | 1] 1
4 25/06/2025

Cuarto.- Exponer la Plantilla Organica a informacién publica por plazo de quince
dias, con la publicacién de un anuncio en el Boletin Oficial de Gipuzkoa. Durante ese plazo,
las personas interesadas podran examinar el expediente y presentar las reclamaciones que
estimen oportunas. Transcurrido ese plazo sin que se hubiera presentado alegacién alguna,
este acuerdo de aprobacion inicial se entenderd elevado a definitivo.
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PLANTILLA ORGANICA 2025

PLAZAS RESERVADAS A PERSONAL FUNCIONARIO

ESCALA DE HABILITACION DE CARACTER NACIONAL

CODIGO | DENOMINACION | PLAZAS | GRUPO ACT VAC OBSERVACIONES
SUBESCALA DE SECRETARIA
1.1.1 | SECRETARIO/ A GENERAL | 1 N 1 | o
SUBESCALA DE INTERVENCION-TESORERIA
1.1.2 [ INTERVENTOR/A 1 Al 0 1
1.1.3 | TESORERO/ A 1 Al 0 1
ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL
CODIGO | DENOMINACION | PLAZAS | GRUPO ACT VAC OBSERVACIONES
SUBESCALA TECNICA
114 [ TECNICO/A DE ADMINISTRACION 8 Al 3 5
GENERAL
SUBESCALA ADMINISTRATIVA
1.1.5 | ADMINISTRATIVO/ A | 47 ] <a | 28 | 19
SUBESCALA SUBALTERNA
1.1.8 | TELEFONISTA-INFORMADOR/ A 1 2 1 0 Plan de empleo
(Haurtzaindegia)
ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL
CODIGO | DENOMINACION | PLAZAS | GRUPO | ACT | VAC | OBSERVACIONES
SUBESCALA TECNICA
CLASE: TECNICO SUPERIOR
1.1.9 | TECNICO/A SUPERIOR (INGENIERO/ 2 Al 1 1
ARQUITECTO)
1.1.11 [ FILOLOGO/ A 1 Al 1 0
1.1.62 | TECNICO/A  SUPERIOR - 1 Al 1 0
(BIBLIOTECONOMIA)
1.1.63 | TECNICO/ A SUPERIOR 1 Al 1 0
(RESPONSABLE DE DEPORTES)
CLASE: TECNICO MEDIO
1.1.12 [ TECNICO/A DE GRADO MEDIO 24 A2 14 9
1.1.13 [ TRABAJADOR/A SOCIAL 9 A2 7 2
CLASE: TECNICO AUXILIAR
1.1.14 | DELINEANTE | 2 | a | 2 | o
SUBESCALA DE SERVICIOS ESPECIALES
CLASE: COMETIDOS ESPECIALES
1.1.18 [ TECNICO/A MEDIO ECONOMIA 1 A2 1 0
1.1.19 [ TECNICO/ A MEDIO EUSKALTEGI 13 A2 13 0
1.1.20 | TECNICO/A AUXILIAR GUARDERIA 2 A2 2 0 Plan de empleo
(Haurtzaindegia)
1.1.23 [ TRADUCTOR/A 2 Cl 2 0
1.1.24 [ TECNICO/ A AUXILIAR INFORMATICO 1 Cl 1 0
1.1.26 | TECNICO/ A AUXILIAR EXPOSICIONES 1 Cl 1 0
1.1.29 | CONSERJE OROKIETA 2 E 0 2
1.144 [ TECNICO/A MEDIO RENTAS Y 1 A2 0 1
EXACCIONES
1.1.45 | TECNICO/ A AUXILIAR CULTURA 1 A2 0 1
1.1.46 | TECNICO/ A AUXILIAR DE 4 C1 2 2
BIBLIOTECA
1.1.47 | AYUDANTE DE INFORMATICA 1 2 1 0
1.1.56 | TECNICO/A AUXILIAR DEPORTES 1 Cl 0 1
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1.1.57 | TECNICO/A AUXILIAR 1 C1 1 0
MANTENIMIENTO
1.1.64 | TECNICO/A AUXILIAR DE TURISMO 1 C1 1 0
CLASE: POLICIA LOCAL
1.1.66 | SUBCOMISARIO 1 A2 0 1
1.1.15 | SUBOFICIAL 1 C1 0 1
1.1.16 | AGENTE PRIMERO 6 C1 4 2
1.1.17 | AGENTE POLICIA LOCAL 33 C1 27 4
1.1.65 | OFICIAL 1 C1 1 0
CLASE: PERSONAL DE OFICIOS
1.1.30 | ENCARGADO/A COORDINADOR DE 1 C1 1 0
PROYECTOS
1.1.34 | OFICIAL VIGILANTE EDIFICACIONES 1 C1 1 0
1.1.49 | ENCARGADO DE BRIGADA 1 C1 1 0
1.1.50 | OFICIAL ALBANIL 4 C1 3 1
1.1.51 | OFICIAL ELECTRICISTA 2 C1 1 1
1.1.52 | OFICIAL FONTANERO 2 C1 2 0
1.1.53 | OFICIAL JARDINERO 1 C1 0 1
1.1.54 | OFICIAL DE SEGUNDA 5 2 5 0
1.1.58 | COORDINADOR/A DE MONTAJES 1 2 0 1
1.1.59 | AYUDANTE DE MANTENIMIENTO 4 C2 3 1
1.1.61 | OFICIAL POLIVALENTE 2 C1 1 1
PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A PERSONAL EVENTUAL
CODIGO | DENOMINACION PLAZAS | GRUPO ACT VAC OBSERVACIONES
1.2.2 | SECRETARIO/A DEL/A ALCALDE/SA 1 C1 1 0
1.2.5 | SECRETARIO/A GRUPO POLITICO 1 C1 1 0 % 75
1.2.6 | RESPONSABLE DE COMUNICACION Y 1 Al 1 0

PROTOCOLO
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Z)ARAUZKO (?//QALA
RELACION DE PUESTOS DE 2025/ AYUNTAMIENTO DE ZARAUTZ

DEPARTAMENTO: SECRETARIA (02)

RESERVADOS A PERSONAL FUNCIONARIO

: @| =) TITULACI R.DED.
COD. | DENOMINACION DOT | T.P. P. GC D Ded y disp. E/S ON REQ.ESP. * P.L | FECHA PR. R] R.DISPO
incluido N
. Habilitac.Naciona
111 Secretario/a general 1 S N Al 30 40.240,80 00 580 ] 4 31/12/199%4 1 15%
1.1.9 Administrativo/a de érganos resolutorios ; N C C1 20 19.387,76 12 300 3 i’g;gi;;ggi’ 1 1
1.1.208 | TAG de servicios juridicos (Secretaria) 1 N C Al 23 24.100,72 11 570 4 25/06/2025 1 1
1.1.4 TAG de servicios juridicos (Contratacién) 1 N C Al 23 24.100,72 11 570 4 14/02/2007 1 1
1113 |Administrativo/ade servicios juridicos | ;| | c1 |19 1829786 12 300 3 |18/12/2013 | 1 1
(Contratacion)
TAG de servicios juridicos (Patrimonio,
1.1.180 |responsabilidad patrimonial y potestad | 1 N C Al 23 24.100,72 11 570 4 25/01/2008 1 1
sancionadora)
Administrativo/a de servicios juridicos
1.1.186 | (Patrimonio, responsabilidad patrimonial y | 1 N C1 19 18.297,86 12 300 3 29/12/2016 1 1
potestad sancionadora)
1.1.6 Traductor/a 2 N C C1/A2 | 20 15.385,30 22 300 4(TP) 1 1
1.1.11 Administrativo/a de Estadistica y Padrén 2 N C C1 19 18.297,86 12 300 3 30/01/2003 1 1
1.1.10 Administrativo/a de Registro 1 N C C1 19 18.297,86 12 300 3 30/01/2003 1 1
11198 | TAG de servicios juridicos (Modernizacion y | N | C Al | 23| 2410072 11 570 4 |21/01/2020 | 1 1
calidad, administracion electrénica)
Agente de Atenciéon Ciudadana - .
1.1.170 Informador/a 6 N C(*) | C1/C2 | 19 19.906,18 12/14 300/200 3 26/11/2014 | 1/2 1
1.1.7 Administrativo/a de Documentacioén 1 N C C1 19 18.297,86 12 300 3 26/12/2001 1 1
1.1.204 | Archivero (1) 1 N C A2 20 19.381,04 21 400 4 21/12/2023 1 1
(*) Restringido al personal funcionario de carrera del Ayuntamiento de Zarautz.
(1) Perfil lingtiistico y fecha de preceptividad provisional, pendiente de informe de la Viceconsejeria de Politica Lingtifstica. Valoracién provisional.
DEPARTAMENTO: SERVICIOS ECONOMICOS/INTERVENCION (0301)
CE (14 £ R.DED.
COD. | DENOMINACION DOT | T.P. P. GC ](; Ded y(dis)p. E/S TITU;ACIO REQ.ESP. * P.L FEI?I? A R] | R.DISPO
incluido : N
1.1.16 Interventor/a 1 S N Al 28 40.485,11 01 550 Habilitac.Nacional 4 |31/12/1990 1 15%
1.1.17 Técnico/a de Contabilidad y Presupuestos 1 N C A2 21 20.731,90 22 400 3 |26/12/2001 1 1
1.1.19 | Administrativo/a de  Contabilidad y| 1 N C C1 19 18.297,86 12 300 3 |18/12/2013 1 1
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Presupuestos
1.1.23 Administrativo/a de Intervencién 1 N C C1 19 18.297,86 12 300 3 |18/12/2013 1 1
1.1.18 Técnico/a de Rentas 1 N C A2 21 20.731,90 22 400 3 |09/03/1995 1 1
1.1.20 Administrativo/a de Rentas 3 N C C1 19 18.297,86 12 300 3 |18/12/2013 1 1
DEPARTAMENTO: SERVICIOS ECONOMICOS /T ESORERIA (0302)
p CE (14) 4 R.DED.
COD. DENOMINACION DOT | T.P. P. GC g Ded y disp. E/S TITUII\‘IACIO REQ.ESP. * P.L | FECHA PR. R] R.DISPO
incluido N
1124 | Tesorero/a 1| s | N | A1 26| 20470162 01 550 Hab‘hta:l'NaC“’“ 4 | 31/12/1994 | 1 1
1.1.26 Administrativo/a de Tesoreria 1 N C C1 19 18.297,86 12 300 3 18/12/2013 1 1
1.1.25 Recaudador/a 1 N C A2 21 20.731,90 21 400 3 17/12/2014 1 1
1.1.27 Administrativo/a de Recaudacién 2 N C C1/C2 | 19 18.297,86 12 300 3 18/12/2013 1 1
DEPARTAMENTO: OBRAS PUBLICAS, INFRAESTRUCTURAS Y SERVICIOS (04)
a CE (14) 4 R.DED.
COD. DENOMINACION DOT | T.P. P. GC ](): Ded y disp. E/S TITUII\'IACIO REQ'EngCIAL P.L | FECHA PR. RJ R.DISPO
incluido N
1129 | Responsable de la Oficina Técnica 1 s C Al |25 33.467,42 21 540 Permiso de 4 | 31/12/1994 1 5%
conducir B
1.1.159 | Técnico/a de edificaciones 1 N C | A2/Aa1 | 21 20.216,42 21 493/500 Izs;‘gfcoirdg 3 | 03/03/2009 1 1
11.33 | Técnico/a de urbanizaciones 1 N c |cyaz |2 22.730,12 21 300,493 lzzﬁfcoirdg 3 | 18/12/2013 1 1
1134 | Técnico/a de servicios 1 N C | A2/Aa1 | 21 20.216,42 21 400/500 Izs;‘gfcoirdg 3 | 18/12/2013 1 1
1.1.207 | Técnico/a de Instalaciones (1) 1 N C A2 21 22.730,12 21 500 Permiso B 3 2025/04/25 1 1
11130 | Delineante 2 N C cr |19 18.297,86 21 325 Permiso de 2 | 01/01/1999 1 1
conducir B
. . 1 31/12/2007
1.1.35 Administrativo/a de la Oficina Técnica 5 N C C1 19 18.297,86 12 300 3 27/05/2021 1 1
. Permiso de o
1.1.30 Responsable de Mantenimiento 1 N C A2/A1 | 23 24.706,14 21 493 /500 conducir B 3 09/03/1995 1 5%(*)
1.1.142 Qr‘iig“;g‘als“a“"a/ o de Mantenimiento y| 4 | N | | ciyc2 [19] 1829786 12 300 3 | 18/12/2013 | 1 1
. Permiso de
1.1.38 Encargado/a de Brigada 1 S C C1 20 21.385,98 22 300 conducir By C 3 17/12/2014 1 1
.. .. 1 Permiso de 31/12/1990 o
1.1.131 | Oficial electricista 5 N C C1 19 25.408,63 22 326 + CF conducir B 1 26/12/2001 1 18,43%
1.1.132 | Oficial fontanero/a 1 N C C1 19 25.408,63 22 300 + CF Permiso de 1 31/12/1990 1 18,43%
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2 conducir B 01/05/1999
1 01/05/1999
1.1.133 | Oficial albail g N C cl |19 18.297,86 2 300 Iziff;‘l‘fﬁrdé 1 2%(1’;%3?2 1 1
4 25/06/2025
Permiso de
conducir B, Cy
CAP (Certificado
de Aptitud
1.1.48 Oficial polivalente - conductor/a 1 N C C1/C2 | 18 15.312,08 22 300 Profesional de 1 18/12/2013 1 1
conductores de
transporte) asi
como carnet de
excavadora.
1.1.165 | Oficial 2° electricista 1 N C c |17 16.373,00 22 200 Permiso de 1 | 26/12/2001 1 1
conducir B
1.1.167 | Oficial 2° albagiil 4 N C | c2/AP | 17 16.373,00 2 200 Permiso de 1 | 26/12/2001 1 1
conducir B
1.1.201 | Técnico/a de jardineria 1 N C A2 |21 20.731,90 22 400 Permiso de 3 | 21/01/2020 1 1
conducir B
1.1.197 | Técnico/a de obras ptiblicas 1 N C A2 |21 22.730,12 21 493 Permiso de 3 | 21/01/2020 1 1
conducir B
Responsable de Mantenimiento (*): Mientras realiza las funciones adicionales sefialadas en la solicitud que se ha tenido en cuenta para la valoracion del afio 2022
(1) Valoracién provisinal
DEPARTAMENTO: SERVICIOS SOCIALES (05
CE (14 £ R.DED.
COD. | DENOMINACION por| Tp. | P. | GC g Ded y(dis)p. E/S TITU;ACIO REQESP.* | P.L | FECHAPR. | RJ | R.DISPO
incluido N
1.1.63 Responsable de Servicios Sociales 1 S C*) | A1/A2 | 23 26.141,85 21 517/432 4 03/03/2009 1 7,78 %
1 31/12/1993
2 26/12/2001
1.1.135 | Trabajador/a social de base 3 N C A2 20 19.381,04 21 432 3 26/12/2005 1 1
4 25/01,/2008
5 2025/06/25
1.1.168 | Trabajador/a social de programas especiales 1 N C A2 20 19.381,04 21 432 3 26/12/2001 1 1
30/01,/2003
1.1.156 | Administrativo/a de Servicios Sociales 5 N C C1 19 18.297,86 12 300 3 (1);%; 8;;388; 1 1
18/12/2013
1.1.151 | Técnico/a de accién socio-comunitaria 1 N C A2 20 19.381,04 21 400 4 25/01/2008 1 1
1.1.185 | Trabajador/a social de coordinacién 1 N C A2 21 22.730,12 21 432 4 17/12/2017 1 1
1.1.193 CTS;[?:;;/ a de inmigracién y diversidad 1 | N A2 20| ¥ 21 400 4 | 17/12/2014 | 1 5%
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j i i i 19.381,04
11194 | Irabajador/asocial (violencia de 1 N | C A2 |20 21 432 3 | 11/12/2017 1 1
género)
(*) Abierta a otras administraciones ptblicas vascas.
DEPARTAMENTO: CULTURA. - SERVICIOS CULTURALES (06)
. CE (14) 4 R.DED.
COD. DENOMINACION DOT | T.P. P. GC g Ded y disp. E/S TITUII:IACIO REQ.ESP. * P.L | FECHA PR. R] R.DISPO
incluido N
1.1.73 Responsable de Cultura 1 S C A2 22 30.857,40 22 400/500 4 31/12/1994 2 20%
1.1.76 Dinamizador/a cultural 1 N C Cl1/A2 | 20 26.009,04 12 300/400 3 14/02/2007 2 15%
1.1.74 ﬁis;;’éé e(‘*) de patrimonio cultural, arte 'y | ;| N | ey | A2/Ct |20 | 2137926 21 400/300 3 | 31/08/1990 | 2 1
1.1.80 Administrativo/a de Cultura 1 N C C1/C2 | 20 19.387,76 12 300 3 30/01/2003 2 1
(*) Restringido al personal funcionario del Ayuntamiento de Zarautz
DEPARTAMENTO: CULTURA. - BIBLIOTECA MUNICIPAL (06)
. CE (14) 4 R.DED.
COD. DENOMINACION DOT | T.P. P. GC g Ded y disp. E/S TITUII:IACIO REQ.ESP. * P.L | FECHA PR. R] R.DISPO
incluido N
1.1.75 Responsable de biblioteca 1 S C Al 22 19.439,98 21 516 4 17/12/2014 2 1
1 31/12/1990
. o o 2 31/12/1991
1.1.137 | Técnico/a auxiliar de biblioteca 3 N C C1 19 18.297,86 22 300 3 26/12/2001 3 1
4 18,/03/2011
DEPARTAMENTO: EUSKERA (07.01)
a CE (14) 4 R.DED.
COD DENOMINACION DOT | T.P. P. GC g Ded y disp. E/S TITU;ACIO REQ.ESP. * P.L | FECHA PR. RJ R.DISPO
incluido N
1.1.81 Responsable de euskera 1 S C Al 22 19.439,98 21 515 4(TP) 1 1
1.1.144 | Normalizador/a lingtiistico/a 1 N C(* A2 20 17.383,52 21 400 4(TP) 1 1
1.1.82 Administrativo/a de euskera 1 N C C1 19 18.297,86 12 300 3 26/12/2001 1 1
(*) Abierto a funcionarios de carrera de las administraciones publicas locales de la CAV
DEPARTAMENTO: EUSKALTEGIA (07.02)
- CE (14) < R.DED.
COD. | DENOMINACION poT | TP. | P. | GC g Dedydisp. | E/S TITU;ACIO REQESP.* | PL | FECHAPR.| RJ | R.DISPO
incluido N
1.1.83 Director/a del euskaltegi 1 S C A2 22 21.953,68 22 400 4(TP) 2 1
1.1.138 | Profesor/a euskaltegi 7 N C A2 20 17.383,52 22 400 4(TP) 2 1
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1.1.138 | Profesor/a euskaltegi (66,66 % 2 N C A2 20 17.383,52 22 400 4(TP) 2 1
1.1.138 | Profesor/a euskaltegi(50%) 2 N C A2 20 17.383,52 22 400 4(TP) 2 1
1.1.87 Administrativo/a de euskaltegi  (50%) 1 N C C1/C2 | 19 18.297,86 12 300 3 31/08/1990 2 1
DEPARTAMENTO: EDUCACION (08)
CE (14) -
a C : TITULACIO . FECHA R.DED.
COD. | DENOMINACION DOT | TP. | P. Gc |, Dier?c v ;ic;zp. E/S N REQ.ESP. P.L PR, R] | R DISPON
1.1.154 | Responsable de Educacion 1 N C A2/A1 | 21 18.218,20 21 400/500 4 25/01/2008 1 1
1.1.139 | Vigilante de instalaciones escolares 1 N C AP 15 16.540,16 22 100 1 31/12/1990 2 1
DEPARTAMENTO: POLICIA MUNICIPAL (09)
CE (14) -
a C : TITULACIO . R.DED.
COD. | DENOMINACION DOT | TP. | P. Gc |, Dier?c v ;ic;zp. E/S N REQ.ESP. PL | FECHAPR. | RJ | 2 Brepon
1.1.206 | Subcomisario/a (1) 1 S L(* A2 26 41.465,13 22 400/500 Permiso By A2 4 2025/04/25 1 10%
1.1.184 | Oficial responsable de seguridad ciudadana 1 s | L c1 || (4545604 2 300 Izz;‘;‘fgrdg 4 | 11/12/2017 | 1 10%
1.1.202 | TAG de la Policia municipal y Movilidad (1) 1 N C Al 23 24.100,72 11 570 4 2022/09/29 1 1
1.1.91 | Suboficial Policia Municipal 1 S C c1 || 259614 2 300 Permiso de 3| 11/12/2017 | 1 1
conducir B
1 N Permiso de
1.1.140 | Agente primero 23 s | c( c1 |20 28.863,94 2 300 ) 3 | 1771272017 | 3 1
45 N conducir B
27.379,9%4 i
11.187 | Agente primero coordinacion de atestados 1| s |con| a |22 2 300 Permisode 15| 17 150017 | 1 1
conducir B
1-8 31/12/1990
9 31/12/1991
10 31/12/1993
11 31/12/1994
12-13 Permiso de 26/12/2001
11141 | Agente 1119 C c1 |18 22.422,26 2 300 conducir B 2 | 010571999 | 3 1
20-21 01,/01,/2000
22-23 26/12/2001
24-27 29/12/2004
28-30 25/01,/2008
11188 | Agente de educacion vial 2 s c1 | 18| 1881572 2 300 Permiso de 3 | 17/12/2017 | 173 1
conducir B
1.1.190 | Agente administrativo 1 S C1 19 18.297,86 22 300 Permiso de 3 29/12/2016 1 1
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conducir B
1.1.98 Administrativo/a de la Policia Municipal 1 N C C1 19 18.297,86 12 300 3 18/12/2013 1 1
11.99 aAC(:Z!r;g?stratlvo/ a de multas y control de 2 N c1/c2 | 19 18.297,86 12 300 3 18/12/2013 1 1
1.1.200 | Técnico auxiliar de mantenimiento 1 N C1 18 17.063,76 22 300 2 | 2020/01/21 2 1
L/C (*) Abierto a personal funcionario del Ayuntamiento de Zarautz
(1) Valoracién provisional
DEPARTAMENTO: JUVENTUD (10)
CE (14) -
- C . TITULACIO " R.DED.
COD. DENOMINACION DOT | T.P. P. GC D Dier(121C 1}; idcizp. E/S N REQ.ESP. P.L FECHA PR. R] R.DISPON
1.1.155 | Responsable de Juventud 1 N C |az/a1|21 18.218,20 21 400/500 4 | 27/10/2004 | 1 1
Administrativo/a de Juventud y 18.297,86
11153 Administrativo/a de Educacion 1 N C C1 19 12 300 3 25/01/2008 1 1
DEPARTAMENTO: URBANISMO Y MEDIO AMBIENTE (11)
5 CE (14) ” R.DED.
COD. DENOMINACION DOT | T.P. P. GC g Ded y disp. E/S TITUIICIACIO REQ.ESP. * P.L | FECHA PR. RJ R.DISPO
incluido N
1154 | Responsable de Urbanismo y Medio 1| s |cy| a1 |25] 3962042 1 570 4 | 31/08/1990 | 1 15%
Ambiente
1.1.55 Arquitecto/a 1 N C Al 24 27.213,20 21 549 4 29/12/2004 1 1
15 1 31/12/1990 1
11150 |Arquitecto/a técnico/a 2 N C A2 21 22.730,12 21 493 3 25/01/2008 1 1
- 3 26/09/2024 1
1.1.56 | Técnico/a de Medio Ambiente 2 N A2 21 22.730,12 21 400 4 18/12/2013 1 1
1159 | Administrativo/a de Urbanismo y 29/12/2004
. . 3 N C1 19 18.297,86 12 300 3 1 1
1.1.61 Medio Ambiente 18/12/2013
1.1.62 | Vigilante de obras y actividades 1 N C1 19 18.297,86 22 327 2 | 09/03/1995 1 1
C(*) Abierta a personal funcionario de carrera de las AAPP vascas
DEPARTAMENTO: PARTICIPACION Y AGENDA 2030 (12)
p CE (14) 2 R.DED.
COD. DENOMINACION DOT | T.P. P. GC l(): Ded y disp. E/S TITUII;IACIO REQ.ESP. * P.L | FECHA PR. R] R.DISPO
incluido N
11160 | Responsable de Participacién y Agenda |, N | ¢ |ayal|21 21 400/500 4 | 17/12/2014 | 1/2 5%
2030 20.027,85
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DEPARTAMENTO: IGUALDAD (13)
) CE (14) - R.DED.
COD. | DENOMINACION por| Tp. | P. | GC || pedydisp | B | TTUACO | REQESP. | PL | FECHAPR. | RJ | RDISPO
incluido N
1.1.152 | Responsable de Igualdad 1 N C A2 22 24.006,77 21 400/500 4 26/12/2005 1 10%
1.1.162 | Administrativo/a de Igualdad 1 N C C1 19 18.297,86 12 300 3 14/02/2007 1 1
DEPARTAMENTO: DEPORTES (14)
) CE (14) R.DED.
COD. | DENOMINACION por| TP | P. | GC || pedydisp | B | OACO) REQESP.* | PL | FECHAPR. | RJ | RDISPO
incluido N
1.1.174 | Responsable de Deportes 1 S C(* Al 23 26.781,78 21 595 4 31/12/2007 2 5%
1.1.175 | Técnico/a auxiliar de Deportes 1 N C C1 20 19.387,76 22 300 3 31/12/2007 1 1
L 18.297,86 30,/01,/2003
1.1.177 | Administrativo/a de Deportes 2 N C C1 19 12 300 3 18/12/2013 1 1
11178 gncargado de mantenimiento de instalaciones 1 N C c1 20 25.752,56 » 300 2 30,/01/2003 1/2 10,35%
eportivas
1 22/07/1993
Oficial 2* de mantenimiento de instalaciones 2 31/12/1993 o
1.1.179 deportivas 3 N C C2 17 23.352,47 22 200 1 14/02,/2007 1/2 10,35%
4 25/01/2008
C(*) Abierta a personal funcionario de carrera de las AAPP vascas
DEPARTAMENTO: TURISMO, EVENTOS Y FIESTAS (15)
. CE (14) < R.DED.
COD. | DENOMINACION por| Tp. | P. | GC g Dedydisp. | E/S TITU;ACIO REQESP.* | P.L | FECHAPR. | RJ |R.DISPO
incluido N
1.1.171 | Responsable de Turismo 1 S C | A2/A1 | 22 30.857,40 21 400/500 Francés-Ingles 4 31/12/2007 2 20%
1 19.906,18 30/06/1993 1
1.1.172 | Técnico/a auxiliar de Turismo 2 N C C1 19 23.925,27 12 300 Francés-Ingles 3 30/06/1993 2 10%
3 19.906,18 26/12/2001 1
1.1.196 | Técnico/a auxiliar de Turismo 1 N C C1 19 19.906,18 22 300 Francés-Ingles 3 11/12/2017 2 1
11173 | Coordinador/a de montajes 1 N | C c || 2690702 22 200 Permiso de 2 | 18/12/2013 2 20%
conducir B
1.1.183 | Coordinador/a de eventos y fiestas 1 N C A2 21 32.366,74 21 400 3 17/12/2014 2 20%
1.1.199 | Dinamizador/a socio-cultural 1 N C A2 20 26.009,04 21 400 3 21/01/2020 2 15%
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DEPARTAMENTO: TECNOLOGI{AS DE LA INFORMACION Y DE LA COMUNICACION (17)

. CE (14) S R.DED.
COD. DENOMINACION DOT | T.P. P. GC g Ded y disp. E/S TITUII;IACIO REQ.ESP. * P.L | FECHA PR. R] R.DISPO
incluido N
1.1.205 | Coordinador/a de TICS (1) 1 S C A2 20 31.439,98 21 400 3 2024/12/26 1/2 % 7.78
1.1.12 Auxiliar de TICS 1 N C C2 18 20.066,94 22 200 3 30/01/2003 1/2 7,78%
1.1.203 (Cl‘)’ordmador/ a de aplicaciones telematicas | S C c1 |20 21.385,98 2 300 3 | 21/01/2020 1 1
(1) Valoracién provisional.
DEPARTAMENTO: RECURSOS HUMANOS (18)
. CE (14) S R.DED.
COD. | DENOMINACION DOT | T.P. P. GC S Ded y disp. E/S TITU;ACIO REQ.ESP. * P.L | FECHA PR. R] R.DISPO
incluido N
1.1.2 Responsable de Recursos Humanos 1 N C Al 25 35.077,33 11 570 4 30/01/2003 1 10%
1.1.209 | TAG de Recursos Humanos (1) 1 N C Al 23 24.100,72 11 570 4 2025/06/25 1 1
. . 21.385,98 31/12/2012
113 Administrativo/a de Recursos Humanos 2 N C C1 20 12 300 3 31/12/2007 1 1

(1) Valoracion provisional

REQ.ESP *. Los establecidos en el manual de funciones descriptivas de los puestos de trabajo.

MERITOS ESPECIFICOS PROVISION PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A FUNCIONARIOS DE ADMINISTRACION LOCAL CON HABILITACION DE CARACTER NACIONAL
1.- Servicios prestados en la Administracién (hasta 1,30 puntos)
e  Prestados en la Subescala dentro de la CAPV o de la Comunidad Foral de Navarra: 0,20 punto por cada afio de servicio, hasta un méximo de 0,60 puntos.

Puntuacion: 0,02 puntos por cada curso o accion formativa de 20 horas o mas, hasta un méaximo de 0,20 punto.

. Prestados en otra Subescala en la CAPV o de la Comunidad Foral de Navarra: 0,10 puntos por cada afio de servicio, hasta un maximo de 0,60 puntos.

e  Prestados en la Subescala fuera de la CAPV y de la Comunidad Foral de Navarra: 0.02 puntos por cada afio de servicios, hasta un méaximo de 0.1 puntos.
2.- Cursos y demas actos formativos (hasta 0,20):
Haber asistido a cursos, seminarios, jornadas, simposios y demads actos formativos y de perfeccionamiento que aporten una mayor capacitacién para el desempeiio del puesto de trabajo,
siempre que hayan sido impartidos por Instituciones Oficiales.

Nota: en caso de contradiccion entre la relacion de puestos de trabajo y las fichas descriptivas del Ayuntamiento de Zarautz, sera valido lo indicado en la relacién de puestos de trabajo.

DEPARTAMENTO: EDUCACION (08)

RESERVADOS A SEGUNDA ACTIVIDAD

] CE (14) -

COD. | DENOMINACION por| Tp. | P. | GC g Dedydisp. | E/S TITU;ACIO REQESP.* | P.L | FECHAPR. | RJ | R.DED.
incluido

1.3.129 | Vigilante de instalaciones escolares 1 N C AP 15 16.540,16 22 100 1 14/02/2007 2 1
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RESERVADOS A PERSONAL EVENTUAL

5 CE (14) <
COD. | DENOMINACION por| Tp. | P. | GC || pedydisp | B | TTUACO L REQESP.* | PL | FECHAPR. | RJ | RDED.
incluido
12.7 Secretario/a del alcalde/sa 1 S L C1 20 19.387,76 300 3 1 1
1.29 Responsable de Comunicacién y Protocolo 1 S L Al 24 17.821,16 535 3 1 1
128 ?;g;e)tarlo /a Grupo politi. munici. PSE-EE 1 S c1 19 18.297,86 300 3 1 1
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ERABILITAKO KODEEN ZERRENDA

ARLOA / Departamentu edo arloa

DPTO / Departamento o area

01 Udalbatza Corporacién
02 Idazkaritza Secretaria
03 Zerbitzu Ekonomikoak Servicios econémicos
0301 Kontu-hartzailetza 0301 Intervenciéon
0302 Diruzaintza 0302 Tesoreria
04 Herrilan, Azpiegitura eta Zerbitzuak Obras Publicas, Infraestructuras y Servicios
05 Gizarte Zerbitzuak Servicios Sociales
06 Kultura.- Kultura zerbitzuak / Udal Liburutegia Cultura .- Servicios culturales / Biblioteca municipal
07 Euskara Zerbitzua Servicios de Euskera
0701 Euskara 0701 Gabinete de Euskara
0702 Udal Euskaltegia 0702 Euskaltegi Municipal
08 Hezkuntza Educacién
09 Herritarren Segurtasuna Seguridad Ciudadana
10 Gazteria, Prestakuntza eta Enplegua Juventud, Formacién y empleo
11 Hirigintza, eta Ingurumena Urbanismo y Medio Ambiente
12 Partaidetza eta Agenda 21 Participacién y Agenda 21
13 Berdintasuna Igualdad
14 Kirola Deportes
15 Turismoa, Ekitaldiak eta jaiak Turismo , Eventos y Fiestas
16 Herritarren arreta Zerbitzua Servicio de Atencién ciudadana
17 Informazio eta komunikazio teknologiak Tecnologias de la informacién y de la comunicaciéon
18 Giza baliabideak Recursos humanos
19 Dokumentazioa Documentacién

KOD / Lanpostuaren kodea (Savia)

COD / Cédigo de puesto (Savia)

DOT / Ordenaren zenbakia (dotazioaren arabera)

DOT / Namero orden (segin dotacién)

LM / Lanpostu mota TP / Tipo de puesto
B Bakana Singularizado
E Ez bakana No singularizado
H / Hornidura sistema P / Sistema de provisién

L Lehiaketa Concurso

I Izendapen askea Libre designacion

N Gaikuntza estatalekoen lehiaketa Concurso habilitados estatales

| ST / Sailkapen taldea (EFPL 43. art.) GC / Grupo de clasificacion (art. 43 LFPV)
E/AZP: Eskala / Azpieskala E/SUB: Escala / Subescala

00 Gaikuntza Estataleko Eskala Escala Habilitacion Estatal.
Idazkaritzako Azpieskala Subesescala Secretaria

01 Gaikuntza Estataleko Eskala Escala Habilitacion Estatal.
Kontu-hartzailetza/Diruzaintzako Azpieskala Subesescala Intervencioén-Tesoreria

1 Admistrazio Orokorreko Eskala Escala Administraciéon General.
Teknikarien Azpieskala Subescala Técnica

1 Admistrazio Orokorreko Eskala Escala Administracion General.
Administrarien Azpieskala Subescala Administrativa

13 Admistrazio Orokorreko Eskala Escala Administraciéon General.
Laguntzaileen Azpieskala Subescala Auxiliar

14 Admistrazio Orokorreko Eskala Escala Administracion General.
Menpekoen Azpieskala Subescala Subalterna
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Administrazio Bereziko Eskala

Escala Administracién Especial.

21 Teknikarien Azpieskala Subescala Técnica
” Administrazio Bereziko Eskala Escala Administraciéon Especial.
Zerbitzu berezietako Azpieskala Subescala Servicios Especiales
Titulazioa Titulaciones
500 Doktoretza, Lizentziatura, Ingeniaritza, | Doctorado, Licenciatura, Ingenieria, Arquitectura o
Arkitektura edo baliokidea equivalente
540 Goi mailako ingeniaria Ingenieria superior
580 Zuzenbidea, Zientzia Politikoak, Soziologia Derecho, Ciencias Politicas, Sociologia
570 Zuzenbide gradua edo legez onartutako | Grado de Derecho o equivalente legalmente reconocido
baliokidea
575 Zuzenbideko, Politika Zientzietako, Ekonomiako | Grado universitario en Derecho, Ciencias Politicas,
edo Enpresen Administrazio eta Zuzendaritzako | Economia, Administracién y Direccién de Empresas,
unibertsitate gradua, Merkataritzako intendente | Intendente o actuario mercantil o equivalente legalmente
edo aktuarioa edo legez ezarritako baliokidea reconocido
550 Zuzenbidea, Ekonomia edo Enpresa Zientziak Derecho, Econémicas o Empresariales
549 Goi mailako Arkitektoa Arquitectura Superior
548 Telekomunikazioko Ingeniaria Ingeniero de Telecomunicacién
545 Informatikako Ingeniaria Ingeniero en Informatica
536 Psikologia Psicologia
535 Informazio Zientziak Ciencias de la Informacién
534 Soziologia Sociologia
516 Artxibistikako lizentziatura edo gradua, | Licenciatura o Grado en Archivistica, Licenciatura o
Informazio eta Dokumentazioko lizentziatura edo | Grado en Informacién y Documentacién
gradua
515 Euskal Filologia Filologia Vasca
517 Lizentziatura edo unibertsitate gradua: Licenciatura o grado universitario en:
e  Gizarte Langintza e  Trabajo social.
e  Soziologia e  Sociologia
e  Psikologia e  Psicologia
e Pedagogia e Pedagogia
e Gizarte Hezkuntza e Educacion social
595 Lizentziatura edo unibertsitateko gradua: Licenciatura o grado universitario en:
e Jarduera Fisikoaren eta Kirolaren e Ciencias de la Actividad fisica y del Deporte
Zientziak. e  Ciencias del Deporte
¢  Kirol Zientziak. e  Educacion Fisica
e Gorputz hezkuntza.
493 Aparejadorea, Arkitekto Teknikoa, Herrilanetako | Aparejador/a, Arquitectura Técnica, Ingenieria Técnica
Ingeniari teknikoa de Obras Puablicas
432 Gizarte Laneko Diplomatua Diplomatura en Trabajo Social
400 Ingeniari teknikoa, Unibertsitateko diplomatua, | Ingenieria Técnica, Diplomatura Universitario,
Arkitekto teknikoa edo baliokidea Arquitectura Técnica o equivalente
327 LH2,Eraikuntza eta obra zibila FP2, edificacién y obra civil
326 LH2, Elektrizitatea eta Elektronika FP2, Electricidad y Electrénica
325 Delineazioa Delineaciéon
300 Batxilergoko titulua, titulu teknikoa edo | Bachiller, Técnico o equivalente
baliokidea
328 LH2 Animatzaile soziokulturala eta turistikoa FP2 Animador socio-cultural y turistico
226 LH1, Elektrizitatea eta Elektronika FP1, Electricidad y Electrénica
200 Derrigorrezko Bigarren Hezkuntzako graduatua | Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria o
edo baliokidea equivalente
100 Eskola ziurtagiria Certificado de Escolaridad
329 Eraikuntza-obrak antolatzeko eta kontrolatzeko | Técnico Superior en Organizacion y Control de Obras de

goi-mailako teknikaria, Eraikuntza-proiektuetako
goi-mailako  teknikaria edo Obra zibileko
proiektuetako goi-mailako teknikaria

Construccion, Técnico Superior en Proyectos de
Construccion o Técnico Superior en Proyectos de Obra
Civil
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HE / Hizkuntza-eskakizuna

PL / Perfil lingiiistico

DER.DATA / Derrigortasun data

FECHA PR: Fecha de preceptividad

LA / Lanaldi-araubidea eta portzentajea RJ / Régimen de jornada y porcentaje
1 Lanaldi jarraitua Jornada continua
1.2 Lanaldi jarraitua, arratsaldez Jornada continua de tarde
2 Lanaldi etena Jornada partida
2* Lanaldi etena berezia Jornada partida especial
3 Txandakako lanaldia Jornada a turnos
3* Txandakako lanaldia berezia Jornada a turnos especial
1/2 Lanaldi jarraitua / Lanaldi etena Jornada continua / Jornada partida
1/3 Lanaldi jarraitua / Txandakako lanaldia Jornada continua / Jornada a turnos
Ded. Dispn. / Dedikazio-araubidea Ded. Dispn. / Régimen de dedicacién
1 Dedikazio orokorra Dedicacion ordinaria
% Dedikazio edota disponibilitate portzentajea Porcentaje dedicacién y/ o disponibilidad

8.- MODIFICACION ORDENANZA PLAYA ZARAUTZ:
Expediente: 2025H1330001

http:/ /bideoakta.zarautz.eus/?pleno=20250624&punto=8

“El Ayuntamiento de Zarautz considera necesaria la revision y actualizacion de
la ORDENANZA REGULADORA DEL REGIMEN DE USOS Y ACTIVIDADES EN LA PLAYA DE
ZARAUTZ.

Se propone actualizar la ordenanza para adaptarla a la normativa vigente,
fortalecer la proteccién ambiental, mejorar la gestiéon de los servicios y garantizar la
seguridad y la informacioén a los usuarios, en cumplimiento de las obligaciones legales
municipales y autonémicas.

El Departamento de Urbanismo y Medio Ambiente ha redactado la revisién de
la ordenanza.

Se han recibido propuestas de varios Departamentos y de los grupos
municipales. Asimismo, el borrador ha sido sometida al tramite de consulta previa y se
realiz6 una sesion abierta al ptablico el 14 de mayo. Todas las propuestas y sugerencias

recibidas durante el proceso han sido informadas por la técnica de medio ambiente
(informe 321/2025).

Previo analisis del expediente en la Comision Informativa de Territorio, el Pleno
del Ayuntamiento por unanimidad:

ACUERDA:

Primero.- Aprobar inicialmente la revision de la ORDENANZA REGULADORA DE
USOS Y ACTIVIDADES EN LA PLAYA DE ZARAUTZ.
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Segundo.- Someter el expediente al trdmite de informacién ptublica al objeto
que puedan presentarse las alegaciones que se consideren oportunas. El periodo de
exposicion al puablico serd de 30 dias y se anunciard en el Boletin Oficial de Gipuzkoa,
en el tablén de anuncios y en la pagina web del Ayuntamiento.

De no presentarse reclamaciones ni sugerencias, se considerara aprobada
definitivamente la revision de la ordenanza, sin necesidad de acuerdo expreso, si bien
para su entrada en vigor debera publicarse el texto integro en el Boletin Oficial de la
Provincia.”

9.- APROBACION DEL PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS
REGULADORAS DEL PROCEDIMIENTO PARA LA ENAJENACION MEDIANTE
CONCURSO DE LAS PARCELAS 1Y 3 DEL COMPLEJO INMOBILIARIO DEL
AMBITO 17.3 OD AMILLUBI

Expediente: 2025H1230001
http:/ /bideoakta.zarautz.eus/?pleno=20250624&punto=9

Tras la lectura del borrador se procede al debate y votacién de la propuesta,
obteniéndose el siguiente resultado:

Votos afirmativos :12 i 10 EAJ-PNV, 2 PSE-EE
Votos negativos {9 : 9 EH Bildu
Abstenciones

En consecuencia, y por la mayoria sefialada, el Pleno del Ayuntamiento adopta
el siguiente acuerdo:

“El Ayuntamiento ha iniciado expediente para enajenar las parcelas 1 y 3 del
complejo inmobiliario del &mbito OD 17.3 Amillubi.

Las parcelas 1 y 3 forman parte del patrimonio municipal de suelo. Su destino
es la construccién de viviendas tasadas municipales de régimen especial (alrededor de
19), viviendas libres (alrededor de 45) y garajes y trasteros, ademas de locales
destinados a equipamiento ptblico en la planta baja.

De acuerdo con la legislaciéon urbanistica, la enajenaciéon de bienes del
patrimonio publico de suelo se realizard, de forma general, a titulo oneroso y mediante

concurso.

A tal efecto, se ha redactado el Pliego de clausulas administrativas para regular
la enajenacién mediante concurso, de las parcelas 1y 3.

El precio base (excluido IVA) atribuido a las parcelas es de 10.464.753,23 €.
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El expediente ha sido informado por los Departamentos de Secretaria,
Urbanismo y Medio Ambiente, Oficina técnica y Movilidad.

Previo anélisis, la comisiéon informativa de Territorio, el Pleno del
Ayuntamiento por mayoria absoluta

ACUERDA:
Primero.- Aprobar el Pliego de Cldusulas Administrativas para regular el
procedimiento para la enajenacion, mediante concurso, de las parcelas 1 y 3 del
complejo inmobiliario del ambito 17.3 OD Amillubi.

Segundo.- Realizar la correspondiente convocatoria ptblica

Tercero.- Cumplir los demas trdmites preceptivos del expediente y anunciar la
licitacién.

10.- RUEGOS Y PREGUNTAS

http:/ /bideoakta.zarautz.eus/?pleno=20250624&punto=10

En este punto, no hay preguntas.

Finalmente se da por finalizada la sesién siendo las veinte horas y cincuenta y
cinco minutos, de lo que yo la Secretaria, doy fe.
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