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ZARAUZKO UDALA 

2025eko Enplegu Publikoaren eskain tza 

2025eko ekainaren 30ean egindako bilkuran, Tokiko Gober -
nu Ba tza rrak honako hau erabaki zuen: 

Zarauzko Udaleko 2025eko ekitaldiko enplegu publikoaren 
eskain tza onar tzea. Bertan, fun tzio narioen tzat gordetako honako 
plazak sartu dira, hu tsik daudenak: 

AYUNTAMIENTO DE ZARAUTZ 

Oferta de Empleo Público 2025 

La Junta de Gobierno Local, en sesión celebrada el día 30 
de junio de 2025, adoptó el siguiente acuerdo: 

Aprobar la oferta de empleo público para el ejercicio 2025 
del Ayuntamiento de Zarautz, en la que se recogen las siguientes 
plazas vacantes reservadas al personal funcionario: 

Azpitaldea 
Subgrupo 

Plaza 
Plaza 

Eskala 
Azpieskala 

HE 
PL 

Txanda 
Turno 

Dotazio kop. 
N.º dotac. 

C1 Administraria / Administrativo/a  
(dot. 47/3/7/22) 

Administrazio Orokorreko Admin. / 
Administrativo de Administración 
General 

3  
(derrigorra/ 
preceptivo) 

Librea/ 
Libre 4 

C1 

Administraria / Administrativo/a  
(dot. 37/38) 
(Turismoko teknikari laguntzailea / 
Técnico/a auxiliar de turismo) 

Administrazio Orokorreko Admin. / 
Administrativo de Administración 
General 

3  
(derrigorra/ 
preceptivo) 

Librea/ 
Libre 2 

A2 Gizarte Langilea / Trabajador/a 
social 

Administrazio Bereziko Eskalako Erdi 
mailako teknikaria / Técnico/a medio 
de Administración Especial 

3  
(derrigorra/ 
preceptivo) 

Librea/ 
Libre 2 

C1 Liburutegiko teknikari laguntzailea / 
Técnico/a auxiliar de biblioteca 

Administrazio Bereziko Eskala Zerbitzu 
berezien azpieskala / Subescala de 
servicios especiales de la Escala de 
Administración Especial 

3  
(derrigorra/ 
preceptivo) 

Librea/ 
Libre 1 

A1 

Admin. Orokorreko Teknikaria / 
Técnico de Administración General/a 
(Giza Baliabideetako AOT eta 
Zerbitzu juridikoetako AOT / TAG 
Recursos Humanos y TAG Servicios 
Jurídicos) 

Administrazio Orokorreko Teknikaria / 
Técnico de Administración General 

4  
(derrigorra/ 
preceptivo) 

Librea/ 
Libre 2 

A1 

Admin. Orokorreko Teknikaria / 
Técnico de Administración General/a 
(Hirigintza eta Ingurumeneko 
arduraduna / Responsable de 
urbanismo y medio ambiente) 

Administrazio Orokorreko Teknikaria / 
Técnico de Administración General 

4  
(derrigorra/ 
preceptivo) 

Beste admin. 
irekitako 

lehiaketa/ 
Concurso 

abierto a otras 
admin. 

1 

C1 Kiroletako teknikari laguntzailea / 
Técnico/a auxiliar de deportes 

Administrazio Bereziko Eskala Zerbitzu 
berezien azpieskala / Subescala de 
servicios especiales de la Escala de 
Administración Especial 

3 
(derrigorra/ 
preceptivo) 

Librea/  
Libre 1 

A2 
Erdi mailako teknikaria (Arkitekto 
teknikoa) / Técnico Medio 
(Arquitecto/a técnico/a)  

Administrazio bereziko Erdi mailako 
teknikaria / Técnico Medio 
Administración Especial 

4  
(derrigorra/ 
preceptivo) 

Librea/ 
Libre 1 

A2 

Erdi mailako teknikaria 
(Berdintasuneko arduraduna) / 
Técnico Medio (Responsable de 
Igualdad)  

Administrazio bereziko Erdi mailako 
teknikaria / Técnico Medio 
Administración Especial 

4  
(derrigorra/ 
preceptivo) 

Librea/  
Libre 1 

A2 
Erdi mailako teknikaria (Ingurumen 
teknikaria) / Técnico Medio 
(Técnico/a de medio ambiente)  

Administrazio bereziko Erdi mailako 
teknikaria / Técnico Medio 
Administración Especial 

4  
(derrigorra/ 
preceptivo) 

Librea/  
Libre 1 
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Erabaki hau Gi puz koa ko ALDIZKARI OFIZIALEAN, Udale txe ko ira-
garki taulan eta udaleko webgunean argitaratuko da.  

 

Halaber, enplegu publikoaren eskain tza ren laburpena Euskal 
Herriko Agintari tza ren Aldizkarian argitaratuko da, zer egun eta zer 
zenbakiko Gi puz koa ko ALDIZKARI OFIZIALETAN argitaratu den adieraziz. 

Erabaki hori behin betikoa da, eta amaiera ematen dio admi -
nistrazio-bideari. Horren aurka Errekur tso hauek aurkeztu ahal 
izango dira: 

— Berrazter tze-errekur tsoa: aukerazkoa, erabakia hartu duen 
organoaren aurre an, hilabeteko epean, erabakia jakinarazi eta 
hurrengo egunetik konta tzen hasita. Errekur tso a aurkeztu eta hi-
labeteko epean ebazpena jakinarazi ez bada, orduan erre kur tsoa 
ez dela onartu ulertuko da. Edota, zuzenean, 

— Administrazioarekiko auzi-errekur tsoa: Donostiako Adminis-
trazioarekiko Auzietako Epaitegian, bi hilabeteko epean, erabakia 
jakinarazi eta hurrengo egunetik konta tzen hasita. Hori guz tia, 
egoki iri tzi tako beste edozein errekur tso jar tze ari utzi gabe.  

 

El presente acuerdo se publicará en el BOLETÍN OFICIAL de Gi -
puz koa, en el tablón de anuncios del Ayuntamiento y en la página 
web municipal. 

Asimismo, se publicará en el Boletín Oficial del País Vasco un 
extracto de la oferta de empleo público, con indicación de la fecha 
y número de publicación en el BOLETÍN OFICIAL de Gi puz koa. 

Contra el presente acuerdo, que es definitivo y pone fin a la 
vía administrativa, se podrán interponer los siguientes recursos:

 

— Recurso de reposición, con carácter potestativo, ante el mis -
mo órgano que ha dictado el acto, en el plazo de un mes, a contar 
desde el día siguiente al de la notificación del acuerdo. El recurso 
se entenderá desestimado si transcurre un mes desde su inter-
posición sin que se notificara la resolución. O bien directamente, 

— Recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo 
Contencioso-Administrativo de San Sebastián, en el plazo de dos 
meses, a contar desde el día siguiente al de la notificación del 
acuerdo, todo ello sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier 
otro recurso que estime procedente. 
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Azpitaldea 
Subgrupo 

Plaza 
Plaza 

Eskala 
Azpieskala 

HE 
PL 

Txanda 
Turno 

Dotazio kop. 
N.º dotac. 

A2 
Erdi mailako teknikaria (Instalazio 
teknikaria) / Técnico Medio 
(Técnico/a de Instalaciones)  

Administrazio bereziko Erdi mailako 
teknikaria / Técnico Medio 
Administración Especial 

3  
(derrigorra/ 
preceptivo) 

Librea/  
Libre 1 

A2 
Erdi mailako teknikaria (IKTko  
koordinatzailea) / Técnico Medio 
(Coordinador/a de IKT)  

Administrazio bereziko Erdi mailako 
teknikaria / Técnico Medio 
Administración Especial 

3  
(derrigorra/ 
preceptivo) 

Librea/  
Libre 1 

C1 
Mantentze-lanetako teknikari 
laguntzailea / Técnico/a Auxiliar de 
Mantenimiento 

Administrazio Bereziko Eskala Zerbitzu 
berezien azpieskala / Subescala de 
servicios especiales de la Escala de 
Administración Especial 

1 
 (derrigorra/ 
preceptivo) 

Librea/  
Libre 1 

C2 Muntatze-lanetako koordinatzailea / 
Coordinador/a de montajes 

Administrazio Bereziko Eskala Zerbitzu 
berezien azpieskala / Subescala de 
servicios especiales de la Escala de 
Administración Especial 

2  
(derrigorra/ 
preceptivo) 

Librea/  
Libre 1 

C1 

Zeregin anitzeko ofiziala / Oficial 
Polivalente (Udaltzaingoko 
mantentze-lanetako teknikari 
laguntzailea / Técnico/a auxiliar de 
mantenimiento de la Policía 
Municipal) 

Administrazio Bereziko Eskala Zerbitzu 
berezien azpieskala / Subescala de 
servicios especiales de la Escala de 
Administración Especial 

2 
(derrigorra/ 
preceptivo) 

Librea/  
Libre 1 

C1 Ofizial Igelsteroa / Oficial Albañil 

Administrazio Bereziko Eskala Zerbitzu 
berezien azpieskala / Subescala de 
servicios especiales de la Escala de 
Administración Especial 

1  
(derrigorra/ 
preceptivo) 

Librea/ 
Libre 1 

E Orokietako Etxezaina / Conserje 
Orokieta 

Administrazio Bereziko Eskala Zerbitzu 
berezien azpieskala / Subescala de 
servicios especiales de la Escala de 
Administración Especial 

1  
(derrigorra/ 
preceptivo) 

Librea/  
Libre 1 

C1 Lehen mailako udaltzaina / Agente 
primero 

Administrazio Bereziko Eskala Zerbitzu 
berezien azpieskala / Subescala de 
servicios especiales de la Escala de 
Administración Especial 

3  
(derrigorra/ 
preceptivo) 

Barne 
promozioa/ 
Promoción 

interna 

1 

C1 Udaltzaina / Agente de Policía Local 

Administrazio Bereziko Eskala Zerbitzu 
berezien azpieskala / Subescala de 
servicios especiales de la Escala de 
Administración Especial 

2  
(derrigorra/ 
preceptivo) 

Librea/  
Libre 4 

A2 Komisariordea / Subcomisario 

Administrazio Bereziko Eskala Zerbitzu 
berezien azpieskala / Subescala de 
servicios especiales de la Escala de 
Administración Especial 

4  
(derrigorra/ 
preceptivo) 

Barne 
promozioa eta 
txanda librea/ 

Promoción 
interna y turno 

libre 

1 
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Legeria aplikagarria: urriaren 1eko 39/2015 Legea, Adminis-
trazio Publikoen Administrazio Prozedura Erkidearena (123. eta 
124. artikuluak); eta uztailaren 13ko 29/1998 Legea, Administra-
zioarekiko Auzitarako Eskumena arau tzen duena (46. artikulua).  

 

Zarautz, 2025eko uztailaren 3a.—Xabier Txu rruka Fernández, 
alkatea. (5013) 

Legislación aplicable: artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, 
de 1 de octubre del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas, y artículo 46 de la Ley 29/1998, de 
13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-administra-
tiva. 

Zarautz, a 3 de julio de 2025.—El alcalde, Xabier Txu rruka 
Fernández. (5013) 
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ZARAUZKO UDALA 

Akatsen zuzenketa: 2025eko enplegu publikoaren es-
kaintzaren onespena. 

Alkateak De kre tu hau (1977/2025 zk.) erabaki du, 2025eko 
abuztuaren 12an, duen eskumenaz baliatuta:  
 

2025eko ekainaren 30ean egindako bilkuran, Tokiko Go-
bernu Ba tzarrak Zarauzko Udaleko 2025eko ekitaldiko enplegu 
publikoaren eskaintza onartu zuen eta 2025eko uztailaren 9an 
Gi puz koa ko ALDIZKARI OFIZIALEAN argitaratu zen. Ebazpenean akats 
tipografiko bat badela oharturik eta urriaren 1eko 39/2015 Le-
geak 109.2 artikuluan xe da tu ta koa ren arabera oker materiala 
zuzentzea 

ERABAKITZEN DUT 

— Hurrengo hau dioenean: 

AYUNTAMIENTO DE ZARAUTZ 

Corrección de errores: aprobación de la oferta de em-
pleo público de 2025. 

El Sr. Alcalde con fecha 12 de agosto de 2025 ha dictado el 
siguiente Decreto (n.º 1977/2025), en virtud de la competencia 
atribuida: 

En sesión celebrada el día 30 de junio de 2025, la Junta de 
Gobierno Local aprobó la oferta de empleo público del Ayunta-
miento de Zarautz para el ejercicio 2025, que fue publicada en 
el BOLETÍN OFICIAL de Gi puz koa de 9 de julio de 2025. Advertido 
error tipográfico en la resolución, y de conformidad con lo dispues -
to en el artículo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,  
 

RESUELVO 

— Que en lugar de: 

Azpitaldea 
Subgrupo Plaza Eskala/azpieskala 

Escala/subescala 
HE 
PL 

Txanda 
Turno 

Dotazio kopurua 
N.º dotaciones 

A2 

Erdi mailako teknikaria 
(Arkitekto teknikoa) 
Técnico Medio  
(Arquitecto/a técnico/a)  

Administrazio bereziko  
Erdi mailako teknikaria 
Técnico Medio  
Administración Especial 

4 
Derrigorra 
Preceptivo 

Librea 
Libre 1 

— Honako hau esatea: — Diga lo siguiente: 

Azpitaldea 
Subgrupo Plaza Eskala/azpieskala 

Escala/subescala 
HE 
PL 

Txanda 
Turno 

Dotazio kopurua 
N.º dotaciones 

A2 

Erdi mailako teknikaria 
(Arkitekto teknikoa) 
Técnico Medio  
(Arquitecto/a técnico/a)  

Administrazio bereziko 
Erdi mailako teknikaria 
Técnico Medio  
Administración Especial 

3 
Derrigorra 
Preceptivo 

Librea 
Libre 1 

Akats zuzenketa hau Gi puz koa ko ALDIZKARI OFIZIALEAN ar gi ta ra -
 tzea. 

Zarautz, 2025eko abuztuaren 12a.—Alkatea. (5928)

Que la presente corrección de errores se publique en el BO-
LETÍN OFICIAL de Gi puz koa. 

Zarautz, a 12 de agosto de 2025.—El alcalde. (5928)
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