ACTA N° 3 DE LA SESION ORDINARIA CELEBRADA POR EL PLENO DE
LA CORPORACION EL DIA 30 DE MARZO DE 2017

En el Salon de Sesiones de la Casa Consistorial de la Villa de Zarautz y siendo las
diecinueve horas del dia 30 de marzo de 2017, se retne el Pleno de la Corporacién, al
objeto de celebrar la sesién ordinaria previamente convocada para estos dia y hora.

Asisten los Sres. Concejales que a continuacion se indican:

Presidente

Concejales

Secretaria

Interventora

D. Xabier Txurruka Fernandez

D? Maite Garrastazu Aranguren
D. Jesus Arana Gomez

D? Nekane Iribar Iriondo

D. Ixidor Larrafiaga Ayerbe

D. Iban San Martin Hernandez
D? Miren Letamendia Belloso
D. Jon Andoni Urdangarin Urrutia
D? Iratxe Zorrozua Eguiazabal
D. Koldo Uribarri Zenekorta

D. Mikel Goenaga Gubia

D? Naiara Carvajal Larrafiaga
D. Inaki Eizagirre Eizagirre

D? Karmele Alberdi Linazasoro
D. Aitor Korta Etxabe

D. Xabier Vazquez Izquierdo
D? Ane Arruti Lopetegi

D? Gloria Vazquez Herranz

D. Patxi Elola Azpeitia

D? Ana De Benito Sanz

D? Oihane Delgado Pita

D? Inés Diaz de Villafranca Arzamendi

D? Lioba Maiza Rekondo

Abierta la sesion, se inicia el estudio y debate de los asuntos incluidos en el Orden

del Dia.



ORDEN DEL DIiA

1.- APROBACION DEL ACTA DE LA SESION DE 23 DE FEBRERO DE 2017.

Es aprobada, por unanimidad, sin enmienda alguna.

2.- CONTROL DE LOS DECRETOS DE LA ALCALDIA: DEL 20 DE FEBRERO
AL 24 DE MARZO DE 2017

Seguidamente, la Corporacion tiene conocimiento de los decretos dictados por la
Alcaldia en el periodo del 20 de febrero al 24 de marzo de 2017.

3.- CONTROL DE LOS ACUERDOS DE LA JUNTA DE GOBIERNO LOCAL:
DEL 20 DE FEBRERO AL 20 DE MARZO DE 2017

Asimismo, la Corporacién tiene conocimiento de los acuerdos adoptados por la
Junta de Gobierno Local: del 20 de febrero al 20 de marzo de 2017.

4.- TOMA DE RAZON DECRETO 0342:

—Encomienda de gestion area Cooperacion

Expediente 2015 O 020 0002

Seguidamente y al objeto de informar a la Corporacién, se da cuenta de la
resolucion que se transcribe a continuacion:

Decreto de Alcaldia nam. 0342, de 8 de marzo de 2017:

“Mediante Decreto de esta Alcaldia, n° 0040, de 14 de enero de 2016, se encomendé al miembro de
la Corporacion D. Pablo Garcia Astrain la gestiéon del &rea COOPERACION.

Tras su renuncia al cargo, en sesion plenaria celebrada el 23 de febrero de 2017, D. Patxi Elola
Azpeitia tomo posesion del cargo de Concejal del Ayuntamiento de Zarautz.

Es por ello que, a peticion del grupo municipal de PSE-EE, y en uso de las atribuciones que me
confiere el articulo 11 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Puablico,
RESUELVO:

Primero.- Encomendar al Concejal D. PATXI ELOLA AZPEITIA, la gestion del drea de COOPERACION del
Ayuntamiento, sin que ello suponga la cesién de la titularidad de la competencia.

Asimismo, asumira en las mismas condiciones la gestion de las HUERTAS MUNICIPALES, integradas
en el drea de Medio Ambiente,



Segundo.- El &mbito temporal de la encomienda se circunscribe al tiempo que el mismo ostente la
condicién de Concejal, sin perjuicio de que en cualquier momento, y previo el cumplimiento de los
requisitos formales, se modifique o revoque esta encomienda de gestion.

Tercero.- Notificar este Decreto al concejal designado, para su aceptacién. Dar cuenta del mismo al
Ayuntamiento Pleno en la primera sesién que celebre; y publicar, en extracto, en el Boletin Oficial
de Gipuzkoa y en el tablén de edictos de la Casa Consistorial

Cuarto.- El presente Decreto debe transcribirse en el Libro de Resoluciones de la Alcaldia y tendra
efectividad a partir del dia siguiente al de su fecha.”

5- MODIFICACION DE LA ORDENANZA REGULADORA DEL
APARCAMIENTO DE VEHICULOS EN DETERMINADAS VIAS PUBLICAS DEL
MUNICIPIO DE ZARAUTZ (OTA). APROBACION DEFINITIVA

Expediente 2013 1133 0001

En primer lugar, la Sra. Secretaria da lectura al borrador de acuerdo elaborado
en relacion con este punto del orden del dia, e informa de que el grupo IRABAZI ZARAUTZ
emiti6 un voto particular al dictamen de la Comision Informativa de Ciudadania.

Ante ello, de acuerdo con el procedimiento a seguir, el grupo IRABAZI ZARAUTZ
defiende su voto particular, tras lo cual se debate y vota el mismo, con el siguiente

resultado:

VOTO PARTICULAR

PUNTON°1

Votos afirmativos: | 9 (7 EH Bildu, 2 Irabazi Zarautz)
Votos negativos: 12 (10 EAJ-PNV, 2 PSE-EE)
Abstenciones: —

PUNTO N° 2

Votos afirmativos: | 2 (2 Irabazi Zarautz)
Votos negativos: 12 (10 EAJ-PNV, 2 PSE-EE)
Abstenciones: 7 (7 EH Bildu)

PUNTON°3

Votos afirmativos: 2 (2 Irabazi Zarautz)
Votos negativos: 19 (10 EAJ-PNV, 7 EH Bildu, 2 PSE-EE)
Abstenciones: —

PUNTO N°4

Votos afirmativos: | 2 (2 Irabazi Zarautz)
Votos negativos: 12 (10 EAJ-PNV, 2 PSE-EE)




- Abstenciones: 7 (7 EH Bildu)

PUNTON°5

Votos afirmativos: | 2 (2 Irabazi Zarautz)
Votos negativos: 12 (10 EAJ-PNV, 2 PSE-EE)
Abstenciones: 7 ¢ (7 EH Bildu)

En consecuencia y con el resultado obtenido en cada una de las votaciones, queda
rechazado el voto particular emitido por el grupo municipal de IRABAZI ZARAUTZ.

PROPUESTA DE ACUERDO

A continuacién, se procede al estudio y votacién de la propuesta de acuerdo, con
el siguiente resultado:

Votos afirmativos: = 12 (10 EAJ-PNV, 2 PSE-EE)
Votos negativos: 9 (7 EH Bildu, 2 Irabazi Zarautz)
Abstenciones: —

Por tanto, y por la mayoria sefialada, el Pleno del Ayuntamiento adopta el
siguiente acuerdo:

“El Pleno del Ayuntamiento, en sesién celebrada el dia 26 de enero de 2017,
aprobd inicialmente la MODIFICACION DE LA ORDENANZA REGULADORA DEL
APARCAMIENTO DE VEHICULOS EN DETERMINADAS VIiAS PUBLICAS DEL MUNICIPIO DE
ZARAUTZ, conforme al siguiente detalle:

— Se modificaron los articulos 3, 4, 6, 10,10 Bis, 13 y 14, asi como el Anexo I -"Zonas
objeto de regulacion OTA” -
— Seeliming la Disposicién Transitoria.

Durante el periodo de exposicién al publico se ha presentado la siguiente
alegacion/observacion:

Alegante Fecha N° entrada

IRABAZIZARAUTZ 2017/03/23 4272

Tras el estudio de las alegaciones presentadas, la Concejala delegada de
Movilidad, ha realizado propuesta de resolucién de las mismas; y la Comisién
Informativa de Ciudadania, en reunion celebrada el dia 29 de marzo de 2017, ha emitido
dictamen al respecto.

Por lo expuesto, el Pleno del Ayuntamiento, a propuesta de la mencionada
Comision, por mayoria,



ACUERDA

Primero.- Desestimar la alegacion, por los motivos que se indican:

ALEGACION

MOTIVOS DE LA DESESTIMACION

Reduccién del periodo estival: 15 de
junio al 15 de septiembre

El Ayuntamiento considera que la temporada
de verano se fija del 1 de junio al 30 de

septiembre tal y como se refleja en el articulo 3
de la ordenanza reguladora del régimen de
utilizacion y uso sen la playa de Zarautz.

2. Aparcamiento gratis para los
vehiculos con permiso de circulacién
en Zarautz en todas las zonas y sin
obligatoriedad de poner ticket

No se corresponde a la modificacién objeto de
la ordenanza

3. Zonas reservadas a residentes de

todas las zonas del municipio activas
de 9:00 a 20:00h

No se corresponde a la modificacién objeto de
la ordenanza

4. Distintivo especial para trabajadores
y auténomos no residentes (eliminar
la referencia a que s6lo se concederé
por periodos mensuales no
fraccionables)

No se corresponde a la modificacién objeto de
la ordenanza

5. Bonificacién a residentes que no
soliciten el distintivo

La bonificacion va ligada a las ordenanzas
fiscales, y es en esa ordenanza donde hay que
determinar la bonificacién

Segundo.- Aprobar definitivamente la MODIFICACION DE LA ORDENANZA
REGULADORA DEL APARCAMIENTO DE VEHICULOS EN DETERMINADAS VIAS PUBLICAS DEL
MUNICIPIO DE ZARAUTZ.

Tercero.- Publicar en el Boletin Oficial de Gipuzkoa el texto modificado de la
Ordenanza, para su entrada en vigor, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 70-
2 de la Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local.”

6.- MODIFICACION DE LAS BASES ESPECIFICAS PARA EL
OTORGAMIENTO DE SUBVENCIONES DESDE EL DEPARTAMENTO DE
SERVICIOS SOCIALES. APROBACION INICIAL. BASES ESPECIFICAS PARA EL
ANO 2017.

Expediente 2015 GGGG 0002

Tras la lectura del borrador de acuerdo, se somete a debate y votacién la
propuesta, obteniéndose el siguiente resultado:



Votos afirmativos: = 14 = (10 EAJ-PNV, 2 PSE-EE, 2 Irabazi Zarautz)
Votos negativos: —
Abstenciones: 7 (7 EH Bildu)

En consecuencia, y por la mayoria sefialada, el Pleno del Ayuntamiento adopta
el siguiente acuerdo:

“El Pleno del Ayuntamiento, en sesién celebrada el 31 de marzo de 2016, aprob6
la modificacién de las BASES ESPECIFICAS PARA EL OTORGAMIENTO DE SUBVENCIONES
DESDE EL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS SOCIALES e incluy6 el anexo 5 —Subvenciones a
jovenes cooperantes —. El texto aprobado se publicé en el Boletin Oficial de Gipuzkoa n°
107, de 7 de junio de 2016.

Teniendo en cuenta las diferentes solicitudes y sugerencias de las personas
interesadas, el Departamento de Servicios Sociales ha propuesto modificar el
mencionado Anexo 5 para adaptarlo mejor a realidad existente.

Ante ello, y previo dictamen favorable de la Comision Informativa de
Ciudadania, en reunion celebrada el 16 de marzo de 2017, el Pleno del Ayuntamiento,
por mayoria,

ACUERDA

Primero.- Aprobar inicialmente la modificaciéon de las BASES ESPECIFICAS PARA EL
OTORGAMIENTO DE SUBVENCIONES DESDE EL DEPARTAMENTO DE SERVICIOS SOCIALES,
conforme a la nueva redaccién del punto 1 del Anexo 5.

NUEVA REDACCION

ANEXO 5: SUBVENCIONES A JOVENES COOPERANTES.

1.- Objeto.

El objeto de las presentes bases es sensibilizar a la ciudadania de Zarautz en acciones de
cooperacion al desarrollo en los paises desfavorecidos y contribuir a fomentar en la localidad
una cultura de solidaridad. Para ello, las personas seleccionadas participaran directamente en
acciones de cooperacion al desarrollo en estos paises a través de una ONGD, lo-guelespermite

Se podran subvencionar los gastos del viaje de ida y vuelta hasta el punto de encuentro con
la Organizacién No Gubernamental en el pais de destino, incluidos los derivados, en su caso,
del visado y tasas de entrada y/ o salida del pais de destino, asi como de la péliza de accidentes
y enfermedad, y también los gastos sanitarios de las vacunas y medicamentos necesarios para
ir al pais de destino.

Segundo.- Exponer el expediente a informacién publica por plazo de 30 dias al
objeto de que las personas interesadas puedan presentar reclamaciones y sugerencias. El
trdmite de informacién al publico se dard a conocer mediante anuncio en el tablén de
edictos, pagina web del Ayuntamiento y en el Boletin Oficial de Gipuzkoa.



Tercero.- De no presentarse reclamaciones, se considerard aprobada
definitivamente la modificaciéon de las Bases, sin necesidad de un nuevo acuerdo
expreso, si bien para su entrada en vigor deberd publicarse su texto integro en el Boletin
Oficial de la Provincia.

Cuarto. - Aprobar las Bases Especificas para el afio 2017 y publicarlas, junto con
las convocatorias, en el Boletin Oficial de Gipuzkoa.”

BASES ESPECIFICAS PARA EL OTORGAMIENTO DE SUBVENCIONES DESDE EL
DEPARTAMENTO DE SERVICIOS SOCIALES DEL AYUNTAMIENTO DE ZARAUTZ

ANEXO 5
SUBVENCION A JOVENES COOPERANTES

1.- Objeto

El objeto de las presentes bases es sensibilizar a la ciudadania de Zarautz en acciones de cooperacién al desarrollo en los
paises desfavorecidos y contribuir a fomentar en la localidad una cultura de solidaridad. Para ello, las personas
seleccionadas participaran directamente en acciones de cooperacion al desarrollo en estos paises a través de una ONGD.

Se podran subvencionar los gastos del viaje de ida y vuelta hasta el punto de encuentro con la Organizacién No
Gubernamental en el pais de destino, incluidos los derivados, en su caso, del visado y tasas de entrada y/ o salida del pais
de destino, asi como de la podliza de accidentes y enfermedad, y también los gastos sanitarios de las vacunas y
medicamentos necesarios para ir al pais de destino.

2.- Solicitudes

—  Ser mayor de edad en el momento de presentar la solicitud y no tener mas de 30 afios.

—  Estar empadronadas en Zarautz minimo con un afio de anterioridad a la fecha de presentacion de la solicitud,
y no tener relacién laboral con una ONGD.

—  Podran participar también este programa aquellas personas que no estén empadronadas en Zarautz y que
vayan a colaborar a un proyecto de cooperacién que haya sido financiado por el Ayuntamaiento de Zarautz.

—  Tener un compromiso de colaboracién, una carta o un aval firmado por una ONGD.

—  Acreditar formacién en cooperacién al desarrollo y en voluntariado o en su defecto presentar la preinscripcion
a un curso impartido por alguna entidad

3.- Criterios de valoracién.
A la hora de valorar las solicitudes se tendran en cuenta los siguientes aspectos:

—  Conocer el idioma del pais donde se desarrolle la actividad (hasta 20 puntos).

—  Estar en posesion de la titulacién académica y/o profesional que mas se adecue a cada caso, o acreditar que se
estan realizando estudios en dichas especialidades (hasta 20 puntos).

— El plan de trabajo a desarrollar durante la estancia (hasta 30 puntos).

— Incorporar el enfoque de género (hasta 10 puntos)

—  Experiencia en Organizaciones No Gubernamentales (hasta 10 puntos).

—  Participacion en asociaciones juveniles u otras de finalidad social (hasta 10 puntos).

4.- Cuantia de la subvencién
El reparto de estas subvenciones se tramitard en régimen de concurrencia competitiva.
La cantidad a subvencionar a cada proyecto no podra superar los 1.000 € ni superar el 80% de su presupuesto total.

Las subvenciones a aprobar podran ser minoradas para permitir incluir entre los proyectos seleccionados algtn tltimo
para el que (o los que) la consignacién presupuestaria disponible solo alcance su cobertura parcial.

En caso de que el crédito consignado en la convocatoria fuera suficiente para atender a todas las solicitudes presentadas
que retinan los requisitos establecidos, no hara falta establecer el orden de prelacién que conlleva el procedimiento de
concurso.



7.- MODIFICACION DE LAS BASES ESPECIFICAS PARA EL
OTORGAMIENTO DE SUBVENCIONES DESDE EL DEPARTAMENTO DE
DEPORTES. APROBACION INICIAL. BASES ESPECIFICAS PARA EL ANO 2017

Expediente 2017 SSSS 0001

Tras la lectura del borrador de acuerdo e intervencién de los grupos municipales
para exponer su postura, el Pleno del Ayuntamiento, por unanimidad, adopta el
siguiente acuerdo:

“El Pleno del Ayuntamiento, en sesién celebrada el dia 7 de mayo de 2008 aprobé
las BASES ESPECIFICAS PARA EL OTORGAMIENTO DE SUBVENCIONES, y concretamente las
correspondientes al Organismo Auténomo «Zarauzko Kirol Patronatua», cuyo texto
integro se public6 en el Boletin Oficial de Gipuzkoa n°® 140, de 22 de julio de 2008.

Asimismo, el Pleno del Ayuntamiento, en sesién celebrada el 29 de abril de 2009
aprob¢ la modificacion de las mencionadas bases, y el texto modificado se publicé en el
Boletin Oficial de Gipuzkoa n° 135, de 21 de julio de 2009.

Enla actualidad, el Departamento de Deportes ha presentado una propuesta para
la modificacién de las mencionadas Bases especificas.

A la vista de lo anterior, y previo dictamen favorable de la Comision Informativa
de Ciudadania, en reunion celebrada el 16 de marzo de 2017, el Pleno del Ayuntamiento,
por unanimidad,

ACUERDA

Primero.- Aprobar inicialmente las BASES ESPECIFICAS DEL OTORGAMIENTO DE
SUBVENCIONES DESDE EL DEPARTAMENTO DE DEPORTES, conforme al anexo que se adjunta.

Segundo.- Exponer el expediente a informacién publica por plazo de 30 dias al
objeto de que los interesados puedan presentar reclamaciones y sugerencias. El tramite
de informacion al ptblico se dard a conocer mediante anuncio en el tablon de edictos y
péagina web del Ayuntamiento, Boletin Oficial de Gipuzkoa.

Tercero.- De no presentarse reclamaciones, se considerara aprobada
definitivamente la modificaciéon de las Bases, sin necesidad de un nuevo acuerdo
expreso, si bien para su entrada en vigor debera publicarse su texto integro en el Boletin
Oficial de la Provincia.

Cuarto.- Derogar expresamente las anteriores Bases especificas del
Departamento de Deportes, publicadas en el Boletin Oficial de Gipuzkoa n° 140, de 22
de julio de 2008, y n° 135, de 21 de julio de 2009.

Quinto.- Aprobar las Bases Especificas para el afio 2017 y publicarlas, junto con
la convocatoria, en el Boletin Oficial de Gipuzkoa.



BASES ESPECIFICAS DEL OTORGAMIENTO DE SUBVENCIONES
DESDE EL DEPARTAMENTO DE DEPORTES

1.- OBJETO

Es objeto de las presentes bases regular el otorgamiento de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva a
entidades de Zarautz que realicen actuaciones en el &mbito del deporte. A tal fin, se regularan mediante estos articulos
comunes las subvenciones que se concedan desde el Departamento de Deportes del Ayuntamiento de Zarautz, y mediante
los anexos correspondientes los aspectos particulares de cada linea de actuacién. Las lineas de subvenciones que se
regulan en las presentes bases son las siguientes:

1.- Subvenciones a centro escolares.
2.- Subvenciones a clubes y agrupaciones deportivas.

2.- REQUISITOS PARA LA SOLICITUD DE SUBVENCIONES
Podran solicitar las ayudas reguladas en las presentes bases las personas juridicas que cumplan los siguientes requisitos:

Tendra la consideracién de beneficiaria de estas subvenciones la persona fisica o juridica que haya de realizar la actividad
que fundament6 su otorgamiento o que se encuentre en la situacién que legitima su concesién y que, ademads, retina los
requisitos especificos establecidos para cada linea de subvencién en su respectivo anexo.

No podrén obtener la condicién de beneficiaria de las subvenciones reguladas en estas bases las personas o entidades en
quienes concurra alguna de las circunstancias previstas en el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

La justificacién por parte de las personas o entidades de no estar incursos en las prohibiciones para obtener la condicion
de beneficiaria podra realizarse mediante testimonio judicial o certificacion acreditativa, segtin los casos, y cuando dichos
documentos no puedan ser expedidos, podran ser sustituidos por una declaracién responsable otorgada ante una
administracién publica o notario.

La aportacién de certificaciones tributarias o de Seguridad Social junto con las solicitudes de subvencion se sustituira,
cuando se cuente con el consentimiento expreso de los interesados, por la cesion de los correspondientes datos al 6rgano
gestor de las subvenciones por parte de las entidades competentes para expedir tales certificaciones.

3.- SOLICITUDES

1. Las solicitudes deberan presentarse en el Registro General del Ayuntamiento de Zarautz (Kale Nagusia, 29), en el plazo
que se establezca en la convocatoria anual de estas ayudas, acompafiadas de la documentacion que se indica a
continuacion:

—  Modelo normalizado de instancia, debidamente cumplimentada, que estara disponible en el Registro General
del Ayuntamiento de Zarautz (Kale Nagusia, 29).

—  Lasenalada para cada linea de subvencion en la convocatoria correspondiente.

—  Documento acreditativo de la personalidad (DNI, escrituras de constitucién inscritas en el registro
correspondiente, certificado emitido por el registro correspondiente, etc.).

—  Fotocopia del Cédigo de Identificacion Fiscal.

—  Certificados acreditativos de encontrarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente
a la Seguridad Social, que podra ser sustituida por una declaracién jurada de estar al corriente de dichas
obligaciones y una declaraciéon en la que manifiesten su consentimiento expreso a que las entidades que deben
expedir tales certificados cedan los datos que deban figurar en los mismos al Ayuntamiento de Zarautz.

—  Testimonio, certificados o, en su caso, declaracién responsable de no concurrir en el o la solicitante ninguna
causa impeditiva de la condiciéon de beneficiaria de las indicadas el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

—  Documento expedido por una entidad bancaria o de ahorro que certifique la titularidad de una cuenta corriente
a su nombre. Este documento sélo serd necesario presentarlo cuando se solicite una ayuda por primera vez o
hayan variado las circunstancias de la cuenta.



2. Quienes hayan obtenido subvenciones en los afios anteriores, en el &mbito de lo regulado en las presentes bases, s6lo
deberan presentar la documentacién sefialada en los apartados a), b), e), f), g)

3. En el caso de que algunos de los documentos exigidos ya estuvieran en poder de cualquier 6rgano del Ayuntamiento
de Zarautz, quien solicite la subvenciéon podra acogerse a lo establecido en el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comtin de las Administraciones Ptblicas, siempre que se haga constar la fecha
y el 6rgano o dependencia en que fueron presentados o, en su caso, emitidos, y cuando no hayan transcurrido mas de
cinco afios desde la finalizacién del procedimiento a que correspondan.

4. Las instancias podran presentarse por los medios y en los lugares sefialados en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

5. Cuando la instancia de solicitud o la documentacién que debe acompafarla adolecieran de algtn error o fueran
incompletas, se otorgara a los interesados un plazo de diez dias para subsanar los defectos detectados, transcurrido el
cual, sin que lo hubieran hecho, se les tendra por desistidos de su peticién, previa resolucién dictada en los términos
previstos en el articulo 21.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

4.- PROCEDIMIENTO DE CONCESION DE LAS SUBVENCIONES

La concesién de la subvencion se efectuara en régimen de concurrencia competitiva, de acuerdo con los criterios que se
especifican para cada linea de subvencion en los anexos de las presentes bases y se iniciara de oficio mediante la
convocatoria anual que sera publicada en el Boletin Oficial de Gipuzkoa.

5.- FINANCIACION DE LAS ACTIVIDADES SUBVENCIONADAS

1. Los anexos correspondientes a cada linea de subvenciones que acompafian a las presentes bases podran exigir un
importe de financiacién propia para cubrir la actividad subvencionada. La aportaciéon de fondos propios a la actividad
subvencionada habré de ser acreditada de la misma forma que los gastos habidos en dicha actividad.

2. Salvo que los anexos de las presentes bases reguladoras especificas dispongan lo contrario, las subvenciones objeto de
las presentes bases seran compatibles con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad,
procedentes de cualesquiera administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de
organismos internacionales, sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado siguiente.

3. El importe de las subvenciones en ningtn caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de la actividad subvencionada.

6.- INSTRUCCION
1. Los 6rganos competentes para la instruccién del procedimiento de concesién de la subvencién son los siguientes:
a) Instruccion, (Organo Instructor): La Directora del Polideportivo.
b) Organo colegiado: integrado por los miembros de la comisién informativa correspondiente al Departamento

de Deportes del Ayuntamiento de Zarautz.

2. El 6rgano instructor realizard de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacién, conocimiento y
comprobacién de los datos en virtud de los cuales debe formularse la propuesta de resolucién.

3. La fase de instruccién se iniciara con la preevaluacion de la solicitud de subvencién, que consistird en la verificacion
del cumplimiento de las condiciones establecidas para adquirir la condiciéon de beneficiaria de la subvencién por parte de
la persona solicitante y de que la documentacién presentada se encuentra completa y es correcta.

4. El 6rgano instructor realizard la evaluacién de las solicitudes, de acuerdo con los criterios de valoracion establecidos
en cada convocatoria.

5. Una vez evaluadas las solicitudes, el 6rgano colegiado debera emitir informe en el que se concrete el resultado de la
evaluacion efectuada.

6. El 6rgano instructor, a la vista del expediente y del informe del érgano colegiado, formulard propuesta de resolucion
provisional, debidamente motivada, que deberd notificarse a los interesados.

Se podré prescindir de éste tramite de audiencia cuando no sean tenidos en cuenta otros hechos ni otras alegaciones y

pruebas que las aducidas por los interesados. En este caso, la propuesta de resolucion formulada tendré el caracter de
definitiva.
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7. Cuando la evaluacién efectuada resulte desfavorable respecto de la concesiéon de subvencién, de modo previo a dictar
la resolucién correspondiente, se otorgard a los interesados tramite de audiencia por plazo de 10 dias para formular
alegaciones.

7.- RESOLUCION
1. La resolucion correspondera a la Junta de Gobierno Local del Ayuntamiento de Zarautz.

2. La resolucién se motivara de conformidad con lo que dispongan las bases reguladoras especificas de cada linea de
subvenciones debiendo, en todo caso, quedar acreditados en el procedimiento los fundamentos de la resolucién que se
adopte, con referencia a los criterios objetivos de concesién que rigen las correspondientes subvenciones.

3. En la resolucién de concesién de la subvencién se debera hacer constar expresamente el objeto, solicitante o relacién de
solicitantes a los que se concede la subvencién, importe, forma y plazos de pago, y demas condiciones y requisitos
exigidos por las bases reguladoras especificas de cada linea de subvenciones. Igualmente, en la resolucién se indicaran
los recursos que contra la misma procedan, asi como el érgano ante el que hubieran de presentarse y plazo para
interponerlos, sin perjuicio de que las personas interesadas puedan ejercitar cualquier otro que estimen conveniente.

4. El plazo méximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento no podra exceder de seis meses. El plazo se
computard a partir de la publicacién de la correspondiente convocatoria.

5. Enrelacion con el procedimiento de concesién de las subvenciones objeto de estas bases, los actos presuntos que puedan
producirse se entenderan desestimatorios, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 24 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pablicas.

6. La resolucion del procedimiento se notificara a los interesados de conformidad con lo previsto en el articulo 48 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, y su préctica se ajustara a las disposiciones contenidas en el mismo. Todo ello sin perjuicio
de la publicacién de las subvenciones concedidas en la pdgina web del Ayuntamiento de Zarautz.

8.- DOTACION Y PARTIDA PRESUPUESTARIA

La dotacién y las partidas presupuestarias de las subvenciones se establecerdn en las correspondientes convocatorias
anuales del Departamento de Deportes del Ayuntamiento de Zarautz.

Si la dotacion presupuestaria consignada no alcanzara a cubrir el total de solicitudes con derecho a subvencién, se
procedera al prorrateo proporcional.

No obstante, la cantidad determinada para cada linea de subvencién podra ser objeto de ampliacién, de conformidad con
lo previsto en las Bases de Ejecucién del Presupuesto Municipal, siempre que se especifique en cada convocatoria.

El importe del gasto autorizado podra ser incrementado o disminuido, con cardcter previo a la resolucién de las
solicitudes presentadas, por el érgano que tenga atribuida la competencia por razén de la cuantia de la modificacion, sin
que ello dé lugar a una nueva convocatoria.

9.- OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS
Son obligaciones de la entidad o persona beneficiaria, ademéds de las recogidas en los correspondientes anexos:

—  Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad o adoptar el comportamiento que fundamenta la
concesion de las subvenciones.

—  Justificar ante el 6rgano concedente o la entidad colaboradora, en su caso, el cumplimiento de los requisitos y
condiciones, asi como la realizacién de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la
concesion o disfrute de la subvencion.

—  Obtener cuantas autorizaciones sean precisas para el desarrollo de la actividad subvencionada y cumplir sus
determinaciones.

—  Someterse y colaborar en los términos de la legislacién vigente a las actuaciones de comprobacion a efectuar
por el 6rgano concedente asi como cualesquiera otras de comprobacién y control financiero que puedan realizar
los 6rganos de control, aportando cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones
anteriores.

—  Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucion de concesién que se halla al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias, frente a la Seguridad Social y del Ayuntamiento de Zarautz.

11



La presentacién de declaracion responsable sustituird a la presentacién de las certificaciones de los correspondientes
organismos, entre otros, en los siguientes casos:

—  Agquellas en las que la cuantia a otorgar a cada beneficiario no supere en la convocatoria el importe de 3.000
euros.

—  Agquellas que, por concurrir circunstancias debidamente justificadas, derivadas de la naturaleza, régimen o
cuantia de la subvencién, establezca el 6rgano competente del Ayuntamiento de Zarautz.

—  Las subvenciones otorgadas a las Administraciones Ptblicas asi como a los organismos, entidades ptblicas y
fundaciones del sector publico dependientes de aquéllas, salvo prevision expresa en contrario en las bases
especificas de la subvencion.

—  Las subvenciones destinadas a financiar proyectos o programas de accién social y cooperacién internacional
que se concedan a entidades sin fines lucrativos, asi como a federaciones, confederaciones o agrupaciones de
las mismas.

Para los demas casos, la persona o entidad solicitante podra incluir en la solicitud la autorizacién para que el érgano
concedente obtenga de forma directa la acreditacién del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social a través de certificados teleméticos, en cuyo caso no debera aportar las correspondientes certificaciones.

Para la acreditacion de la obligacién de estar al corriente de las obligaciones fiscales con el Ayuntamiento de Zarautz y
como quiera que el articulo 28.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Ptblicas reconoce el derecho de los ciudadanos a no presentar documentos que ya se encuentren en
poder de la Administracion, la propia entidad local emitira certificacién, la cual se incorporara al expediente.

—  Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos recibidos, incluidos los documentos
electrénicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacion y control, durante un plazo de
cuatro anos.

— Comunicar al érgano concedente, en su caso, la obtencién de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
que financien la actividad subvencionada, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes, tanto
publicos como privados, nacionales o internacionales.

—  Comunicar la modificacién de cualquier circunstancia tanto objetiva como subjetiva que hubiese sido tenida en
cuenta para la concesién de la subvencién.

—  Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos previstos en la ordenanza general.

—  En las acciones de difusién de la actividad subvencionada debera hacerse constar la colaboracién, mediante
subvencion, de Zarauzko Kirol Patronatua.

—  En el gjercicio de la actividad se observara el debido respeto a los derechos fundamentales de la persona y se
respetard la legalidad vigente.

—  La entidad beneficiaria deberd redactar y dar a conocer en euskara o en las dos lenguas oficiales los escritos,
anuncios, avisos y demas comunicaciones que publiquen en la actividad subvencionada, debiendo proceder de
igual manera con la publicidad, bien sea oral o escrita. Asimismo, los mensajes emitidos por megafonia en actos
concretos deberdn transmitirse en euskera o en las dos lenguas oficiales. El cumplimiento de esta obligacion
debera acreditarse al justificar la realizacion de la actividad subvencionada.

—  La persona beneficiaria debera respetar cuanta normativa vigente le resulte de aplicacion. En especial, la Ley
4/2005 para la Igualdad de Mujeres y de Hombres.

10.- ABONO DE LAS SUBVENCIONES

Por norma general, y salvo que en el anexo respectivo se establezca alguna otra férmula, las subvenciones reguladas por
las presentes bases se abonaran, previos los tramites administrativos oportunos, tras la presentacion de la documentacién
justificativa.

11.- JUSTIFICACION DEL DESTINO DE LA SUBVENCION

La justificacion de las subvenciones se realizard conforme a los establecido en la Ordenanza General del Ayuntamiento

de Zarautz y en los anexos de las presentes bases, y deberd presentarse en los plazos que se establezcan en las
convocatorias anuales.
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12.- PUBLICIDAD

La relacién de subvenciones concedidas seran publicadas en la pagina web del Ayuntamiento y en el tablén de anuncios
municipal.

Por otro lado, el beneficiario de subvenciones debera dar publicidad en euskera al caracter ptiblico de la financiacién del
programa, actividad, inversién o actuacién de cualquier tipo que sea objeto de subvencién en la forma que se especifica
en cada uno de los anexos.

13.- REINTEGRO DE SUBVENCIONES

El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones que se fijan en las presentes Bases o en la concesién de la subvencion
supondra la revisién de la misma y, en su caso, la anulacién, disminucién o devolucién de la cantidad otorgada, en los
términos previstos en los articulos 37 y 52 y siguientes de la Ley 38/2003, de 17 de diciembre, General de Subvenciones.

1. Procederd el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora correspondiente desde el
momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, en los casos previstos
en el articulo 37 Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y de manera especial en los siguientes casos:

—  Obtencién de la subvencion falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando aquéllas que lo hubieran
impedido.

—  Incumplimiento total o parcial del objetivo, de la actividad, del proyecto o la no adopcién del comportamiento
que fundamentan la concesién de la subvencion.

-~ Incumplimiento de la obligacién de justificacién o la justificacién insuficiente, en los términos establecidos en
las bases 10 y 11y, en su caso, en las bases reguladoras especificas de cada linea de subvenciones.

—  Incumplimiento de la obligacién de adoptar las medidas de difusién contenidas en la resoluciéon de concesién.

—  Resistencia, excusa, obstruccién o negativa a las actuaciones de comprobacién y control financiero previstas en
la normativa vigente, asi como el incumplimiento de las obligaciones contables, registrales o de conservacion
de documentos cuando de ello se derive la imposibilidad de verificar el empleo dado a los fondos percibidos,
el cumplimiento del objetivo, la realidad y regularidad de las actividades subvencionadas, o la concurrencia de
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera
administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos internacionales.

—  Incumplimiento de las obligaciones impuestas por la Administracion a los beneficiarios, asi como de los
compromisos por éstos asumidos, con motivo de la concesién de la subvencién, siempre que afecten o se
refieran al modo en que se han de conseguir los objetivos, realizar la actividad, ejecutar el proyecto o adoptar
el comportamiento que fundamenta la concesién de la subvencién.

2. Cuando el importe de las subvenciones o ayudas otorgadas, aisladamente o en concurrencia con la de otras concedidas
por administraciones ptblicas o entes ptublicos o privados, nacionales o extranjeros, exceda del coste de la actividad a
desarrollar por la persona beneficiaria, procedera a la modificacion de la concesion y, si procede, al reintegro del exceso
obtenido sobre el coste de la actividad desarrollada.

En caso de concurrencia de subvenciones de dos o més administraciones publicas, supuesto el exceso al que se refiere este
apartado, la modificacién de la concesién o, en su caso, el reintegro se aplicard mediante prorrateo de las cantidades
otorgadas por aquéllas.

3. Las cantidades a reintegrar tendran la consideracion de ingresos de derecho publico.

14.- OBLIGACION DE REINTEGRO

1. Los beneficiarios, en los casos contemplados en la base anterior, deberan reintegrar la totalidad o parte de las cantidades
percibidas mas los correspondientes intereses de demora. Esta obligacion serd independiente de las sanciones que, en su
caso, resulten exigibles.

2. Responderdn subsidiariamente de la obligacién de reintegro los administradores de las sociedades mercantiles, o
aquellos que ostenten la representacion legal de otras personas juridicas, que no realizasen los actos necesarios que fueran

de su incumbencia para el cumplimiento de las obligaciones infringidas, adoptasen acuerdos que hicieran posibles los
incumplimientos o consintieran el de quienes de ellos dependan.
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3. Asimismo, los que ostenten la representacion legal de las personas juridicas, de acuerdo con las disposiciones legales o
estatutarias que les resulten de aplicacion, que hayan cesado en sus actividades responderan subsidiariamente en todo
caso de las obligaciones de reintegro de éstas.

15.- NORMATIVA COMPLEMENTARIA

En todo lo no previsto en las presentes bases especificas se aplicard la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones (BOE 18 de noviembre) y su Reglamento de desarrollo aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio
(BOE 25 de julio) y la Ordenanza General reguladora del otorgamiento de subvenciones del Ayuntamiento de Zarautz.

ANEXO1

SUBVENCIONES A CENTROS ESCOLARES PARA EL DESARROLLO DE ESTRUCTURAS ESPECIFICAS DE
GESTION Y ATENCION DEL DEPORTE ESCOLAR

1.- OBJETO

Este anexo tiene por objeto la regulaciéon de la solicitud y concesién de subvenciones, en régimen de concurrencia
competitiva, a los centros escolares de Zarautz para la creacion y desarrollo de estructuras especificas de cardcter estable,
destinadas a la mejora de la gestién y de la atencion de las actividades de deporte escolar.

2.- REQUISITOS A CUMPLIR
Las personas beneficiarias deberan cumplir los siguientes requisitos:

—  El centro escolar asume el compromiso de crear una estructura especifica para la atencion del deporte escolar,
que satisfaga las necesidades de coordinacién y técnico-docentes derivadas de la realizacién de las actividades.
Esta estructura contemplaré la existencia de la figura del coordinador/a deportivo/a de deporte escolar,
debiendo ser el centro escolar quien determine las relaciones entre este coordinador y los técnicos de deporte
escolar necesarios y entre la direccién, el profesorado (especialmente de educacién fisica) y la asociacién de
padres del centro, de forma que se garantice la correcta insercion de estas actividades en el proyecto educativo
del centro.

—  Los técnicos de deporte escolar pertenecientes a esta estructura, tanto el/la coordinador/a como los/as que
desempefien funciones estrictamente técnico-docentes, dependerdn del centro escolar y sera éste el tnico
responsable en la designacion de los mismos, de forma que se garantice la adecuada capacitacion de éstos, no
s6lo en cuanto a los aspectos técnico-deportivos, sino también en otros aspectos relacionados con los
planteamientos educativos del deporte escolar.

—  El centro escolar impulsard la participacién de estos técnicos de deporte escolar en actividades de formacién y
tecnificacién, tanto en las del propio centro como en aquéllas que pudieran organizarse en el &mbito local.

—  El centro escolar se compromete a participar en la estructura local de gestion del deporte escolar, cuya creacion
y desarrollo serd impulsada por el Ayuntamiento.

—  Elcentro escolar elaborard un programa de actividades de deporte escolar correspondiente a cada curso escolar,
incluyendo en el mismo todas las actividades, independientemente del marco fisico en el que se desarrollen
(centro escolar, club deportivo...), época del afio (periodos escolares o vacacionales) u objetivos de las
actividades (promociéon o competicién). Este programa de actividades se elaborara teniendo en cuenta las
directrices que marque el Programa de Deporte Escolar de la Diputacion Foral de Gipuzkoa, los intereses de la
politica deportiva municipal y los propios objetivos del centro escolar, de forma coordinada con el resto de
centros escolares de la localidad.

—  Elcentro escolar se compromete a elaborar y desarrollar un programa especifico de actividades de competicién
formativo-recreativa, de caracter estrictamente polideportivo en las categorias benjamin y alevin, de acuerdo
con la normativa vigente y las directrices del “Programa de Deporte Escolar de la Diputacién Foral de
Gipuzkoa”.

—  El centro escolar velara por el cumplimiento de los objetivos educativos del deporte escolar, posibilitando la
participacién de todos los escolares en las diferentes actividades en condiciones que garanticen la consecucion

de dichos objetivos.

—  El centro escolar pondra a disposicion de las necesidades surgidas del desarrollo de las actividades de deporte
escolar en el &mbito local, la utilizacién de sus instalaciones deportivas.
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—  Elcentro escolar propiciara la colaboracion de los clubs deportivos de la localidad, de forma que en las primeras
edades se produzca una participacion de los servicios técnicos de los clubs deportivos en los procesos de
iniciacién deportiva de los escolares, de acuerdo con los objetivos educativos fijados por el centro escolar.
Asimismo, el centro escolar deberd propiciar que, en determinadas edades y de acuerdo con las caracteristicas
de cada modalidad deportiva, los escolares puedan acceder a la practica deportiva, bien con objetivos de
rendimiento, bien con objetivos recreativos, una vez finalizado el periodo de escolarizacion.

3.- CRITERIOS DE ADJUDICACION Y DETERMINACION DE LA CUANTIA DE LA SUBVENCION
La cantidad total destinada a subvencionar la actividad de cada curso escolar se repartira en tres categorias:

— Categoria benjamin
— Categoria alevin
— Categoria infantil

El reparto entre las tres categorias serd en funcién del namero de alumnos matriculados de cada categoria en el curso
escolar anterior con respecto al total de alumnos matriculados de las tres categorias.

Las cantidades correspondientes a cada categoria se dividiran por el total de los puntos adjudicados a los centros escolares
en cada categoria, de acuerdo con los indicadores de valoracién especificados a continuacién, calculando de esta forma el
valor econémico de un punto en cada categoria. Este valor econémico multiplicado por los puntos que obtenga el centro
escolar en cada apartado y la suma de todos estos determinaré la cuantia de cada subvencion.

Los indicadores de valoracién y su puntuacién son los siguientes:
a) Categoria benjamin: por cada alumno de categoria benjamin matriculado en el centro 1 punto
b) Categoria alevin: por cada alumno de categoria alevin matriculado en el centro 1 punto

c) Categoria infantil: La cantidad destinada a esta categoria se repartird en los dos apartados siguientes de acuerdo con
los porcentajes que se citan a continuacion:

—  Apartado de coordinacién 58%
—  Apartado técnico-docente 42%

El apartado de coordinacion se valorara con un punto por cada alumno matriculado en el centro de categoria infantil.

El apartado técnico-docente se valorara con un punto por cada equipo federado de categorfa infantil del curso escolar
anterior, incluyendo los equipos objeto de convenios con clubes federados. Los equipos de pelota se valoraran con 0,5
puntos.

4.- DOCUMENTACION A APORTAR

Junto al impreso de solicitud y la documentacion detallada en el art. 3 de las presentes Bases, los solicitantes deberan
aportar una memoria detallada de la actividad o programa a desarrollar.

5.- JUSTIFICACION DE LA UTILIZACION DE LA SUBVENCION

La justificacién de la utilizacién de la subvencién se realizard conforme se establece en la Ordenanza General del
Ayuntamiento de Zarautz y debera presentarse en los plazos que se establezcan en las convocatorias del Departamento
de Deportes del Ayuntamiento.

La justificacion por el beneficiario del cumplimiento de las condiciones impuestas y de la consecucién de los objetivos
previstos en el acto de concesion de la subvencién, podra revestir alguna de las siguientes modalidades:

e  Cuenta justificativa
-con aportacién de justificantes de gasto
-con aportacion de informe auditor
-simplificada

e Acreditacién por médulo

e  Presentacién de estados contables

La cuenta justificativa contendrda por lo menos la siguiente informacién:

1. Una memoria de actuacién justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesién de la
subvencion, con indicacién de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos.
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2. Una memoria econémica justificativa del coste de las actividades realizadas, que contendra:

o  Una relacién clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con identificacién del acreedor y del
documento, su importe, fecha de emisién y, en su caso, fecha de pago. En caso de que la subvencién se otorgue
con arreglo a un presupuesto, se indicaran las desviaciones acaecidas.

o  Los justificantes de gasto o documentos de valor probatorio equivalente o con eficacia administrativa
incorporados en la relacién a que se hace referencia en el parrafo anterior que permitan acreditar el
cumplimiento del objeto de la subvencién ptblica.

o  Unarelacién detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad subvencionada con
indicacién del importe y su procedencia.

o  Ensu caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados, asi como de los intereses
derivados de los mismos.

En la notificacién de la concesién de la subvencion se especificara para cada caso la modalidad de justificacién a realizar.

ANEXO II

SUBVENCIONES PARA EL DESARROLLO ESTRUCTURAL DE LOS CLUBES Y AGRUPACIONES
DEPORTIVAS DE ZARAUTZ

1.- OBJETO

Este anexo tiene por objeto la regulacién de la solicitud y concesién de subvenciones, en régimen de concurrencia
competitiva, a los clubes y agrupaciones deportivas de Zarautz para el desarrollo y consolidacién de sus estructuras.

Las ayudas econémicas se podran solicitar sobre la base de los siguientes apartados:
—  Actividades ordinarias de los clubes deportivos de Zarautz.
2.- REQUISITOS A CUMPLIR

Podran optar a estas ayudas econémicas, los clubes y agrupaciones deportivas con sede social radicada en el municipio
de Zarautz, y que desarrollen su actividad principal en dicho ambito (excepto modalidades que necesiten espacios
singulares no existentes en la ciudad), que cumplan los siguientes requisitos:

a) Estar constituidos de acuerdo con la legislacién vigente e inscritos en el Registro de Asociaciones y Entidades
Deportivas del Gobierno Vasco.

b) Poseer Codigo de Identificacion Fiscal y estar al dia con las obligaciones fiscales y de la Seguridad Social.

c) Tener la sede social radicada en el municipio de Zarautz, asi como desarrollar su actividad principal en dicho
ambito (excepto modalidades que necesiten espacios singulares no existentes en la ciudad)

d) Tener un minimo de 25 licencias federadas en deportes colectivos, 0 un nimero minimo de 15 licencias
federadas en alguna seccion de deportes individuales.

En los siguientes casos, la condicién establecida en el punto d) podra no ser aplicada:
—  Sise trata de un club dedicado a una modalidad deportiva minoritaria en Zarautz.
—  Siesun club dedicado al deporte femenino.

—  Siesunclub dedicado a algtin deporte autéctono.

No podran optar a las ayudas econémicas del apartado de actividades ordinarias los clubes y agrupaciones deportivas
cuya cuota anual de socio o de deportista supere los 600,00 euros.

3.- CRITERIOS DE ADJUDICACION Y DETERMINACION DE LA CUANTIA DE LA SUBVENCION
— Actividades ordinarias de los clubes deportivos de Zarautz
La cuantia de la subvencién para cada adjudicatario no podra superar el 50% del presupuesto de la actividad.

La cantidad total destinada a subvencionar la actividad ordinaria se repartira entre los siguientes conceptos a valorar, de
acuerdo con los porcentajes que se citan a continuacion:

—  Numero de licencias ordinarias: 50 %

—  Ambito de participacién de equipos: 20%
—  Numero de secciones: 3%

—  Numero de licencias de elite: 5%
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—  Titulaciones de técnicos: 5%

—  Organizacién de actividades de formacién de técnicos deportivos: 5%
—  Desplazamientos extraordinarios: 5%

—  Organizacién de Actividades en Campafia UDA: 7%

Estas cantidades se dividiran por el total de los puntos adjudicados a las entidades deportivas en cada apartado (de
acuerdo con los indicadores de valoracién especificados a continuacién), calculando de esta forma el valor econdmico de
un punto en cada apartado. Este valor econémico multiplicado por los puntos que obtenga el club deportivo en cada
apartado y la suma de todos estos determinara la cuantia de cada subvencién.

Los indicadores de valoracion y su puntuacién son los siguientes:
1.- Por cada licencia federativa deportiva (excluidas las de deporte de elite):

— 1 punto por cada una.

— Las licencias de montafia, caza (licencias deportivas) y pesca (licencias deportivas) se valorardn con un punto
hasta las 350, y con 1/2 punto las que superen dicha cifra.

— Las licencias de pelota se valoraran con 4 puntos.

— Laslicencias de remo y herri kirolak se valorardn con 2 puntos.

— Las licencias federadas femeninas (excepto las de montafia, caza y pesca) se valoraran con 1,5 puntos, con 3
puntos si corresponden a remo y herri kirolak y con 6 puntos si corresponden al deporte de la pelota.

Se consideraran como licencias federadas, las licencias de los escolares de las categorias infantil y cadete que participen
como club deportivo en la competicién escolar, asi como aquellas pertenecientes a escolares de las categorias infantil y
cadete de centros escolares, con los cuales el club tenga convenio de colaboracién para la citada modalidad, siempre y
cuando el club tenga deportistas federados de la modalidad deportiva en cuestion.

2.- Por cada licencia federativa en deporte de elite: 1 punto.

Alos efectos de las presentes Bases se considerara deporte de elite a aquellos equipos que participen enla maxima divisién
de la categoria absoluta existente en su modalidad deportiva, o en las dos méximas divisiones cuando esta competicién
sea de ambito estatal y la modalidad deportiva en cuestion esté estructurada en un minimo de cuatro divisiones absolutas.
En las modalidades deportivas individuales se considerara deportista de élite a los participantes en campeonatos oficiales

de ambito estatal o superior, siempre que estos sean de categoria absoluta y no sean de libre participacién.

3.- Por ambito de competicion de cada equipo en competiciones oficiales (inicamente en aquellas modalidades deportivas
consideradas como colectivas a los efectos de estas Bases)

e  Territorial 0,5 punto x n° de componentes del equipo
e Autondémico 1 punto x n° de componentes del equipo
e  Estatal 5 puntos x n° de componentes del equipo

4.- Por cada titulo de:

e  Entrenador Nacional (o equivalente) 1 punto

Esta puntuacion se multiplicard por dos, si se acredita que el técnico deportivo dispone de alguna de las siguientes
titulaciones de euskara: EGA, 3PL, 2PL Educacion o titulo de la Escuela Oficial de Idiomas.

5.- Por cada seccion deportiva del club a partir de la segunda:

5 puntos por cada una, y 10 puntos si la seccion tiene deportistas masculinos y femeninos (se entenderad por seccion
deportiva tnicamente aquella que se corresponda con modalidades deportivas reconocidas como tales, y que tenga un
minimo de 10 deportistas federados)

6.- Por organizacion de actividades de formacién de técnicos deportivos:

Hasta 10 puntos por cada actividad y 1 puntos por cada participante en cada una, con un maximo de 20 puntos por
actividad.

7.- Por desplazamientos extraordinarios realizados a competiciones deportivas oficiales

Se valoraran los traslados realizados a competiciones deportivas oficiales de caracter extraordinario (fases de sector, fases
finales de campeonatos...) realizados fuera del T.H. de la Comunidad Auténoma del Pais vasco.

La concesién de puntos se hara en funcién de la siguiente férmula:
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Puntos: (n° de km. (ida y vuelta) x n° de personas desplazadas) /1.000

A los efectos de estas bases, en las modalidades deportivas colectivas el nimero de componentes maximo de cada equipo
se correspondera con lo establecido para cada caso en la presente Disposicién Adicional:

1.- FUTBOL 16 jugadores + entrenador + delegado

2.- FUTBOL SALA 10 jugadores + entrenador + delegado

3.- BALONCESTO 10 jugadores + entrenador + delegado

4.- BALONMANO 14 jugadores + entrenador + delegado

5.- RUGBY 20 jugadores + entrenador + delegado

6.- VOLEIBOL 12 jugadores + entrenador + delegado

7.- BEISBOL/SOFTBOL 18 jugadores + entrenador + delegado

En el apartado “ambito de competiciéon”, se podra considerar como modalidad colectiva a los deportistas de deportes
individuales que participen en el calendario oficial de competicién con un minimo de 10 jornadas y formen parte de
equipos con un nimero minimo de 3 deportistas en cada equipo. En este caso, aquellas licencias que se computen como
equipo no se consideraran como individual. Para otorgar la puntuacién se tomara el &mbito de competiciéon donde se
desarrolle el mayor nimero de jornadas.

4.-DOCUMENTACION A APORTAR

Junto al impreso de solicitud y la documentacion detallada en el art. 3 de las presentes Bases, los solicitantes deberan
aportar una memoria detallada de las actividades o programas a desarrollar.

5. JUSTIFICACION DE LA UTILIZACION DE LA SUBVENCION

La justificacién de la utilizacién de la subvencién se realizard conforme se establece en la Ordenanza General del
Ayuntamiento de Zarautz y debera presentarse en los plazos que se establezcan en las convocatorias del Departamentdo
de deportes del Ayuntamiento.

La justificacion por el beneficiario del cumplimiento de las condiciones impuestas y de la consecucién de los objetivos
previstos en el acto de concesion de la subvencién, podra revestir alguna de las siguientes modalidades:

e  Cuenta justificativa
-con aportacién de justificantes de gasto
-con aportacién de informe auditor
-simplificada

e Acreditacion por médulo

e  Presentacién de estados contables

La cuenta justificativa contendra por lo menos la siguiente informacién:

1. Una memoria de actuacién justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesion de la
subvencion, con indicacién de las actividades realizadas y de los resultados obtenidos.

2. Una memoria econémica justificativa del coste de las actividades realizadas, que contendra:

o  Una relacién clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con identificacién del acreedor y del
documento, su importe, fecha de emisién y, en su caso, fecha de pago. En caso de que la subvencién se otorgue
con arreglo a un presupuesto, se indicaran las desviaciones acaecidas.

o  Los justificantes de gasto o documentos de valor probatorio equivalente o con eficacia administrativa
incorporados en la relaciéon a que se hace referencia en el parrafo anterior que permitan acreditar el
cumplimiento del objeto de la subvencién publica.

o  Una relacién detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad subvencionada con
indicacién del importe y su procedencia.

o  Ensucaso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados, asi como de los intereses
derivados de los mismos.

En la notificacién de la concesion de la subvencion se especificara para cada caso la modalidad de justificacion a realizar.

-. MODIFICACION DE LAS BASES ESPECIFICAS PARA EL
OTORGAMIENTO DE SUBVENCIONES DESDE EL DEPARTAMENTO DE
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IGUALDAD. APROBACION INICIAL. BASES ESPECIFICAS PARA EL ANO 2017
Expediente 2017 F 999 0001

Una vez leida y analizada la propuesta, los 21 miembros que forman la
Corporacién votan afirmativamente la misma; por lo que el Pleno del Ayuntamiento,
por unanimidad, adopta el siguiente acuerdo:

“El Pleno del Ayuntamiento, en sesion celebrada el dia 30 de diciembre de 2009,
aprobé las BASES ESPECIFICAS DEL OTORGAMIENTO DE SUBVENCIONES DESDE EL
DEPARTAMENTO DE IGUALDAD, cuyo texto integro se publicé en el Boletin Oficial de
Gipuzkoa n° 56, de 25 de marzo de 2010.

En la actualidad, el Departamento de Paridad ha presentado una propuesta para
la modificacién de las mencionadas Bases especificas.

A la vista de lo anterior, y previo dictamen favorable de la Comision Informativa
de Ciudadania, en reunion celebrada el 16 de marzo de 2017, el Pleno del Ayuntamiento,
por unanimidad,

ACUERDA

Primero.- Aprobar inicialmente las BASES ESPECIFICAS DEL OTORGAMIENTO DE
SUBVENCIONES DESDE EL DEPARTAMENTO DE PARIDAD, conforme al anexo que se adjunta.

Segundo.- Exponer el expediente a informacién publica por plazo de 30 dias al
objeto de que los interesados puedan presentar reclamaciones y sugerencias. El tramite
de informacion al ptblico se dard a conocer mediante anuncio en el tablon de edictos y
pagina web del Ayuntamiento, Boletin Oficial de Gipuzkoa.

Tercero.- De no presentarse reclamaciones, se consideraran aprobadas
definitivamente las Bases, sin necesidad de un nuevo acuerdo expreso, si bien para su
entrada en vigor debera publicarse su texto integro en el Boletin Oficial de la Provincia.

Cuarto.- Derogar expresamente las anteriores Bases especificas del
Departamento de Paridad, publicadas en el Boletin Oficial de Gipuzkoa n° 56, de 25 de
marzo de 2010.

Quinto.- Aprobar las Bases Especificas para el afio 2017 y publicarlas, junto con
la convocatoria, en el Boletin Oficial de Gipuzkoa.

BASES ESPECIFICAS PARA EL. OTORGAMIENTO DE SUBVENCIONES
DEPARTAMENTO DE PARIDAD

1. Objeto

Es objeto de esta convocatoria regular la concesién de subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, personas o
asociaciones sin &nimo de lucro que realicen actividades, proyectos o programas destinados a:
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—  Promover y fomentar la igualdad de oportunidades y superar las desigualdades existentes entre mujeres y
hombres.

— Potenciar el asociacionismo de las mujeres de Zarautz y promover su participacién en el entramado
institucional, social y cultural.

—  Sensibilizar y concienciar a la ciudadania de Zarautz sobre la igualdad de derechos y oportunidades.

— Promover la creacién de asociaciones que favorezcan la participacion activa de las mujeres, asi como la
realizacion de actividades de promocién de la igualdad de mujeres y hombres.

— Actividades de investigacién, sensibilizacién y divulgacion en materia de igualdad de oportunidades y
promocién y defensa de los derechos de las mujeres.

— Actividades dirigidas a prevenir y eliminar la violencia que se ejerce contra las mujeres, a defender los derechos
de las victimas y a promover su recuperacion personal y su normalizacién social. Estas actividades deberan ser
complementarias a las promovidas por el Ayuntamiento.

— Actividades dirigidas a sensibilizar y promover medidas de conciliacién de responsabilidades personales,
familiares y profesionales

—  Otras encaminadas al fomento de la igualdad de derechos y oportunidades de mujeres y hombres, tanto en el
espacio publico como en el privado.

—  Se subvencionaran actuaciones ejecutadas desde el 1 de enero al 31 de diciembre del afio de la convocatoria.

2. Solicitudes

Podran solicitar las citadas subvenciones las personas y las asociaciones sin dnimo de lucro, legalmente constituidas e
inscritas en los registros correspondientes, que dispongan del correspondiente NIF y que desarrollen su actividad en el
ambito del Municipio de Zarautz.

Las personas o asociaciones solicitantes deberan ademas cumplir las siguientes condiciones:

— Harén una utilizacién no sexista tanto del lenguaje como de las imagenes en todas sus actividades.

— No podran discriminar por razén de sexo, ideologia, origen étnico, nacionalidad u orientacién sexual ni en su
proceso de admision ni en su funcionamiento.

—  Incluirdn la perspectiva de género en el programa o actividad.

Se acompafiar a la solicitud la documentacién requerida en la convocatoria anual para el otorgamiento de subvenciones
del Departamento de Igualdad.

Las solicitudes deberdn formalizarse cumplimentando en todos sus apartados el modelo de instancia oficial que se
determine en la convocatoria anual del Departamento de Igualdad.

Deberan presentarse en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la publicacién de la correspondiente
convocatoria en el Boletin Oficial de Guiptizcoa en el Registro General del Ayuntamiento:

Etxezabala - Servicio Atencién Ciudadana (SAC): lunes, martes, miércoles y viernes de 7:30 a 15:00 y jueves de 7:30 a
19:00.

3. Procedimiento

El procedimiento para la concesion de subvenciones seran el establecido en la Ordenanza General del Ayuntamiento de
Zarautz.

4. Criterios de valoraciéon

Se seleccionaran las peticiones que seran aprobadas teniendo en cuenta los siguientes criterios y limites de valoracion
(hasta un maximo de 100 puntos). Aquellos proyectos que no obtengan una puntuacién minima de 50 puntos no serdn
subvencionables.

—  Adecuacion de sus objetivos y contenidos a la defensa de los derechos de las mujeres, en la consecucion de la
igualdad de mujeres y hombres, y/o en la eliminacién de la violencia sexista: hasta 35 puntos.

— Introduccién de elementos innovadores, uso de nuevas tecnologias y formas de difusion para fomentar la
participacién de los y las zarauztarras: hasta 15 puntos.

— Numero de personas de Zarautz beneficiarias del proyecto: hasta 5 puntos.

— Dirigirse a mujeres con dificultades especiales, mujeres extranjeras o que sufran maltrato o algan tipo de
discriminacién: hasta 15 puntos.

—  Constituir una nueva actividad que dé respuesta a las necesidades de las mujeres del municipio de Zarautz:
hasta 10 puntos.

— Trayectoria en el desarrollo de politicas o actuaciones dirigidas a la igualdad de mujeres y hombres, y/o
eliminacién de la violencia sexista: hasta 10 puntos.
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—  Participar activamente en el Consejo Municipal de Igualdad y colaborar con el Departamento de igualdad: hasta
5 puntos.
— Garantizar el uso del euskara en el proyecto presentado: hasta 5 puntos.

5. Cuantia de la subvencién
El reparto de estas subvenciones se tramitard en régimen de concurrencia competitiva.

No podran otorgarse subvenciones por cuantia superior a la que se determine en la convocatoria, salvo excepciones
contempladas en el Reglamento de desarrollo de la Ley.

En el caso de que la consignacién presupuestaria disponible solo alcance a la cobertura parcial de los importes solicitados,
los importes concedidos se prorrateardn en igualdad de condiciones para todas las subvenciones aceptadas.

En caso de que el crédito consignado en la convocatoria fuera suficiente para atender a todas las solicitudes presentadas
que retinan los requisitos establecidos, no hara falta establecer el orden de prelaciéon que conlleva el procedimiento de
concurso.

Las subvenciones otorgadas seran compatibles con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma
finalidad, procedentes de cualquiera Administraciones o entes publicos o privados.

La persona o entidad beneficiaria deberd comunicar la obtencion y cuantia de las citadas subvenciones, ayudas ingresos
o recursos que financien la actividad subvencionada tan pronto como se conozca y, en todo caso, con anterioridad a la
justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

El importe de la subvencién, junto con el de las subvenciones concedidas con la misma finalidad por otras
Administraciones publicas, no podra sobrepasar el coste de la obra o actividad subvencionada.

6. Dotacion y partida presupuestaria

La dotacién y las partidas presupuestarias de las subvenciones se estableceran en las convocatorias anuales del
Departamento de Igualdad.

7. Resolucion
La resolucion se realizard conforme se establece en la Ordenanza General del Ayuntamiento de Zarautz.

Organos competentes:
— Instructora: Técnica del Departamento de Igualdad.
— Comisién de Valoracién: Un 6rgano colegiado integrado por las personas componentes de la Comision
Informativa de Ciudadania
—  Resolucién: Corresponderd a la Alcaldia o a la Junta de Gobierno Local conforme a las competencias y
eventuales delegaciones vigentes en cada momento en la organizacién administrativa del Ayuntamiento.

8. Plazo de notificacion

El plazo de notificacién de la resolucién de subvenciones sera el establecido en la Ordenanza General del Ayuntamiento
de Zarautz.

9. Justificacién de la utilizacion de la subvencion

La entidad beneficiaria debera justificar la utilizacién de la subvencién, el cumplimiento de las condiciones impuestas y
la consecucién de los objetivos previstos en el acto de concesion de la subvencién.

Se utilizara la modalidad de cuenta justificativa, conteniendo la siguiente documentacién:

1. Una memoria de actuacién justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la concesién de la
subvencion, con indicacién de las actividades realizadas, namero de participantes o personas destinatarias,
desglosadas por sexo, y de los resultados obtenidos, segiin modelo Anexo VII.

2. Una memoria econémica (Anexo VIII) justificativa del coste de las actividades realizadas, que contendra:
a) Una relacién clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con identificacién del acreedor y del
documento, su importe, fecha de emisién y, en su caso, fecha de pago. En caso de que la subvencién se otorgue
con arreglo a un presupuesto, se indicaran las desviaciones acaecidas.
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b) Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o con eficacia
administrativa incorporados en la relacién a que se hace referencia en el parrafo anterior y, en su caso, la
documentacién acreditativa del pago.

¢)  Unarelacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad subvencionada con
indicacién del importe y su procedencia.

d) Ensu caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados asi como de los intereses
derivados de los mismos.

Las memorias justificativas de la subvencién deberdn presentarse en euskara o euskara y castellano, e impresas por las
dos caras.

La justificacion de la utilizacion de la subvencion debera presentarse en el plazo que se establezca en la convocatoria anual
del Departamento de Igualdad.

10. Abono y anticipos de las subvenciones

Se podran realizar pagos anticipados que supondran entregas de fondos con caracter previo a la justificacion, como
financiacién necesaria para poder llevar a cabo las actuaciones inherentes a la subvencién. El importe de dichos anticipos
se establecera en la convocatoria anual.

11. Publicidad

La persona o entidad beneficiaria de las subvenciones debera dar publicidad, en euskara o euskara y castellano, al caracter
publico de la financiacién del programa, actividad, inversién o actuacién de cualquier tipo que sea objeto de subvencion.

En dicha publicidad debera obligatoriamente incluirse la imagen institucional del Departamento de Igualdad del
Ayuntamiento de Zarautz, asi como leyendas relativas a la financiacién publica en carteles, materiales impresos, medios
electronicos o audiovisuales, o bien en menciones realizadas en los medios de comunicacién.

12. Normativa complementaria

En todo lo no previsto en las presentes bases especificas se aplicard la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones (BOE 18 de noviembre) y su Reglamento de desarrollo aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio
(BOE 25 de julio) y la Ordenanza General reguladora del otorgamiento de subvenciones del Ayuntamiento de Zarautz,
publicada en el Boletin Oficial de la Provincia n° 140 de fecha 22 de julio de 2008.

13. Recursos

Contra las presentes bases podra interponerse en el plazo de un mes recurso de reposicién ante el érgano competente que
las haya aprobado, o impugnarla directamente en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencioso
Administrativo.

Los plazos se contaran en ambos casos a partir del dia siguiente al de la publicacién de las presentes bases.

9.- REPOSICION DE LAS PLAZAS VACANTES DE AGENTE EN EL

DEPARTAMENTO DE POLICIA MUNICIPAL
Expediente 2017 1310 0002

Tras las explicaciones de los grupos municipales, con el voto unédnime de todos
los concejales, el Pleno del Ayuntamiento adopta el siguiente acuerdo:

“El Ayuntamiento de Zarautz ha aprobado recientemente las Ofertas de Empleo
Puablico (OEP) correspondientes a los ejercicios 2016 y 2017, de acuerdo a las previsiones
de laley 48/2015 de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2016. Se trata de dos
acuerdos adoptados por la Junta de Gobierno Local, uno del 30 de diciembre de 2016, y
el otro del 6 de febrero de 2017, segtn los cuales, las vacantes a reponer sumarian 6
plazas de agente de policia local para el Departamento de Policia municipal. Los datos
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aportados por el departamento de recursos humanos indican que las bajas producidas
en el ejercicio 2015 son cuatro (EOP 2016) y, a su vez, que las bajas producidas durante
el ejercicio 2016 son 3 (OEP 2017).

De acuerdo a la dltima Plantilla y Relacion de Puestos de Trabajo del
Ayuntamiento de Zarautz, las plazas vacantes de agente de policia local ascienden a un
total de 17. El caracter restrictivo de las ultimas leyes de presupuestos ha supuesto la
“congelacion” de la plantilla municipal, téngase en cuenta que la tltima oferta de empleo
es de 2011.

No obstante, es necesario mencionar las previsiones de la ley 48/2015, en relacion
a los limites de incorporacién de nuevo personal:

Articulo 20 Oferta de Empleo Piiblico u otro instrumento similar de gestion de la provision de necesidades
de personal

Uno.

1. A lo largo del ejercicio 2016 tinicamente se podrd proceder, en el Sector Piiblico delimitado en el articulo
anterior, a excepcion de las sociedades mercantiles piiblicas y entidades piiblicas empresariales, fundaciones
del sector puiblico y consorcios participados mayoritariamente por las Administraciones y Organismos que
integran el Sector Piiblico, que se regirdn por lo dispuesto en las disposiciones adicionales décima quinta,
décima sexta y décima séptima, respectivamente, de esta Ley y de los Organos Constitucionales del Estado, a
la incorporacion de nuevo personal con sujecion a los limites y requisitos establecidos en los apartados
siguientes, salvo la que pueda derivarse de la ejecucion de procesos selectivos correspondientes a Ofertas de
Empleo Piiblico de ejercicios anteriores o de plazas de militares de Tropa y Marineria profesional necesarias
para alcanzar los efectivos fijados en la Disposicion adicional décima cuarta.

La limitacién contenida en el pdrrafo anterior alcanza a las plazas incursas en los procesos de consolidacion
de empleo previstos en la Disposicion transitoria cuarta del Estatuto Bdsico del Empleado Piiblico.

2. Respetando, en todo caso, las disponibilidades presupuestarias del Capitulo I de los correspondientes
presupuestos de gastos, en los siquientes sectores y administraciones la tasa de reposicion se fijard hasta un
mdximo del 100 por ciento:

A) A las Administraciones Piiblicas con competencias educativas para el desarrollo de la Ley Orgdnica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion (LA LEY 4260/2006), en relacion con la determinacion del niimero
de plazas para el acceso a los cuerpos de funcionarios docentes.

B) A las Administraciones Piiblicas con competencias sanitarias respecto de las plazas de hospitales y
centros de salud del Sistema Nacional de Salud.

C) A las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado, a los Cuerpos de Policia Auténoma de aquellas
Comunidades Auténomas que cuenten con Cuerpos propios de dicha Policia en su territorio, y, en el
ambito de la Administracion Local, al personal de la Policia Local, en relacion con la cobertura de las
correspondientes plazas de dicha Policia.

En el supuesto de las plazas correspondientes al personal de la Policia Local, se podri alcanzar
el cien por cien de la tasa de reposicion de efectivos siempre que se trate de Entidades Locales que cumplan
o no superen los limites que fije la legislacion requladora de las Haciendas Locales o, en su caso, las Leyes
de Presupuestos Generales del Estado, en materia de autorizacion de operaciones de endeudamiento.
Ademds, deberdn cumplir el principio de estabilidad al que se refiere el articulo 11.4 de la Ley Orgdnica
2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera (LA LEY 7774/2012)
tanto en la liquidacion del presupuesto del ejercicio inmediato anterior como en el presupuesto vigente.
En relacion con este iiltimo, la Entidad deberd adoptar un Acuerdo del Pleno u o6rgano
competente en el que se solicite la reposicion de las plazas vacantes y en el que se ponga de
manifiesto que aplicando esta medida no se pone en riesgo el cumplimiento del objetivo de
estabilidad presupuestaria. Lo indicado en el presente pdrrafo deberd ser acreditado por la
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correspondiente Entidad Local ante el Ministerio de Hacienda y Administraciones Piiblicas,
previamente a la aprobacioén de la convocatoria de plazas.

(.../...)

3.En los sectores y Administraciones no recogidos en el apartado anterior, la tasa de reposicion se fijard
hasta un maximo del 50 por ciento.

4. Para calcular la tasa de reposicion de efectivos, el porcentaje mdximo a que se refiere el apartado
anterior se aplicard sobre la diferencia resultante entre el niimero de empleados fijos que, durante el
ejercicio presupuestario de 2015, dejaron de prestar servicios en cada uno de los sectores, dmbitos,
cuerpos o categorias, previstos en el apartado anterior y el niimero de empleados fijos que se hubieran
incorporado en los mismos, en el referido ejercicio, por cualquier causa, excepto los procedentes de ofertas
de empleo piiblico, o reingresado desde situaciones que no conlleven la reserva de puestos de trabajo. A
estos efectos, se computaran los ceses en la prestacion de servicios por jubilacion, retiro, fallecimiento,
renuncia, declaracion en situacion de excedencia sin reserva de puesto de trabajo, pérdida de la condicion
de funcionario de carrera o la extincion del contrato de trabajo o en cualquier otra situacion
administrativa que no suponga la reserva de puesto de trabajo o la percepcion de retribuciones con cargo
a la Administracion en la que se cesa.

Seis. La tasa de reposicion de efectivos correspondiente a uno o varios de los sectores definidos en el
articulo 20. Uno.2 podrd acumularse en otro u otros de los sectores contemplados en el citado precepto
o en aquellos Cuerpos, Escalas o categorias profesionales de alguno o algunos de los mencionados
sectores, cuya cobertura se considere prioritaria o que afecten al funcionamiento de los servicios piiblicos
esenciales.

Informado el expediente por la Interventora del Ayuntamiento y la Responsable
de Recursos Humanos, y vista la documentacion existente en el expediente y el dictamen
favorable de la Comision informativa de Organizacién, el Pleno, por unanimidad,

ACUERDA

Primero.- Solicitar la reposicién de 6 plazas de agente vacantes correspondientes
a la policia municipal, en relacién con la convocatoria de Oferta de Empleo de 2016 y
2017.

Segundo.- Hacer constar que la adopcion de la medida descrita en el apartado
primero del presente acuerdo no pone en riesgo el cumplimiento del objetivo de
estabilidad presupuestaria, tal y como queda constatado en el informe de intervencién.

Tercero.- Previo a la convocatoria de las plazas, dar traslado de este acuerdo al
Ministerio de Hacienda y Administraciones Ptblicas para su acreditacion.

10.- MODIFICACION DE LA PLANTILLA ORGANICA Y LA RELACION DE

PUESTOS DE TRABAJO. APROBACION INICIAL
Expediente 2016 1399 0070

Seguidamente la Sra. Secretaria da lectura al borrador de acuerdo elaborado en
relacién con este punto del orden del dia. A su finalizacion, se procede al debate y
votacion de la propuesta, obteniéndose el siguiente resultado:

Votos afirmativos: 14 (10 EAJ-PNV, 2 PSE-EE, 2 Irabazi Zarautz)
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Votos negativos: —
Abstenciones: 7 (7 EH Bildu)

Por tanto, el Pleno del Ayuntamiento, por la indicada mayoria, adopta el
siguiente acuerdo:

“El Pleno del Ayuntamiento, en sesién celebrada el 3 de enero de 2017, aprob¢ la
PLANTILLA ORGANICA y la RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO para el afio 2017.

El grupo municipal de PSE-EE ha presentado propuesta para modificar las
caracteristicas y retribuciones del personal eventual.

Ante ello, previo dictamen de la Comisién Informativa de Organizacion, el Pleno
del Ayuntamiento, por mayoria,

ACUERDA

Primero.- Modificar las caracteristicas y retribuciones del personal eventual y, en
consecuencia, modificar asimismo la PLANTILLA ORGANICA y la RELACION DE PUESTOS DE
TRABAJO vigentes, incluyendo en las mismas las siguientes especificaciones:

PLANTILLA ORGANICA 2017

PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A PERSONAL EVENTUAL

CODIGO | DENOMINACION PLAZAS GRUPO | ACT VAC. | OBSERVACIONES
1.2.5 Secretario/a grupo politico 2 c2 2 0 % 100% / % 47,63

RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO 2017

PUESTOS DE TRABAJO RESERVADOS A PERSONAL EVENTUAL

DENOMINACION DOT TP | P | GC CD C.E. (14) E/S TITUL. PL FECHA PR. RJ

DED

Talde politikoko idazkaria PSE-EE (%47,63) 1 B 1| 16 18176,76 200 3 1

Segundo.- Exponer al ptublico el citado expediente por plazo de 15 dias hébiles,
contados desde la publicaciéon del correspondiente anuncio en el Boletin Oficial de
Gipuzkoa, a efectos de reclamaciones.

Transcurrido dicho plazo sin presentarse reclamaciones se considerard el
acuerdo definitivamente aprobado. En otro caso, se requerird acuerdo expreso
resolviendo las reclamaciones formuladas.

Tercero.- Una vez cumplimentado lo anterior, publicar la modificacién de la
Plantilla Organica y de la Relaciéon de Puestos de Trabajo en el Boletin Oficial de
Gipuzkoa, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 127 del RDL. 781/1986, de 18
de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes
en materia de Régimen Local, y el articulo 16 dela Ley 6/1989, de 6 de julio, de la Funcién
Publica Vasca.”
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11.- MODIFICACION DEDICACION Y RETRIBUCIONES DE UN

CONCEJAL
Expediente 2017 1399 0018

Una vez leido el borrador de acuerdo, se somete la propuesta a votacién, con el
siguiente resultado:

Votos afirmativos: = 14 = (10 EAJ-PNV, 2 PSE-EE, 2 Irabazi Zarautz)
Votos negativos: —
Abstenciones: 7 ¢ (7 EH Bildu)

En consecuencia, por la mayoria sefialada, el Pleno del Ayuntamiento adopta el
siguiente acuerdo:

“El Pleno del Ayuntamiento, en sesion celebrada el 16 de julio de 2015, establecio
las dedicaciones y sus retribuciones, asi como las asignaciones a concejales y grupos
municipales para la nueva legislatura.

El grupo municipal de PSE-EE ha presentado propuesta para la asignacién de la
dedicacién al nuevo concejal, Patxi Elola Azpeitia.

Ante ello, previo dictamen de la Comisién Informativa de Organizacion, el Pleno
del Ayuntamiento, por mayoria,

ACUERDA

Primero.- El concejal del grupo municipal de PSE-EE D. PATXI ELOLA AZPEITIA
desempefiaré el cargo en régimen de dedicacién parcial (inicialmente en un 15%)

Segundo.- Fijar la siguiente retribucién, conforme al régimen vigente en el
Ayuntamiento:

' D. Patxi Elola Azpeitia (15% -nivel 22) = 497,92 euros, en 14 mensualidades

Tercero.- Solicitar ante la Tesoreria General de la Seguridad Social el alta del
miembro de la Corporacién D. Patxi Elola Azpeitia, con efectos 1 de abril de 2017.

El Ayuntamiento, por su parte, asumird las obligaciones que las normas del
Régimen General de la Seguridad Social imponen a las Empresas en relacion con los
trabajadores a su servicio.

Cuarto.- Aprobar que la dedicacion parcial del citado Concejal lo sea del 30%,

una vez publicada la aprobacion definitiva de la modificacion de la Plantilla y Relaciéon
de puestos del trabajo 2017.”
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12- APROBACION DE LOS PLIEGOS DE CLAUSULAS, Y
CONVOCATORIA DEL CONCURSO PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO
DE AYUDA A DOMICILIO DEL AYUNTAMIENTO DE ZARAUTZ

Expediente 2017i1200001

En este punto del orden del dia, la Sra. Secretaria da lectura a la propuesta de
acuerdo elaborada y los grupos municipales exponen su postura en torno a la misma.

Finalizado el debate, de orden de la Presidencia se somete a votacion la
propuesta, obteniéndose el siguiente resultado:

Votos afirmativos: | 19 (10 EAJ-PNV, 7 EH Bildu, 2 PSE-EE)
Votos negativos: 2 (2Irabazi Zarautz)
Abstenciones -

Asi pues, por la mayoria sefialada, el Pleno del Ayuntamiento adopta el siguiente
acuerdo:

“El objeto del contrato es la adjudicacion del SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO DEL
AYUNTAMIENTO DE ZARAUTZ, de conformidad con el Pliego de Clausulas
Administrativas y el Pliego de Prescripciones Técnicas.

El plazo de duracién del contrato sera de cuatro (4) afios desde su formalizacion,
pudiendo prorrogarse anualmente y sin que la duraciéon total del contrato pueda,
incluida las prérrogas, exceder de seis (6) afios.

Vistos los Pliegos de Clausulas Administrativas y Prescripciones Técnicas para
dicha contratacién y el dictamen emitido por la comision informativa de Ciudadania, el
Pleno del Ayuntamiento, por mayoria,

ACUERDA
Primero.- Aprobar el Pliego de Clausulas Administrativas y el Pliego de
Prescripciones Técnicas para la contratacion del SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO DEL

AYUNTAMIENTO DE ZARAUTZ

Segundo.- Convocar procedimiento abierto para la adjudicacién del mencionado
contrato con los siguientes precios maximos:

Lunes a viernes, ambos inclusive:

20,23 euros/hora +0,81 euros de IVA (4%) Total: 21,04 euros /hora

Sabados, domingos vy festivos:

- 23,00 euros/ hora + 0,92 euros de IVA (4%) Total: 23,92 euros/ hora
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Tercero.- Para sufragar el precio del contrato hay prevista financiacién, con cargo
al presupuesto municipal del afio en curso, en la siguiente partida: 1 0507.227.11.231.10
2017 4215.

Asimismo, el Ayuntamiento se compromete a reservar los créditos oportunos en
los presupuestos de los ejercicios futuros que resulten afectados.

Cuarto.- Delegar en la Junta de Gobierno Local la resolucion de la adjudicacion
del contrato del SERVICIO DE AYUDA A DOMICILIO DEL AYUNTAMIENTO DE ZARAUTZ, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 22.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases de Régimen Local.

Quinto.- Cumplir los demas tramites preceptivos del expediente de contratacion
y anunciar la licitacién en el Diario oficial de la Unién Europea, Boletin Oficial del
Estado, Boletin Oficial de Gipuzkoa y en el perfil del contratante.

13- APROBACION DE LOS PLIEGOS DE CLAUSULAS, Y
CONVOCATORIA DEL CONCURSO PARA LA CONTRATACION DEL SERVICIO
DE LIMPIEZA DE LOS LOCALES, EDIFICIOS Y ELEMENTOS DE LA VIA

PUBLICA PROPIEDAD DEL AYUNTAMIENTO DE ZARAUTZ
Expediente 2017 1120 0003

Tras la lectura del borrador de acuerdo, se somete a debate y votacién la
propuesta, obteniéndose el siguiente resultado:

Votos afirmativos: | 12 (10 EAJ-PNV, 2 PSE-EE)
Votos negativos: 9 (7 EH Bildu, 2 Irabazi Zarautz)
Abstenciones: —

En consecuencia y por la mayoria sefialada, el Pleno del Ayuntamiento adopta el
siguiente acuerdo:

“El objeto del contrato es la adjudicaciéon del SERVICIO DE LIMPIEZA DE LOS
LOCALES, EDIFICIOS Y ELEMENTOS DE LA VIA PUBLICA PROPIEDAD DEL AYUNTAMIENTO DE
ZARAUTZ, de conformidad con el Pliego de Cldusulas Administrativas y el Pliego de
Prescripciones Técnicas.

El plazo de duracion del contrato sera de cuatro (4) afios desde su formalizacién,
pudiendo prorrogarse anualmente y sin que la duracién total del contrato pueda,
incluida las prérrogas, exceder de seis (6) afios.

Vistos los Pliegos de Clausulas Administrativas y Prescripciones Técnicas para

dicha contratacion y el dictamen emitido por la Comisién Informativa de Ciudadania, el
Pleno del Ayuntamiento, por mayoria,
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ACUERDA

Primero.- Aprobar el Pliego de Cldusulas Administrativas y el Pliego de
Prescripciones Técnicas para la contrataciéon del SERVICIO DE LIMPIEZA DE LOS LOCALES,
EDIFICIOS Y ELEMENTOS DE LA VIA PUBLICA PROPIEDAD DEL AYUNTAMIENTO DE ZARAUTZ.

Segundo.- Convocar procedimiento abierto para la adjudicacién del mencionado
contrato con los siguientes precios maximos de licitacion:

Precio/hora dia laborable (P1)

28,00 € IVA incluido

23,14 € + 4,86 € de IVA

Precio/hora dias festivos y/o nocturnos (P2)

33,00 € IVA incluido

27,27 € +5,73 € de IVA

Precio de licitacién anual aproximado

1.224.107,92 € IVA incluido

1.011.659,44 € + 212.448,48 € de IVA

Tercero.- La adjudicacion efectiva del presente contrato quedard sometida a la
condicién suspensiva de existencia de crédito adecuado y suficiente para financiar las
obligaciones derivadas del contrato en el presupuesto correspondiente, segin lo
establecido en el articulo articulo 110-2 de la TRLCSP.

Asimismo, el 6rgano competente en los presupuestos se compromete a reservar
los créditos oportunos en los presupuestos de los ejercicios futuros que resulten
afectados.

Cuarto.- Delegar en la Junta de Gobierno Local la resolucion de la adjudicacion
del contrato del SERVICIO DE LIMPIEZA DE LOS LOCALES, EDIFICIOS Y ELEMENTOS DE LA VIA
PUBLICA PROPIEDAD DEL AYUNTAMIENTO DE ZARAUTZ, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 22.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.

Quinto.- Cumplir los demas tramites preceptivos del expediente de contratacion

y anunciar la licitacién en el Diario oficial de la Unién Europea, Boletin Oficial del
Estado, Boletin Oficial de Gipuzkoa y en el perfil del contratante.”

En este momento abandona la sesién la Sra. Interventora.

14.- DECLARACION INSTITUCIONAL

— Para denunciar la actitud de las entidades financieras ante las ayudas
sociales destinadas a evitar los desahucios

Expediente 2017 O 001 0015

Seguidamente se da lectura a la siguiente declaracién institucional consensuada
por toda la Corporacién:

29



DECLARACION INSTITUCIONAL
PARA DENUNCIAR LA ACTITUD DE LAS ENTIDADES FINANCIERAS
ANTE LAS AYUDAS PARA EVITAR LOS DESHAUCIOS

Los avances logrados por la Plataforma de Afectados por la Hipoteca en contra de
los desahucios en las negociaciones mantenidas con los bancos en los juzgados y por
los abogados que trabajan para proteger a las y los perjudicados, han obligado al
Gobierno de Madrid a realizar ajustes en la ley, y aunque el camino por recorrer es
aun largo, en la medida en que han sido avances positivos, es importante asegurar
que se cumplen y ampliar la protecciéon de los derechos de la ciudadania.

Uno de los pasos dados en ese sentido por el Gobierno espafiol fue el Real Decreto
6/2012, de 9 de marzo, que establece medidas urgentes de proteccion de deudores
hipotecarios sin recursos; el Cédigo de Buenas Practicas, al que estan adheridas
todas las entidades financieras, fue modificado por la Ley de 14 de mayo y el Real
Decreto 1/2015, de 27 de febrero.

Este decreto, conocido como decreto Guindos, establece un Cédigo de Buenas
Préacticas para las instituciones financieras que se inscriban por propia voluntad y se
adhieran. Y gracias a él, los clientes que retinen una serie de condiciones
determinadas, en caso de tener dificultades de pago, tienen la posibilidad de
disponer de una interrupcién de 5 afios en el pago del dinero que adeudan. Durante
ese periodo sélo deberdn pagar el interés, Euribor+0,25. El objetivo de esta medida
es mejorar la situacién, durante ese intervalo de tiempo, de quien tiene problemas
para pagar ese préstamo y dar facilidades para afrontar el pago. La norma a la que
hacemos referencia, es decir, el Cédigo de Buenas Précticas Bancarias, obliga a las
entidades adheridas al mismo, a que, tan pronto como tengan conocimiento por
cualquier medio, de dificultades de la familia en el pago de su préstamo, pongan a
disposicién de éstas la informacién necesaria para llevar a cabo la aplicaciéon del
citado Cédigo.

A pesar de que las principales instituciones financieras que conceden préstamos en
Euskal Herria se sometieron a ese c6digo, segtin las asociaciones que acttian contra
los desahucios, esas instituciones financieras no ofrecen en realidad esa oportunidad
a la gente que esta en esa situacién. En lugar de ofrecer una formulacién que puede
ser util para paliar su situacioén, les ofrecen otro préstamo que los sobreendeudara o
solicitan el pago de la deuda a quien ha actuado como avalista.

En algunos casos, la gente puede estar en riesgo de perder su casa por no poder
hacer frente a la situacion, algo que podria evitarse si se aplicara el citado cédigo;
asimismo, mucha gente recurre a las ayudas sociales, en busca de apoyo para
afrontar la dura situacién que viven.

Teniendo en cuenta lo indicado anteriormente, todos los partidos politicos del
Ayuntamiento de Zarautz presentamos la siguiente Declaracién Institucional:

1.- Este Ayuntamiento denuncia firmemente la actitud mostrada por parte de las
instituciones financieras respecto a las y los clientes que han solicitado un préstamo
y tienen dificultades para pagarlo.

2.- Este Ayuntamiento adquiere el compromiso de ponerse en contacto con las

instituciones financieras que cuentan con oficina en la localidad y de conocer cémo
se desarrolla su actividad; asimismo, el Ayuntamiento asume también Ia
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responsabilidad de saber si se inscribieron en el Cédigo de Buenas Practicas y de
solicitar que cumplan el compromiso adquirido.

3.- El Departamento de Servicios Sociales desarrollé el protocolo en contra de los
desahucios y que fue aprobado por el Pleno en julio de 2016. Asimismo, el Pleno del
Ayuntamiento de Zarautz designé al municipio de Zarautz como “municipio sin
desahucios”, y hoy vuelve a ratificar ese compromiso.

4.-El Ayuntamiento de Zarautz, a través de los Servicios Sociales, debe asegurar que
los/las perceptoras de las AES y ayudas a la vivienda actuales sean debidamente
informados/as en sus entidades y, al mismo tiempo, intervenga para que los bancos
les apliquen este derecho recogido en la ley.

5.- Este Ayuntamiento, tal y como le obliga a ello el Cédigo de Buenas Précticas,
exige a las instituciones financieras que cuentan con oficina en la localidad que
tomen medidas para difundir esa opcién entre sus clientes.

6.- Este Ayuntamiento adquiere el compromiso de desarrollar una campaia
informativa para difundir el Cédigo de Buenas Practicas. A su vez, el Ayuntamiento
dispondré los recursos pertinentes para que se facilite informacién detallada a las y
los ciudadanos que acudan solicitando ayuda a los Servicios Sociales.

15.- DECLARACION INSTITUCIONAL

— Relativa al cumplimiento de la sentencia del Tribunal de Justicia Europeo
sobre el Sahara Occidental

Expediente 2017 O 001 0016

Asimismo, se da lectura a la siguiente declaracién institucional consensuada por
los grupos municiales:

DECLARACION INSTITUCIONAL
RELATIVA AL CUMPLIMIENTO DE LA SENTENCIA
DEL TRIBUNAL DE JUSTICIA EUROPEO SOBRE EL SAHARA OCCIDENTAL

El pasado 21 de diciembre del 2016, el Tribunal de Justicia Europeo fall6 que el
Sahara Occidental no forma parte del Reino de Marruecos, lo cual significa que
ningdn acuerdo comercial entre la Unién Europea y Marruecos es aplicable en el
Sahara Occidental, y que no se puede establecer ninguna actividad comercial, ni
exportar los recursos naturales del Sahara Occidental, sin el consentimiento del
pueblo saharaui.

Esta sentencia es de obligado cumplimiento por parte de las autoridades europeas y
estatales, y por ello es su deber, ademas de respetarla, darla a conocer a su
ciudadania para su correcta aplicacion.

Asi mismo, segin la resolucion 2285 del Consejo de Seguridad de la ONU de abril

de 2016, el logro de una solucién politica y la mejora de la cooperacién entre los
estados del Magreb contribuiran a la estabilidad y la seguridad de la regién.
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Como ya se ha recordado en anteriores declaraciones, el 26 de febrero de 1976
Espafia puso fin a su presencia en el territorio del Sdhara Occidental, dejando
inconcluso el proceso de descolonizacién, que ya estaba en curso en el marco de la
ONU, por lo que el Estado espafiol tiene una responsabilidad histérica, juridica y
moral con el pueblo saharaui.

Por ello, el Pleno de Zarautz

1. Llama a que se respete y cumpla la sentencia del Tribunal de Justicia de la Unién
Europea de 21 de diciembre de 2016, donde se establece que los acuerdos de
asociacion y liberalizacion entre Marruecos y la Unién Europea no se aplican al
territorio del Sahara Occidental.

2. Expresa su preocupacion sobre la explotacién de los recursos naturales del
Sahara Occidental por parte de companias europeas, cuestion que entra en
contradiccién con el derecho internacional y el europeo; e insiste en recordar la
ilegalidad de cualquier actividad comercial con el Sahara Occidental sin el
consentimiento del pueblo saharaui.

3. Hace unllamamiento a compafias europeas, espafiolas y vascas para que actiien
de conformidad con el derecho internacional y europeo, de forma que cesen las
actividades que puedan favorecer a la perpetuacién de la ocupacién marroqui
del Sahara Occidental y la explotacién de sus recursos naturales (como por
ejemplo actividades en las areas de pesca, agricultura, extracciéon de fosfatos y
arena, o energia renovable), y urge a todas las autoridades a implementar la
legislacion vigente, sobre la base de la reciente sentencia del TJUE.

4. Se suma a la corriente de solidaridad de la sociedad vasca que lleva afios
exigiendo una solucién politica, justa, duradera y mutuamente aceptable a
través de un referéndum de autodeterminaciéon que ponga fin al conflicto del
Sahara Occidental.

16.- PROPOSICION PRESENTADA POR EL GRUPO MUNICIPAL DE EH
BILDU:

— Mocidn: Trabajos soterramiento ferrocarril

Expediente 2017 O 001 0010

Seguidamente, se da lectura a la primera de las proposiciones presentadas por el
grupo municipal de EH BILDU, que es como sigue:

MOCION SOBRE LOS TRABAJOS DE SOTERRAMIENTO DEL
FERROCARRIL

El 4 de febrero de 2009 se firmé el convenio de colaboracién con el ente ptblico

EUSKAL TRENBIDE SAREA —RED FERROVIARIA VASCA para la realizacién del
estudio del trazado ferroviario a su paso por el municipio de Zarautz.
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El convenio tiene por objeto establecer las condiciones en las que el ente ptiblico
Euskal Trenbide Sarea - Red Ferroviaria Vasca (ETS) y el Ayuntamiento de Zarautz
se comprometen a colaborar para llevar a cabo y financiar conjuntamente la
redaccion del documento referente al Estudio Informativo que analice el
soterramiento de las infraestructuras ferroviarias que actualmente transcurren por
el término municipal de Zarautz.

Conforme al convenio firmado entre ETS y el Ayuntamiento, se establecian
comisiones técnicas y comisiones institucionales que se reunirian cada 6 meses para
el intercambio de informacién del estudio de soterramiento de las infraestructuras
ferroviarias y para llevar a cabo el seguimiento necesario. Los quérums de adopcién
de acuerdos de dichas comisiones serian los de unanimidad de sus miembros, es
decir, en los acuerdos seria necesaria la aprobacién de las dos partes.

E127 de diciembre de 2010 se firma con AYESA'Y AYESA IPAR UTE el contrato para
la redaccién del estudio informativo de soterramiento de infraestructuras
ferroviarias, sin que el Ayuntamiento de Zarautz tuviera informacién sobre el
proceso de adjudicacion.

A requerimiento del Ayuntamiento de Zarautz, el 18 de noviembre de 2011 se
celebra la primera reunién técnica en la que los representantes municipales solicitan
a ETS informacién sobre el trabajo realizado hasta aquella fecha y las diferentes
alternativas desarrolladas para el soterramiento de las vias del tren.

Tras numerosas notificaciones de dicha solicitud, el 25 de mayo de 2012, Eusko
Trenbide Sareak remite por primera vez al Ayuntamiento un CD con las lineas
generales del estudio.

Ante esa primera informacién recibida, el Ayuntamiento sefiala a ETS que dispone
de muy poca informacién sobre las alternativas de los diferentes trazados, y solicita
un CD con todos los estudios realizados para el soterramiento de las infraestructuras
ferroviarias, junto con toda la documentacién generada para el desarrollo de los
mencionados estudios.

El 30 de mayo de 2012 se vuelve a reunir por segunda vez la comisién técnica. Tras
analizar la informacién remitida anteriormente y al objeto de que se analizaran
debidamente las afecciones urbanisticas del proyecto, el Ayuntamiento hace llegar
a ETS un CD con la informacién urbanistica disponible (informacién que ya habia
sido facilitada para el comienzo de los estudios). Junto con ello se notifica el informe
elaborado por los servicios técnicos municipales (Urbanismo y Obras Publicas).

En resumen, en dicho informe se destaca que en la primera reunién mantenida el 18
de noviembre de 2011 entre ETS y los representantes municipales no se comunicaron
los estudios de las diferentes alternativas de soterramiento ferroviario redactados en
agosto de 2011 por Ayesa Ipar Ingenieria Vasca SL. Dicho informe concluia la
necesidad de elaboracion de un estudio mas exhaustivo de las afecciones
urbanisticas, en infraestructuras y servicios del nuevo trazado del ferrocarril.

Tras otros requerimientos, finalmente el 17 de mayo de 2013 se retine por primera

vez la comision institucional. En ella se distribuye la informacién complementaria
solicitada.
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El 8 de agosto de 2013 los jefes de los departamentos de servicios técnicos firman un
nuevo informe. En dicho informe se denuncia la escasa participacion del
Ayuntamiento en la redaccién del documento e incluso la total falta de participacién
en acuerdos que son muy importantes para el Ayuntamiento, a pesar de tener
suscrito un convenio de colaboracion entre ambas administraciones. Asimismo, se
hace referencia a que no se ha compartido toda la documentacién del estudio o a la
falta o retraso en el envio de la informacién solicitada.

ETS, tras analizar varias alternativas diferentes de trazado, realiza la presentacién
de cuatro alternativas (con sus variantes) y elige las dos alternativas mejores. Los
analisis realizados por los jefes de departamentos de Urbanismo y Obras Publicas
indican en resumen lo siguiente:

— Teniendo en cuenta el desarrollo del PGOUZ, se solicita la elaboracion de un
estudio de valoracién de diferentes estaciones de ferrocarril.

— Propuesta de recuperacion del espacio que se va a liberar como consecuencia de
la desaparicién de la actual infraestructura ferroviaria y analisis de mejoria de
la red viaria de bicicletas y vehiculos, asumiendo los costes correspondientes.

— La decisiéon de ETS a favor de la 27 alternativa ocasionard graves problemas en
la red viaria, la afeccién en la zona de Irita también serd muy grave, provocara
el deterioro de una zona de gran valor medioambiental, y afectara a la rapida
comunicacién de los bomberos.

— Se solicita el desarrollo del estudio de la potencialidad de la 4% alternativa, de
manera que se garantice la permeabilidad de la trama urbana del municipio sin
la afeccién del ferrocarril y permitiendo la posibilidad de una via ciclista entre
Zarautz y Orio.

— Para determinar el porcentaje de financiaciéon de las obras se considera necesario
realizar un estudio detallado de los costes.

A la vista de los importantes incumplimientos del convenio suscrito entre ETS y el
Ayuntamiento, en la comisién de Obras Publicas del 13 de septiembre de 2013 se
acuerda por unanimidad solicitar la paralizacién de los estudios. Mediante un
escrito enviado por el alcalde el 27 de septiembre se solicita la paralizacién temporal
de los trabajos, la convocatoria de una reunién institucional y remisién de la
documentacién solicitada en el informe municipal.

El 14 de abril de 2014 se logra finalmente celebrar la reunion institucional solicitada.
En la reunién, tras plantear los desacuerdos existentes entre el Ayuntamiento y ETS,
se acuerda la convocatoria de una reunién técnica.

Un afio mas tarde, el 12 de marzo de 2015, y nuevamente a requerimiento del
Ayuntamiento, se celebra la reunién institucional, sin que se lograra ningtn avance
y sin la remisién de la documentacién reclamada.

En resumen, esta es la situacion en torno al convenio de estudio de soterramiento de
infraestructuras ferroviarias firmado entre Eusko Trenbide Sarea y el Ayuntamiento
de Zarautz en la legislatura anterior.

Los dos tltimos afios, a pesar de que hemos preguntado, no hemos recibido ninguna

informacion sobre estos trabajos, y lo tinico que hemos sabido de ETS ha sido sobre
los trabajos del paso subterraneo de Santa Klara.
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Ante la gravedad de la situaciéon, EH Bildu solicita al Pleno de la Corporacién lo
siguiente para su aprobacioén:

MOCION:

1. Esta Corporacién denuncia la actitud de Eusko Trenbide Sarea en torno a este
convenio.

2. Solicitamos al gobierno municipal informacién sobre el estado del convenio
entre ETS y el Ayuntamiento de Zarautz de estudio de los trabajos de
soterramiento de las infraestructuras ferrocarriles.

3. Para que el Ayuntamiento pueda adoptar su decisién en torno a las alternativas
que se han manejado hasta la fecha, solicitamos a ETS los estudios y analisis de
costes; asi mismo solicitamos la apertura de un proceso participativo para
debatir entre la ciudadania las alternativas presentadas y en el caso de que sean
adecuadas poder determinar cudl seria la mejor.

Tras el debate en torno a la mocién, se vota la misma, con el siguiente resultado:

Votos afirmativos: | 7 (7 EH Bildu)
Votos negativos: 12 (10 EAJ-PNV, 2 PSE-EE)
Abstenciones: 2 (2 Irabazi-Zarautz)

Por tanto, con los votos sefialados, el Pleno del Ayuntamiento ACUERDA
rechazar la anterior mocion.

En este momento, siendo las veintidos horas, el Presidente interrumpe la sesién,

para hacer un un pequefio descanso, reanudando nuevamente la misma a las veintidos
horas y cinco minutos.

17.- PROPOSICION PRESENTADA POR EL GRUPO MUNICIPAL DE EH
BILDU:

— Mocién: Alsasua

Expediente 2017 O 001 0011

A continuacioén, se da lectura a la segunda proposiciéon presentada por el grupo
municipal de IRABAZI ZARAUTZ:

MOCION ALSASUA

Como consecuencia de unos sucesos acontecidos en un bar de Alsasua en la
madrugada del pasado 15 de octubre, nueve jévenes del municipio han sido
imputados por cometer un acto terrorista, y tres de ellos se encuentran en prisién
provisional. Por nuestro compromiso con la convivencia, la libertad y la justicia, por
el respeto a los derechos humanos y por los principios del estado de derecho, los
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firmantes de este documento queremos mostrar nuestra preocupacién por el modo
en que se esta desarrollando este caso.

Nos parece fundamental que la ciudadania, los representantes institucionales, los
medios de comunicacién y el sistema judicial acttien conforme a los criterios de
prudencia, imparcialidad y proporcionalidad. Debemos respetar la presuncién de
inocencia y, por ese motivo, queremos mostrar nuestra preocupacion por haberse
publicado la identidad de los jévenes, a pesar de que dos de ellos sean menores de
edad, asi como por la manera en que se han desarrollado las detenciones: sin orden
judicial y en horario y espacio publicos, aunque previamente se presentaron a
declarar voluntariamente. Se les ha denegado el juez natural, y como han destacado
juristas de renombre, han quedado en entredicho las garantias procesales (derecho
a la defensa, individualizacién de las responsabilidades, interpretacién no extensiva,
proporcionalidad, no arbitrariedad...).

Asimismo, queremos mostrar nuestra preocupacioén por la calificacién judicial de los
hechos como delito de terrorismo. La falta de proporcionalidad y la interpretaciéon
extensiva vulneran nuestra libertad, la garantia procesal y la seguridad juridica que
nos debe proteger a todas y todas las ciudadanas. Por ese motivo, queremos destacar
que el primer informe redactado por la Policia Foral y la Guardia Civil niega o
rechaza calificar los sucesos como delitos de terrorismo.

La definicién del Cédigo Penal en torno al delito de terrorismo ha sido cuestionada
en més de una ocasién por diferentes Relatores de Derechos Humanos de Naciones
Unidas. Y mas concretamente, la definicién que actualmente se encuentra en vigor -
consecuencia de la reforma producida por la Ley Orgénica 2/2015 y cuya exposiciéon
de motivos indica el objetivo de combatir el terrorismo yihadista-, ha sido puesta en
tela de juicio por cinco relatores de Derechos Humanos de Naciones Unidas hace
poco (23-02-2015): “...tal y como estd escrito, la ley antiterrorista puede criminalizar
actuaciones que no se pueden considerar como terroristas y, entre otras cosas, puede
conllevar restricciones ilimitadas a la hora de ejercer la libertad de expresion”. El
caso de Alsasua es un ejemplo claro de ello.

En el caso de que se considerase un acto terrorista, a estos jévenes les corresponderia
una pena de carcel de 10-15 afios, por lo tanto, el mismo castigo que le corresponde
a un delito de asesinato, lo que no se corresponde con el nivel de gravedad de las
lesiones recogidas en los informes médicos. Debemos destacar el dafio irremediable
que el cumplimiento de dichos castigos desproporcionados puede producir en los
jovenes. Debemos subrayar que el encarcelamiento provisional es una medida
cautelar excepcional. Es preocupante que a esos jovenes se les haya aplicado la citada
medida, ya que se han presentado ellos mismos en los juzgados, en més de una
ocasiéon y por su propia voluntad, y dispuestos a declarar. Entendemos Ia
desproteccién y la indefension que sienten las familias.

Por otro lado, desde que ocurrieron los hechos, los medios de comunicacién han
sobredimensionado el tema, han dado una imagen del pueblo de Alsasua que no se
corresponde con la realidad. Ha hecho mucho dafio, y no ayuda en nada a la
convivencia.

Teniendo en cuenta todo ello, mediante esta mocién el grupo municipal EH Blldu
de Zarautz solicita que el Pleno del Ayuntamiento apruebe lo siguiente:
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1.- Que prevalezcan los principios de proporcionalidad, justicia y equidad, se retire
la calificacién de delito por terrorismo, que la competencia vuelva al Juzgado de
Instruccién n°3 de Pamplona y, por consiguiente, se deje en libertad a los siete
jovenes.

2.-Asimismo, exigimos a la autoridad competente (Fiscalia General, Audiencia
Nacional) que, del mismo modo que la semana anterior hizo la Audiencia Provincial
de Navarra, replantee su actuacién en el mismo sentido; y, asimismo, exigimos a las
administraciones publicas, medios de comunicacién, agentes sociales y politicos y a
la sociedad que cumplan estas exigencias.

Sometida la propuesta a debate y votacién, se obtiene el siguiente resultado:

Votos afirmativos: | 19 (10 EAJ-PNV, 7 EH Bildu, 2 Irabazi-Zarautz)
Votos negativos: 2 (2 PSE-EE)
Abstenciones: —

En consecuencia, con los votos sefialados, el Pleno del Ayuntamiento ACUERDA
aprobar la anterior mocién presentada por el grupo municipal de EH BILDU.

18.- PROPOSICION PRESENTADA POR EL GRUPO MUNICIPAL DE EH
BILDU:

— Mocidn: Servicios puiblicos y responsabilidad del Ayuntamiento
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Asimismo, se da lectura a la tercera de las proposiciones presentadas por el grupo
municipal de EH BILDU:

MOCION SOBRE LOS SERVICIOS PUBLICOS Y
LA RESPONSABILIDAD DEL AYUNTAMIENTO

El Ayuntamiento de Zarautz presta varios servicios ptblicos a través de empresas
privadas. Algo que es sin duda legitimo, y en muchas ocasiones necesario. Pero ello
no debe implicar la delegacion por parte del Ayuntamiento de su responsabilidad.
El Ayuntamiento debe garantizar buenas condiciones de trabajo para el personal
empleado en dichos servicios ptblicos, y lo menos que puede hacer es obligar a la
empresa privada a ello.

Durante los tltimos meses en nuestro municipio se han vivido dos conflictos
laborales similares. El primero se produjo con el personal de limpieza de edificios
publicos de la empresa Limpiezas Villar. En ese caso el tema se trat6 adecuadamente.
El gobierno municipal se sent6 con el personal empleado y, tras llegar a un acuerdo,
sus exigencias fueron incluidas en los pliegos de condiciones a solicitar
posteriormente a la empresa.

37



En cambio, en el caso del personal empleado del polideportivo, el gobierno
municipal se ha retrasado. Desde julio de 2016 el personal de las empresas Bale y
BPXport lleva solicitando al Ayuntamiento que se retina con ellos para acordar sus
condiciones de trabajo. Precisamente, tanto el Ayuntamiento como las empresas
tienen entre manos desde julio de 2016 la plataforma que recoge las exigencias del
personal empleado.

El Ayuntamiento, a pesar de ser su responsabilidad, no ha dado una respuesta a las
exigencias del personal y ha publicado los pliegos antes de alcanzar ningtin acuerdo,
poniendo en peligro las condiciones laborales de los actuales empleados/as. En
dichos pliegos no se incluyen las exigencias de los/las trabajadores/as. El personal
empleado exigia precisamente que los/las empleados/as de BPXport y Balea
Igeriketa firmaran con las empresas un convenio digno y que el Ayuntamiento
hiciera una referencia a dicho convenio en los pliegos recién publicados.

Sin embargo, el gobierno municipal ha publicado los pliegos sin que se incluyan sus
exigencias y necesidades, y unilateralmente. Llegados a este punto, la tnica
posibilidad para que se incluya el posible acuerdo logrado ante las reivindicaciones
de las condiciones de trabajo del personal, pasaria por retirar los actuales pliegos y
la redaccién de unos nuevos.

En ese sentido, cabe destacar que el pasado 17 de marzo se dio entrada en el registro
del Ayuntamiento del escrito de una empresa. Dicha empresa manifestaba en el
escrito su interés para tomar parte en la licitacion, pero, a la vista de la existencia de
un conflicto laboral, solicitaba al gobierno municipal el aplazamiento de la licitacion.

El 22 de marzo el personal del polideportivo se reunié con representantes de las
empresas BPXport y Balea Igeriketa, asi como con representantes del gobierno
municipal, para presentar su contrapropuesta. El lunes 20 de marzo el gobierno
municipal puso encima de la mesa la propuesta de BPXport. En contestacion a la
misma, el personal empleado presenté su contrapropuesta: incremento salarial del
IPC mas 1,8 puntos y pago a los/las monitores/as de las horas de preparacién de
clases. Han quedado en analizar las exigencias del personal de BPXport.

Los trabajadores/as de BPXport y Balea Igeriketa llevan a cuestas 12 dias de huelga,
con todo lo que ello implica. A falta de resolucién, el personal va a iniciar una huelga
indefinida a partir del 27 de marzo.

Teniendo en cuanta todo lo que antecede, el grupo municipal EH Bildu de Zarautz,
mediante la presente mocién, SOLICITA lo siguiente, para su aprobacién por parte
de la Corporacién:

— Paralizar o, si fuera necesario, suspender el proceso de licitacién de dichos
pliegos hasta que se recojan las clausulas necesarias para garantizar las
condiciones laborales del personal empleado.

Tras exponer los grupos municipales su postura, se procede a votar la
proposicién, con el siguiente resultado:

Votos afirmativos: . 9 (7 EH Bildu, 2 Irabazi-Zarautz)
Votos negativos 12 (10 EAJ-PNV, 2 PSE-EE)
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- Abstenciones: =

En consecuencia, el Pleno del Ayuntamiento, por mayoria, ACUERDA rechazar
la mocioén transcrita.

19.- PROPOSICION PRESENTADA POR LOS GRUPOS MUNICIPALES DE
EAJ-PNV Y EH BILDU:

— Mocién Consulta popular 7M
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Seguidamente, se da lectura a la proposicién presentada conjuntamente por los
grupos municipales de EAJ-PNV y EH BILDU, que es como sigue:

MOCION SOBRE LA CONSULTA POPULAR DEL 7M

Al igual que en otros municipios de Euskal Herria, la ciudadania de Zarautz ha
mostrado su deseo de decidir sobre su futuro politico, y lo hace con la intencién de
llevarlo a cabo de una manera que no puede ser mas democrética o participativa:
mediante una consulta popular que organizada por voluntarios/as se va a celebrar
el 7 de mayo de 2017.

Los cargos electos del Ayuntamiento de Zarautz, como representantes politicos de
la ciudadania, sabemos que la base de una democracia saludable radica
precisamente en el deseo y el poder de decision de la ciudadania sobre los temas que
le afectan, con la creacién de instrumentos no excluyentes para ello.

Durante los dltimos afios la ciudadanfa ha mostrado reiteradamente su deseo a
decidir sobre el estatus politico de Euskal Herria, a través de diferentes actos
multitudinarios organizados por la dindmica Gure Esku Dago, entre otras.
Precisamente, uno de esos actos se desarrollé en nuestro pueblo por cientos de
personas con la formacion del mosaico de una ikurrifia gigante en Munoa plaza.

Como representantes municipales que somos, a nosotros nos corresponde dar una
respuesta a las inquietudes mostradas por la ciudadania. Asimismo, consideramos
que dentro de ese deseo a decidir también tienen cabida otras opciones. En nuestro
pueblo existen personas que reivindican el caracter nacional de Euskal Herria y el
derecho al autogobierno, pero también hay personas que sin querer la
independencia desean un cambio en el estatus politico. Por dltimo, tampoco se
deben olvidar aquellas que estan contentas con el actual estatus politico.

Todos ellos tienen derecho a ser informados y a expresar libremente su opiniéon
sobre el tema. Ese es precisamente el objetivo de la consulta popular organizada por
la iniciativa ZaraHitz para el 7 de mayo de 2017. La manera mas limpia, democratica
y justa de dar la palabra a la ciudadania consiste en preguntar directamente a las
personas. Todo aquel que crea en la democracia no debe tener ningtin miedo a
preguntar a la ciudadania.
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Por consiguiente, como representantes del Ayuntamiento de Zarautz y de los
zarauztarras, declaramos lo siguiente:

MOCION

El Pleno del Ayuntamiento de Zarautz muestra su total apoyo a la consulta popular
del 7 de mayo, porque creemos en el derecho de las personas a decidir sobre su
futuro y a manifestar su decision.

Finalizado el debate, de orden de la Presidencia se somete a votacion la
proposicion, obteniéndose el siguiente resultado:

Votos afirmativos: | 19 (10 EAJ-PNV, 7 EH Bildu, 2 Irabazi-Zarautz)
Votos negativos: 2 (2PSE-EE)
Abstenciones: —

Por tanto, el Pleno del Ayuntamiento, por mayoria, ACUERDA aprobar la
mocion presentada por los grupos municipales de EAJ-PNV y EH BILDU.

20.- PROPOSICION PRESENTADA POR EL GRUPO MUNICIPAL DE PSE-
EE:

— Mocidn de solidaridad con las personas, partidos e instituciones agredidas
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Por ultimo, se da lectura a la siguiente proposicién, presentada por el grupo
municipal de PSE-EE:

MOCION DE SOLIDARIDAD CON LAS PERSONAS, PARTIDOS E
INSTITUCIONES AGREDIDAS

MOTIVACION:

En Euskadi, tras terminar la dictadura de Franco, seguimos sufriendo otra dictadura,
la de ETA que duré 50 afios, 50 afios de atentados contra los derechos humanos. El
estado de derecho acabé con el terrorismo, pero algunos atin siguen cegados por el
odio. El resultado es que en las tltimas semanas se ha producido un repunte de la
violencia contra las libertades y derechos de la ciudadania.

Hemos recordado la sensacién de amenaza de otros tiempos ante el linchamiento de
cuatro ciudadanos y ciudadanas de Alsasua por ser dos de ellos guardias civiles en
la citada localidad. No entendemos que el odio pueda cegar a unas personas hasta
el punto de ser capaces de llegar a la agresion. Ni lo entendemos ni lo podemos
aceptar y por supuesto, lo condenamos siempre sin paliativos. Pero no es esta la
Unica agresion fisica que se ha producido en los tltimos meses, aunque si la mas
grave. También se han producido agresiones fisicas contra Nacho Toca, presidente
de Nuevas Generaciones de Bizkaia, contra trabajadoras del Batzoki de Arrasate,
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contra el portavoz en el Parlamento Vasco de Podemos, Lander Martinez, y contra
el concejal socialista de Tolosa Christian Ferndndez.

Ademas, se han producido actos violentos de intimidacién como el boicot contra
Nekane Balluerka, candidata a rectora de la UPV/EHU, las dianas en la puerta de la
casa de Maria José Usandizaga, exconcejala del Partido Popular en Donostia, y las
pintadas a favor de ETA en la Casa del Pueblo de Zumaia. Ademas, en las tltimas
semanas se han producido varios ataques violentos en diferentes facultades de la
UPV/EHU.

Promover el odio contra personas y colectivos colgandoles una etiqueta busca el
sefialamiento y la justificacion de la vulneracién de sus Derechos Humanos. Por eso
la Declaracion de Derechos Humanos en el articulo 2 indica que “Toda persona tiene
todos los derechos y libertades proclamados en esta Declaracién, sin distincién
alguna de raza, color, sexo, idioma, religién, opinién politica o de cualquier otra
indole, origen nacional o social, posicién econémica, nacimiento o cualquier otra
condicién.”

Es imprescindible defender la pluralidad, la libertad de expresién, trabajar para
lograr una sociedad mas justa. Queremos que las personas tengan derecho a disentir
en libertad y siendo respetadas. Cuando asi sea habremos logrado la convivencia
plena. No podremos avanzar en la convivencia movidos por el odio al diferente o al
que no comparte nuestros argumentos. Defender los Derechos Humanos pasa por
deslegitimar el uso de la violencia para conseguir un fin porque ninguna idea puede
justificar la utilizacién de la violencia.

Es responsabilidad de los partidos politicos deslegitimar la violencia, defender los
Derechos Humanos y trabajar por la convivencia. Por eso el grupo municipal PSE-
EE propone al pleno del Ayuntamiento de Zarautz la aprobacién de la siguiente
mocion.

MOCION.

1. El pleno del ayuntamiento de Zarautz muestra su solidaridad a las personas,
partidos politicos e instituciones que en los tltimos meses han sido amenazadas y
agredidas fisicamente con el objetivo de coartar su libertad y sus derechos.

2. Declaramos que cuando amenazan o agreden a una persona nos agreden a todas.

3. Trasladar la presente mocién a:

— Los ciudadanos agredidos en Alsasua, a través del cuartel de la Guardia Civil
de esa localidad.

— A Nacho Toca, a través de las Nuevas Generaciones de Bizkaia.

— Al Batzoki de Arrasate y las trabajadoras afectadas por el ataque.

— Alrectorado de la UPV/EHU.

— Al decanato de la Facultad de Ciencias Sociales y de la Comunicacién de la
UPV-EHU de Leioa y al de la Facultad de Letras de la UPV-EHU en Vitoria-
Gasteiz

— A Maria José Usandizaga, a través del Partido Popular de Gipuzkoa.

— Ala Casa del Pueblo de Zumaia y a Christian Fernandez a través del PSE-EE
de Gipuzkoa.
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— A Lander Martinez, a través del grupo Elkarrekin-Podemos del Parlamento
Vasco.

En pleno debate, finalizada la primera ronda de intervenciones de los grupos
municipales, a las veinticuatro horas del dia 30 de enero de 2017, el Sr. Presidente da por
finalizada la sesién, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 6.3 del Reglamento
Orgéanico, en el que se establece que toda sesién debera terminar dentro del mismo dia
en que comience.
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